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RESUMEN

El presente proyecto de investigacion realizado en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI)
“Pequetios Sabios” de la ciudad de Tulcan, se identifica inconvenientes en la gestion de la
informacion académica, es decir, lleva un registro manual de informacién por lo cual genera
pérdida de tiempo y desorganizacion de la misma. Durante el levantamiento de informacién
sobre los procesos académicos se aplico las herramientas de investigacion: entrevista
semiestructurada a la coordinadora del centro infantil y una encuesta a los empleados Empresa
Publica UPEC Creativa — EP. Para dar una solucion a este problema se planted desarrollar un
sistema informatico, denominado “Sistema integrado para el Centro de Desarrollo Infantil
“Pequefios Sabios” de la Empresa Publica UPEC Creativa — EP” que permitié automatizar los
procesos, mantener organizada la informacion académica, delimitar responsabilidades y
funciones dentro del CDI. Para el desarrollo de la propuesta se empled la metodologia agil XP
(Programacion Extrema) permitiendo producir un software de calidad que cumple con las
expectativas y necesidades del cliente. Se crearon diagramas de flujos para cada proceso
académico del centro infantil en el modelador de procesos Bizagi. El desarrollo de la solucion
informatica fue realizado en el framework Django y escrito con Python utilizando la
arquitectura MVT (Modelo Vista Template), como motor de base de datos se utilizd
PostgreSQL. Ademas, fue necesario el uso de Bootstrap 4, JavaScript y CSS con el objetivo de
visualizar la informacién de forma dindmica en las interfaces de usuario. Finalmente, para la
evaluacion de calidad del software se utilizd la Norma ISO 25010, determindndose que el
aplicativo cumple con el 73,6% en base a las caracteristicas de funcionalidad, fiabilidad,
portabilidad y adecuacion funcional y el 26,4% representa aspectos del sistema informatico a

ser mejorados.

Palabras clave: Sistema Integrado, Python, Django, MV
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ABSTRACT

This research project conducted at the "Pequefios Sabios™ Child Development Center (CDI) in
the city of Tulcan identifies problems in the management of academic information. In other
words, it keeps a manual record of information, which generates waste of time and
disorganization. During the collection of information on the academic processes, the research
tools were applied: a semi-structured interview with the coordinator of the children's center and
a survey of the employees of the Empresa Publica UPEC Creativa — EP. To solve the issue, it
was established an informatic system named “Integrated System for the Child Development
Center “Pequefios Sabios” of the Empresa Publica UPEC Creativa — EP which allowed to
automize processes, keep academic information organized and delimit responsibilities and tasks
in the center. To design the purpose, it was applied the agile XP (Programacion Extrema) which
allow to obtain a quality software with fits the expectations and needs of the client. It was
created flow diagrams for each academic process in the child center as a model of Bizagi
processes. For the development of a informatic solution it was done in the framework Django
and written with Python by using MVT architecture (Modelo de Vista Template9, as main
leader of data base it was used PostgreSQL. Besides, it was necessary the use of Bootstrap 4,
JavaScript and CSS with the aim of visualizing information in a dynamic way in the interfaces
of the user. Finally, for the software quality assessing it was used Norma ISO 25010, which
determined that the applicative reaches the 73,6% in matter of function, feasibility, portability

and functional adequation and 26,4% showed that the software needs to be improved.

Keywords: Integrated System, Python, Django, MVT.

22



INTRODUCCION

En el presente trabajo de investigacion para la obtencion del titulo de ingenieros en informatica
tiene la finalidad desarrollar un sistema integrado para el Centro de Desarrollo Infantil
“Pequenos Sabios”, teniendo como problema principal el registro manual de la informacién
academica, planteando como solucion la propuesta de un sistema que satisfaga las necesidades
de del cliente. Ademas, la importancia es sistematizar los procesos académicos del centro
infantil.

El capitulo 1 trata sobre el planteamiento del problema donde se detalla los inconvenientes que
tienen los empleados del centro infantil al realizar los procesos académicos de forma manual,
para su formulacion se extrajo causa, problema y efecto que permitié determinar las variables
de estudio para luego formular objetivos e interrogantes que ayudaran a cumplir con la solucion
propuesta.

El capitulo 2 trata sobre antecedentes investigativos y marco teérico en donde se menciona
estudios similares que ayuden como respaldo al tema de investigacion; se realizo la recopilacion
de informacion en libros, revistas, articulos, entre otros, que aportaron conocimientos tedrico —
précticos.

El capitulo 3 hace referencia al enfoque metodoldgico, técnicas, tipo de investigacion,
poblacién y muestra que se utilizd en el manejo y recoleccion de informacion, asi como también
idea a defender, ademéas se identificd las variables de estudio junto con indicadores,
dimensiones, técnicas e instrumentos.

El capitulo 4 hace referencia a los resultados y discusién de la propuesta en base a metodologias,
marco tedrico y la aplicacion de la Norma 1SO 25010 para medir la calidad del software. Con
el desarrollo del aplicativo permitird mantener organizada la informacion académica que
maneja el centro infantil. Finalmente, se menciona las conclusiones a las que se lleg6 con la
presentacion de la propuesta y recomendaciones a futuras investigaciones que realicen

investigaciones similares.
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I. PROBLEMA
1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las Tecnologias de Informacion (TI) estan en un cambio drastico por lo cual en una empresa
debe estar presente la ciencia, la tecnologia y la innovacion. Ademas, Caurin (2018) indica que:
“las empresas no cuentan con un sistema de informacion que apoye las actividades operativas
ya que no logran satisfacer sus necesidades o requerimientos debido a su alto costo de
implementacidn y desconfianza de los beneficios que este puede prestar.”

Los Sistemas Integrados de Gestion SIG presentan ventajas significativas, Segun Levine (2018)
destaca las siguientes: mejora la evaluacion y seguimiento de los objetivos y sus avances,
participan todos los empleados de la organizacion, optimiza el funcionamiento de la empresa y
aumenta su productividad, reduce los costes, simplifica los sistemas de documentacion,
clarifica y delimita responsabilidades y funciones dentro de la empresa.

Para Vasquez (2020) “Las estructuras organizacionales de las empresas necesitan cambiar y
adaptarse rapidamente, por lo que deben considerar todos los aspectos de sus procesos, incluido
el bienestar de sus empleados, el ambiente de trabajo y el posible impacto de las operaciones
de la organizacion.” De esta necesidad surge el concepto de Sistema Integrado de Gestion
(SIG) el cual constituye un componente de gestion para coordinar y organizar el trabajo, de esta
manera permite el desarrollo de las distintas actividades de una empresa.

Para llevar a cabo la gestion de un centro de educacién infantil se presentan varias posibilidades.
Por supuesto, cada centro infantil es un mundo, y esta en el derecho de elegir un sistema que
cumpla sus expectativas. Segin Boboy y Acosta (2017), en un centro de educacion infantil se
suele utilizar software como Microsoft Excel o Access para gestionar la base de datos de la
guarderia y un cuaderno para informar a los padres de familia sobre las actividades que realizan
en el centro infantil. Es una opcion valida, pero a medida que el centro crece genera
inconvenientes en el mantenimiento de la base de datos, al eliminar o desactivar los alumnos
que se van del centro, es mas probable que se genere un error.

Segin De la Fuente (2018), “El Centro de Desarrollo Infantil (CDI) brinda un servicio
institucional que asegura la educacion, cuidado y alimentacion de los nifios menores de cinco
afios, a traves de acciones pedagogicas, de cuidado calificado y nutriciobn que permitan
favorecer su desarrollo integral.” La atencion que brindan los CDI estd a cargo de un equipo
interdisciplinario con el fin de mejorar la atencién y educacion que llevan a cabo de acuerdo a

las necesidades, demandas y atenciones que requieren los nifios y las nifias.
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En Ecuador los servicios de desarrollo infantil integral se estableceran de acuerdo a las
disposiciones del Ministerio de Inclusion Econdémica y Social, quien a su vez es el encargado
de vigilar la gestion interna de estas instituciones, garantizando el bienestar de los nifios y nifias
que son atendidos lo cuales se encuentran en las veinticuatro provincias del pais. Ademas,
indica que el desarrollo infantil incluye los temas relacionados con el aprendizaje, la salud, la
educaciény el apoyo familiar. Asi como también la atencion a la proteccion y el bienestar social

de cada nifio desde el nacimiento hasta los primeros afios de la escuela primaria. (Mena, 2020)

En la provincia del Carchi hay veinticinco Centro de Desarrollo Infantil directos y en convenio
con GAD parroquiales y cantonales, aproximadamente trescientos cuarenta nifias y nifios, de
tres afios de edad, culminaron satisfactoriamente su periodo de estimulacién temprana,
motricidad (fina —gruesa), nociones l6gico matematicas y desarrollo sicosocial infantil en los
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (MIES).
Ademas, destaco que durante este Ultimo afio la pandemia no permitié la atencion de forma
directa como era costumbre, situacion llevd a hacer uso de la tecnologia, gracias al apoyo de
los padres de familia se realizé las diferentes actividades de forma virtual en contacto diario

con las educadoras de cada grupo. (Puentestar, 2021)

Existe una gran demanda de estos centros debido a la incorporacion de la mujer en el mundo
laboral. En el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” de la Empresa Publica UPEC -
Creativa EP, “Jenny Osejo, Jefa de Capacitacion y Consultoria indica que existe un
desaprovechamiento en el uso de las herramientas tecnoldgicas , debido a que el sistema
administrativo es ineficiente al organizar la informacién de las actividades que se desarrollan
como son: matricula, control académico, asistencia de los nifios y generacion de reportes,
registro de la informacidn tanto de docentes, alumnos, el personal administrativo y de servicio
que forman parte del Centro de Desarrollo Infantil (J. Osejo, comunicacion personal, 26 de
noviembre de 2019)”

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

El desaprovechamiento de las herramientas tecnoldgicas de un Sistema Integrado de Gestion
SIG en el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” conlleva a un registro manual de
informacién, provocando inconvenientes en la gestion de la informacién académica, en el
periodo 2019 - 2021.
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1.3. JUSTIFICACION

La relevancia del presente proyecto radica en proporcionar a la Empresa Publica UPEC -
Creativa EP un Sistema Integrado para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”, que
permita ofrecer informacion de los directivos, empleados, nifios y padres de familia de una
forma répida, moderna y actualizada. De modo que, al implementar una base de datos
centralizada capaz de establecer relacion de datos desde distintos modulos, que interactian

entre si, consolide las operaciones y proporcione informacion de forma eficiente e intuitiva.

El proceso que lleva el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios™ en la prestacion de sus
servicios para los nifios/as de 1 afio a 3 afios de edad dificulta las actividades de los empleados,
tomando como referencia que: “El Sistema de Gestion Integrado permite potenciar a la empresa
en todos sentidos que otorgan caracteristicas muy propias de la produccion limpia, productos y
servicios a tiempo, se pueden reducir el doble trabajo y tiempos muertos” (Amaya, 2018). Un
sistema integrado facilita el control de la informacién y da paso a la aplicacién de un modelo
de gerenciamiento integral que permite entregar servicios mediante procesos seguros y la

disponibilidad de informacion.

La investigacion del trabajo se basard mediante la aplicacién de todos los conocimientos
adquiridos. Ademas, las posibilidades de un sistema integrado son amplias por lo que permite
mejorar la organizacion de informacion, delimita responsabilidades y funciones dentro del CDI,
por ende, reduce el tiempo en el proceso de cada actividad que realiza la empresa. Asimismo,
el proyecto es viable porque cuenta con la facilidad de tener acceso a los archivos de la
institucion, asi como el asesoramiento de los docentes tutor y lector de la Universidad
Politécnica Estatal del Carchi, lo cual permitird cumplir nuestros objetivos. Finalmente, los
beneficiarios directos de la idea son el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”,
docentes, padres de familia quienes hacen uso de los servicios que ofrece la Empresa Publica
UPEC - Creativa EP.

1.4. OBJETIVOS Y PREGUNTAS DE INVESTIGACION
1.4.1. Objetivo General

Desarrollar un Sistema Integrado de Gestion en el Centro de Desarrollo Infantil “Pequenos

Sabios” para la gestion de la informacion académica.
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1.4.2. Objetivos Especificos

143

Fundamentar bibliograficamente un Sistema Integrado de Gestién y la gestion de
informacidn académica para la sustentacion del proyecto.

Establecer las herramientas tecnologicas adecuadas para el desarrollo de un Sistema
Integrado de Gestion.

Identificar los procesos de gestion de la informacion académica a través del
levantamiento de requerimientos para el disefio del sistema informaético.

Proponer una solucion informatica que contribuya a la gestion de la informacion

académica que lleva el Centro de Desarrollo Infantil “Pequenos Sabios”.

. Preguntas de Investigacion

¢Como la fundamentacion bibliografica ayuda a profundizar el conocimiento sobre
Sistema Integrado y gestion de informacion académica?

¢Cudles son las herramientas tecnolégicas adecuadas para el desarrollo de un Sistema
Integrado de Gestion?

¢Cbémo se identifica los procesos de gestion de la informacién académica el Centro de
Desarrollo Infantil “Pequenos Sabios™?

¢Cual es la solucién tecnologica que contribuye a la organizacién de informacion

académica del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”?
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Il. FUNDAMENTACION TEORICA

2.1. ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

El trabajo realizado por Boboy y Acosta (2017) con el tema: “SISTEMA INFORMATICO
PARA LA GESTION DE PROCESOS DEL AREA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMAS
DE ATENCION DE NINOS Y NINAS DEL CENTRO INFANTIL “MARIA OLIMPIA
GUDINO VAZQUEZ” DE LA CIUDAD DE IBARRA™. El proyecto tiene como objetivo
mejorar para la gestion de procesos del area administrativa y programas de atencion de nifios y
nifias del centro infantil “Maria Olimpia Gudifio Vazquez”, a través de Visual Studio 2008 y
Sql server 2005.

Mediante la implementacion del sistema informéatico lograron se ha mejorar los procesos
planteados, permitiendo el ahorro de recursos, costes y mejoras en el desempefio laboral.
Ademas, permiten agilitar el desarrollo oportuno de cada nifio y nifia, logrando de esta manera
tener informacion adecuada tanto para los estudiantes y representantes del desarrollo de los
nifios y las nifias. (p.17)

Este trabajo permitira ampliar los conocimientos sobre tipos de investigacion y el modelado de
la base de datos de un Centro de Desarrollo Infantil. Finalmente, el sistema informéatico
concuerda con los beneficios que pretendemos generar con la implementacion del Sistema
Integrado que son los siguientes: reducir tiempos, aumentar la productividad, optimizar el

trabajo de los empleados del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”.

En la tesis realizada por Zamora (2017) con el tema: “Disefio de un sistema de gestion
académica en una red local para la unidad educativa “Horizontes de Colores”. El proyecto de
investigacion tiene como objetivo automatizar el proceso de matricula, ingreso de calificaciones
y pago de pensiones en la institucion educativa “Horizontes de Colores", optimizando asi los
tramites académicos, sistematizando el trabajo de los usuarios y mejorando los servicios

educativos que se ofrece a la comunidad.

El proyecto se basa en dos metodologias: Scrum para la organizacion del proyecto y XP para
el desarrollo. También busca optimizar la gestion de la informacion reduciendo los tiempos de
busqueda, asi como los pagos que deben ser agrupados, ordenados y posteriormente analizadas
para emitir un informe final. A través de la implementacion del sistema dentro de la institucion
aporta de manera significativa un mejor control de los procesos y almacena la informacion de

los alumnos y docentes. (p.15)
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Esta investigacion permitira tener una vision amplia de las metodologias en las que se basa el
trabajo con el objetivo de utilizar ciertos conocimientos dentro del proyecto, las metodologias
empleadas son XP la cual es Util para la gestion del desarrollo, mientras que Scrum organiza el
proyecto. Este tipo de organizacion permitira la creacion de sistemas organizacionales para

optimizar los recursos humanos y materiales.

El trabajo de Tituafia (2017) denominado “Sistema administrativo integrado para el centro de
desarrollo infantil “CDI” de la Universidad Técnica de Ambato UTA”, este proyecto sugiere la
implementacidn del sistema de gestion integrado en el CDI utilizando tecnologia ASP.NET e
implementando el modelo vista-controlador (MVC), y la metodologia agil de desarrollo de
software XP. La tecnologia empleada permite un facil acceso a los datos de manera segura'y un
procesamiento adecuado de la informacion, de forma que permita realizar consultas e informes

rapidos y efectivos.

Mediante la implementacién del sistema Web permite agilitar el ingreso de datos del personal
(administrativo, docente y estudiantil), matricula de los estudiantes, ingreso de notas, registro
de la ficha medica del estudiante, generacion de érdenes de pago de los servicios que presta la
Institucion, emision de consultas y reportes. (p.18)

Con la retroalimentacion del trabajo de Tituafia permitira identificar correctamente los procesos
que lleva el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” de la Empresa Publica UPEC -
Creativa EP. Ademas, con la acertada implementacion del sistema web y el proceso de
matricula online de estudiantes en el CDI de Ambato, logra disminuir el uso de papel,

optimizacion del tiempo y facilita la toma de decisiones oportunas.

Samueza (2019) en su tesis “DESARROLLO DE UN SISTEMA DE INFORMACION PARA
LA ADMINISTRACION DE DOCENTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS”,
el proyecto tiene como finalidad desarrollar una herramienta informatica que permita la
recoleccion de informacion del personal, cargos administrativos, entre otros. Ademas, se
desarroll6 bajo la metodologia XP (Extreme Programming), con las herramientas de software:
Lenguaje de programacion Java, bajo su plataforma Java Enterprise Edition version 7,
Glassfish, Netbeans, PrimeFaces, PostgreSQL y Alfresco.

El sistema demostr6 que puede gestionar y controlar de manera mas eficiente los datos de sus

docentes, teniendo asi informacién mas segura, rapida y oportuna, siendo una herramienta de
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apoyo para las autoridades encargadas del area docente en el proceso de evaluacion de las
carreras. (p.16)

Este trabajo aporta como modelo para la aplicacion de la metodologia XP (Extreme
Programming) y la base de datos PostgreSQL, se enfoca en los beneficios que obtendriamos al
realizar el sistema ya que toda la informacion estaria organizada de acuerdo a cada
departamento que abarca el proyecto.

2.2. MARCO TEORICO
2.2.1. Centro de Desarrollo Infantil (CDI)

Chéez (2017) sefiala que: “los servicios institucionales que brinda el Centro de Desarrollo
Infantil son los siguientes: atencidn en salud, educacion y proteccién ambiental, pedagogia,
nutricion, procesos psicosociales y familiares para nifios y nifias que tengan menos de cinco
anos.”
2.2.2. Marco legal
El Centro de Desarrollo Infantil “Pequefos Sabios” pertenece a la Empresa Publica UPEC —
Creativa EP, se encuentra ubicado en la cuidad de Tulcéan.
Segun Empresa Publica UPEC- CREATIVA EP (2018), el reglamento de funcionamiento del
Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” es el siguiente:

CAPITULO | AMBITO Y OBJETIVO

Art. 1.- Del Ambito. - El presente reglamento regula la organizacion, funcionamiento,
y la prestacion del servicio de cuidado infantil del Centro de Desarrollo Infantil
“PEQUENOS SABIOS” de la UPEC, administrado por la Empresa Publica UPEC-
CREATIVA-EP. Es de cumplimiento obligatorio para los padres de familia, tutores o
representantes legales de los nifios y nifias que acceden al servicio de cuidado infantil,

personal que trabaja en el Centro; y, personal de apoyo.

Art. 2.- Objetivo. - El objetivo del presente reglamento es la organizacion, planificacion,
control; y, evaluacion del funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil Pequefios
Sabios, en funcion de las normas establecidas por la Empresa Pablica, las de ética y
buenas costumbres, a ser observadas por el personal administrativo, cuidadoras,

trabajadores, nifios/as, y padres de familia.
Ademas, seran objetivos especificos del CDI, los siguientes:

a) Hacer cumplir las resoluciones de la Empresa Publica UPEC-CREATIVA EP;
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b)

d)

f)

Establecer los requisitos minimos que deben tener los nifios y nifias para su
ingreso al Centro de Desarrollo Infantil “PEQUENOS SABIOS”;

Administrar la disciplina de acuerdo a los derechos, garantias y deberes de los
nifios y nifias establecidos en el Codigo de la Nifiez y Adolescencia, Constitucion
de la Republica del Ecuador y politicas internas de la Empresa Publica UPEC-
CREATIVA EP;

Desarrollar procesos destinados a mejorar la calidad del servicio del Centro de
Desarrollo Infantil;

Brindar un servicio asistencial y educacional del cuidado de los nifios y nifias
que responda a estdndares de calidad en materia educativa; v,

Propiciar la participacion de los padres de familia involucrandolos en el proceso

ensefianza aprendizaje.

CAPITULO Il DE SERVICIOS, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Art. 3.- De los Servicios. - Los servicios que proporciona el Centro de Desarrollo

Infantil, estaran orientados a la busqueda del interés superior de la nifia o nifio, como lo

establece la Constitucion, el Codigo de la Nifiez y Adolescencia y demas ordenamientos

legales aplicables, basados en:

Cuidado integral;

Educacion;

Alimentacion saludable;

Estimulacion temprana;

Descanso, esparcimiento y juego; Y,

Informacion y apoyo a las madres, padres o tutores para fortalecer la

comprension de sus funciones en la estimulacion de nifias y nifios.

Art. 4.- Requisitos de la matricula. - La matricula de los nifios/as debera formalizarse

quince dias antes del inicio del periodo académico, portando la siguiente

documentacion:

a)

Fotocopia de la cédula de identidad del nifio/a;

b) Fotocopia del carné actualizado de vacunas;

c)

1 fotografia de tamarfio carné;
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d) Croquis del lugar donde reside el representante legal del nifio/a, con indicacién
explicita de la direccion domiciliaria; referencias y contactos telefénicos;
e) Fotocopia del pago de un servicio basico;

f) Fotocopia de la cédula de identidad de los padres del nifio/a;

El Centro de Desarrollo Infantil permitira el ingreso a nifias y nifios que cumplan con

todos los requisitos establecidos en este Reglamento, bajo los siguientes criterios:

e Lactantes: Nifias y nifios de 1 afio a 1 afio 6 meses;
e Maternal 1: Nifias y nifios de 1 afio 7 meses a 1 afio 11 meses; y,

e Maternal 2: Nifias y nifios de 2 afios a 3 afios.
CAPITULO 11l SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION

Art. 5.- De la evaluacién del nifio/a.- Para la evaluacion de los nifios/as que se
encuentran legalmente matriculados y que hacen uso del servicio del Centro de

Desarrollo Infantil, se utilizaran los siguientes elementos:

e Seguimiento de desarrollo por edades; v,

e Entrega de reportes de desarrollo mensual de los nifios/as.

Empresa Publica UPEC- CREATIVA EP (2018), sefiala que:

El Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” cuenta con una moderna
infraestructura con capacidad para 60 infantes y se esfuerza por dar prioridad a los hijos
de los estudiantes de la UPEC, comunidad universitaria y sociedad en general. Autorizé
el funcionamiento través de un convenio de cooperacion econdémica entre el Ministerio
de Inclusion Econdmicay Social MIES y la Universidad Politécnica del Carchi — UPEC,
cuyo mecanismo se extiende hasta diciembre de 2017.

El 30 de mayo de 2018 se suscribe el convenio de cooperacién institucional entra la
Universidad Politécnica Estatal del Carchi UPEC y la Empresa Publica UPEC-
CREATIVA — EP para la administracion del centro, presta servicios de guarderia,
cuidado y educacion de nifios y nifias menores de tres afios, hijos de estudiantes,
docentes, comunidad universitaria y sociedad en general.

El Centro de Desarrollo Pequefios Sabios brinda servicios educativos para nifios y nifias
menores de tres afios, con el objetivo de mejorar las habilidades y destrezas en su
desarrollo infantil integral, en un ambiente con experiencias formativas, educativas y

afectivas, que permitan desarrollar habitos, valores, autonomia, creatividad y actitudes;
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a su vez contribuyan a su desarrollo personal y social, facilitando a sus s padres realizar
actividades académicas, laborales y personales.

Su horario de atencién es de lunes a viernes a excepcién de los feriados, de 07h:30 a
13h30, en donde se establecen actividades de integracion, juegos, aseo personal,
actividades socioeducativas, descanso, motricidad, desarrollo infantil y alimentacion.
Todas las actividades que ofrece el Centro Infantil garantizadas para los usuarios:

e Adquirir seguridad en sus movimientos, al activar conexiones cerebrales
para facilitar el aprendizaje;

e Ensefiar a los nifios con elementos didacticos propios, que permiten el
reconocimiento de formas, colores, texturas y olores, para lograr
aprendizajes basados en experiencias Yy generando habitos de
comportamiento; v,

e Aprender méas palabras con instrucciones completas y de forma natural,
dando prioridad a su repeticion para fortalecer la memoria.

2.2.2 Gestion Académica
Viveros (2018) manifiesta que:
Es el conjunto de procesos orientados a promover y fortalecer la formacion del
estudiante, mantiene la autonomia institucional y enriquece los procesos pedagogicos
con el objetivo de responder a las caracteristicas, necesidades, demandas y desafios de
la comunidad local.
La gestion del aprendizaje es un factor importante para la calidad del funcionamiento de una
institucion educativa, la cual estd encaminada a transformar la educacién en cuanto a la
formacion de estudiantes y docentes.
El Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” busca con la ejecucion de este proyecto una
rentabilidad social, que permita promover el desarrollo integral de los nifios y nifias en la
infancia, teniendo como eje principal la nutricion, estimulacion y la corresponsabilidad.
Ademas, el centro infantil cuenta con una infraestructura adecuada y equipamiento mobiliario,
maquinaria, equipo informatico, y otros bienes y activos de control que permiten brindar un
servicio de alta calidad con recursos humanos, materiales para el desarrollo optimo de los
infantes.
Segun Empresa Publica UPEC — Creativa EP (2018), en base al reglamento los objetivos
principales del centro infantil son:

e Hacer cumplir las resoluciones de la Empresa Publica UPEC-CREATIVA EP;
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e Establecer los requisitos minimos que deben tener los nifios y nifias para su ingreso
al Centro de Desarrollo Infantil “PEQUENOS SABIOS”;

e Administrar la disciplina de acuerdo a los derechos, garantias y deberes de los nifios
y nifias establecidos en el Codigo de la Nifiez y Adolescencia, Constitucion de la
Republica del Ecuador y politicas internas de la Empresa Publica UPEC-
CREATIVAEP;

e Desarrollar procesos destinados a mejorar la calidad del servicio del Centro de
Desarrollo Infantil.

e Brindar un servicio asistencial y educacional del cuidado de los nifios y nifias que
responda a estandares de calidad en materia educativa; y,

e Propiciar la participacion de los padres de familia involucrandolos en el proceso

ensefianza aprendizaje.

2.2.3. Procesos Académicos

Para comprender lo que es un proceso académico tomaremos como base lo que significa
proceso, un proceso son una serie de pasos que estan interrelacionados que, tienen definidos el
principio y el final. Segun la Universidad Auténoma del Estado de México (2017) un proceso
académico es un conjunto de pasos que se centran el control de actividades académicas, como
el manejo, registro y control de actividades de los estudiantes y profesores. Los procesos
académicos permiten la mejora continua, porque contienen una serie de indicadores que ayudan
a dar seguimiento y posteriormente poder corregir las deviaciones de los procesos.

El Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” cuenta con tres niveles: en Lactantes estan
los nifios/as de 1 afio a 1 afio 6 meses, Maternal 1 se encuentran los nifios/as de 1 afio 7 meses
a 1 afo 11 meses y Maternal 2 es el grupo de nifios/as de 2 afios a 3 afios. Cabe destacar que,
cada nivel tiene diferentes &mbitos de desarrollo y aprendizaje. Ademas, el control de asistencia
lo realiza por dia no por ambito.

2.2.4 Gestion de Procesos

Ledn y Ferreiro (2021) indican que:

La gestion de procesos es una forma de organizacion y la vision del cliente es mas alta
que las actividades de la organizacion. Los procesos asi definidos se gestionan de forma
estructurada, y la mejora de la propia organizacion se basa en su mejora.

Los principios de la gestion por procesos son: estructurar la organizacion sobre la base de

procesos orientados al cliente, usar tecnologia para eliminar actividades que no agregan valor,
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los empleados se enfocan mas en las necesidades del cliente, menos en los estandares
establecidos por el jefe.
Segun Cueva (2017), para llevar a cabo la gestion de procesos se debe cumplir los siguientes
pasos:

e Identificacion de procesos, se realiza con el personal de la organizacion y clientes

externos.

e Clasificacion de procesos claves, estratégicos y de apoyo.

e Relaciones entre procesos

e Mapa de procesos, se realiza los diagramas de todos los procesos solicitados.

e Alinear la actividad a la estrategia, mediante los procesos clave se implementa

sisteméaticamente politicas y estrategias.

En el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” el proceso clave es la Coordinacion
Académica del CDI y el proceso de apoyo es la Coordinacion Administrativa — Financiera. En
el proyecto, la gestion de procesos se basara de acuerdo a las necesidades del cliente, es decir,
las personas que forman parte del centro infantil. Es importante que los beneficiarios estén de
acuerdo en formarse y capacitarse para dirigir el cambio.

2.2.5 Control de Procesos

Rodriguez (2018) refiere que el control del proceso es un método que a través del “proceso” de
fabricacion permite un control continuo y automatico para obtener resultados consistentes.
Ademas, define sus componentes y sus respectivas funciones del sistema general.

Los principales beneficios del control de procesos son: Incremento de productividad y
eficiencia, mejora de rendimiento y de calidad, optimizacion de la operacion del proceso, reduce
la variabilidad del producto final.

El control de procesos permitira corregir las desviaciones que puedan ocurrir y verificar que se
cumplan las especificaciones de los requisitos obtenidos al inicio del proyecto. Asimismo, se

pretende realizar operaciones sencillas de cada proceso para que sea facil de comprender y usar.

2.2.6 Business Process Management (BPM)

Sanabria (2021) sefiala que:
Es una disciplina o enfoque orientado a los procesos de negocio mediante un enfoque
integral entre procesos, personas y tecnologias de la informacion. Ademas, busca
identificar, disefiar, ejecutar, documentar, monitorear, controlar y medir los procesos de
negocios de una organizacion. Este enfoque tiene en cuenta tanto los procesos manuales

como los automatizados y no esta orientado a la implementacion de software.
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Los principales beneficios del BPM son: La automatizacion de los procesos, aumenta la
rentabilidad y revisa el control de procesos para medir su rendimiento y descubrir cualquier
deficiencia.
Objetivos del BPM
Para Sanabria (2021), los objetivos son:

e Aumentar la eficiencia y la eficacia de procesos

e Mejorar la comunicacion interna

e Proporcionar informacion de calidad

e Larecopilacion de datos es mas eficiente

e Promover la transparencia en la informacion

e Reducir las fallas humanas

e Aumentar la rentabilidad

e Promover la mejora continua

e Afadir valor a laempresay a las etapas de la cadena productiva

e Afadir valor a los productos y servicios proporcionados

En el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” permitira la automatizacion de procesos,
detectar falencias y determinar si genera los resultados esperados en los procesos que se
desarrollaran enfocados en la gestion académica.
2.2.7 Notacion de Modelado de Procesos de Negocio (BPMN)
Segln Montes (2020), BPMN es una notacion grafica estandarizada disefiada para representar
la secuencia de actividades que componen los procesos de negocio de una organizacion y los
mensajes transmitidos entre los participantes y cada actividad.
2.2.7.1 Elementos de BPMN
Para Urresta (2019), BPMN se componen de un conjunto de elementos graficos, los cuales se
detallan a continuacion:

1. Objetos de flujo: se compone por eventos, puertas de enlace y actividades

o [Evento: se representan mediante circulos que abarcan otros simbolos segun el tipo de

evento los cuales pueden ser Inicio, Intermedio o Fin. Se usa para iniciar o finalizar un

proceso.
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Evento de inicio Evento intermedio Evernito de fin
Figura 1. Eventos de BPMN

Nota: (Urresta,2019) Elementos de BPMN

o Actividades: El proceso se muestra en un rectangulo con angulos redondos y muestra
las tareas que necesita hacer. Esto puede ser una tarea o un subproceso.

i ) &4
Tarea 1 Tarea 2 Tarea 3 Tarea &
Tarea simple Tarea de usuario Tarea de servicio Tarea de recepcicn
= £ Ce =
Tarea 5 Tarea & Tarea 7 Tarea 8
Tarea de envio Tarea Script Tarea manual Tarea regla de negocio

Figura 2. Actividades de BPMN
Nota: (Urresta,2019) Elementos de BPMN

2. Objetos de Conexidn: Los Objetos de Flujo estan conectados entre si la conexion de objetos.
o Flujo de Secuencia: El flujo de secuencia esta representado por una linea recta con una

flecha, que representa el orden de las operaciones.

Flujo de secuencia

Figura 3. Objetos de conexién de BPMN
Nota: (Urresta,2019) Elementos de BPMN

o Flujo de Mensajes: representa con una linea discontinua con un circulo al principio y

una flecha al final.

———————

Flujo de mensaje

Figura 4. Flujo de mensajes BPMN
Nota: (Urresta,2019) Elementos de BPMN
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e Asociacion: se representa por una linea punteada que sirve para relacionar un artefacto,

datos o texto a un Objeto de Flujo.

Asociacion

Figura 5. Asociacién de BPMN
Nota: (Urresta,2019) Elementos de BPMN

2. Swimlanes: Se utiliza para organizar diferentes actividades
Grupo: Esta representado por un rectangulo que contiene varios objetos de flujo,

conexion y artefactos.

Funcion

Pool
Funcion

Funcion

Figura 6. Swimlanes de BPMN
Nota: (Urresta,2019) Elementos de BPMN

o Carril: se representa una subparte del grupo y se utilizan para organizar los objetos de
flujo, conexion y artefactos.

3. Artefactos: son las herramientas para afiadir mas informacion.

e El objeto de datos muestra qué datos se necesitan para una actividad.

o EI Grupo se utiliza para agrupar varias actividades sin afectar al flujo dentro de un
diagrama.

o Laanotacion se usa para que el lector del modelo/diagrama logre comprender la

informacion.

Objeto de datos  Grupo Anotacién

Figura 7. Artefactos de BPMN
Nota: (Urresta,2019) Elementos de BPMN
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2.2.7.2 Ventajas de BPMN
Segun Montes (2020), las ventajas de BPMN son:
e Esun estandar internacional de modelado de procesos aprobado por la comunidad.
e Eslibre de cualquier metodologia de modelado de procesos.
e Crea un puente estandarizado con el fin de reducir la brecha entre los procesos de
negocio y la implementacion de estos.
e Permite modelar los procesos de una manera unificada y estandarizada, facilitando

su comprension por parte de todos en la organizacion.

En el presente proyecto se utilizo Bizagi para realizar los diagramas de cada proceso académico
que realiza el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”. Cada proceso fue disefiado en
base a los requerimientos obtenidos a través de la entrevista. Ademas, se realizaron de una

manera simple para que al usuario le resulte facil de comprender el funcionamiento del sistema.

2.2.8. Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

Segln Rodriguez (2017) manifiesta que:
Las Tecnologias de Informacion y Comunicacion son un conjunto de tecnologias
desarrolladas actualmente se utilizan para facilitar la emision, acceso y procesamiento
de la informacién a través de diversos codigos que pueden corresponder a texto,
imagenes, sonidos, etc. Las TIC se consideran como productos innovadores donde la
cienciay la ingenieria pueden desarrollar en conjunto equipos y sistemas que resuelvan
problemas cotidianos.

En los altimos afios las TIC han jugado un papel importante en el desarrollo de nuevas politicas

y proyectos educativos. En este sentido, se han desarrollado plataformas y servicios de

protocolo de Internet para la educacién, lo que permite repensar el modelo de ensefianza. La

principal ventaja de las TIC en la educacion es solventar la brecha generacional entre

estudiantes y docentes. Ademas, es una herramienta para la gestion educativa y administrativa

ya que se permite acceder de manera inmediata a bases de datos y estadisticas para conocer el

comportamiento académico de los estudiantes. Finalmente, una de las desventajas de las TIC

que genera desconfianza en el usuario es el riesgo de vulnerabilidad de los datos personales.

2.2.9. Sistema Integrado de Gestion

Arroyo (2017) expresa que:
Sistema Integrado de Gestion (SIG) es un sistema que combina todos los componentes
de una organizacion en un sistema coherente. El proposito y la mision deben centrarse

en satisfacer las necesidades y expectativas de todos los interesados. Para que el sistema
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sea integrado, no basta con distribuir los subsistemas, sino que estos deben estar
entrelazados para formar un todo armonioso.
Las principales ventajas de un Sistema Integrado de Gestion es la implementacion de este tipo
de sistema, porque es muy rapido y simplificado, reduciendo asi el trabajo y los recursos en el
proceso. Ademads, al desplazarse en diferentes departamentos, facilita la gestion de la
informacion. Finalmente, las desventajas del mismo es el costo que requiere la implementacién
y desconocimiento del funcionamiento por lo cual al personal encargado mediante

capacitaciones podra conocer es el proceso de cada uno de los modulos.

En este proyecto los interesados internos son los empleados y coordinadora del centro infantil
y los interesados externos son los padres de familia de los nifios/as que forman parte de la
institucion. Mediante el levantamiento de informacion se disefia cada proceso académico que
desarrolla el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” con el fin de mantener organizada
la informacion.

2.2.10. Tecnologias Web

Pérez (2017) expresa que:

La tecnologia web proporciona acceso a recursos de conocimiento que estan disponibles

en Internet o Intranet. Se utilizan porque favorecen el desarrollo de sistemas de gestion

del conocimiento (en adelante GC), su escalabilidad y flexibilidad. La plataforma

WWW (World Wide Web) se ha convertido en un entorno en el que se pueden

implementar potentes aplicaciones cliente/servidor o arquitecturas de n niveles.

En el grupo de tecnologias Web, se incluyen agentes inteligentes, chat, motores de blsqueda y
navegadores.

e Agentes inteligentes son programas que realizan tareas especificas, repetitivas y
predecibles para usuarios especificos permitiendo buscar y encontrar informacién
relacionada con el usuario segun sus preferencias.

e Correo electrdnico se utiliza para intercambiar mensajes entre personas a través de
equipos de computacion.

e Motores de busqueda incluyen una serie de programas que pueden encontrar
documentos que cumplan ciertos requisitos especificos. Actualmente, la
herramienta disponible para el publico en general puede indexar alrededor de 2 mil
millones de paginas alfanumeéricas en Internet y encontrar resultados en menos de

un segundo.

40



e Navegadores Web son programas que se preparan para mostrar paginas web y
acceder a Internet a través de una interfaz grafica que permite la representacion de

texto, graficos, audio y video.

En el proyecto el modulo del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”, es independiente
de los modulos que abarca la Empresa Publica UPEC - Creativa EP, por lo tanto, se realizard
una aplicacion web donde se encuentre los servicios que ofrece el centro infantil. Ademas, el
sistema cuenta con las siguientes funciones: control de acceso de usuarios, matricula, control
de asistencia, notas, registro de docentes y estudiantes, control de estrada y salida de materiales
y reportes.

2.2.11. Servidor informético

Segun Ledn (2019), un servidor esta constituido por hardware y software disefiados para recibir
y responder peticiones. Un ejemplo claro es cuando una computadora recibe peticiones de otros
equipos conectados a internet y que se encarga de responder todas las peticiones que recibe.
Existen diferentes tipos de servidores, que puede cumplir tareas especificas.

Un Servidor web es un servicio muy conocido y es el que nos permitira publicar nuestras
imagenes y paginas web, para que puedan ser distribuidas por internet, las mas conocidas son
LiteSpeed, Apache o Nginx.

Nginx es un servidor web y proporciona los archivos estaticos tales como: css, javascript,
imagenes, etc. Cuando se lleva el proyecto a produccion, no se puede utilizar el servidor nativo
de Django, porque al existir varias peticiones y emplear una conexion diferente, se debe usar
herramientas especificas para responder dptimamente. Adicionalmente nginx funciona como

servidor proxy.

2.2.12. Computacion en la nube

Computacién en la nube es una tecnologia que nos permite acceder de forma remota a servicios
de software, almacenamiento u otros servicios de procesamiento de datos a traves de internet.
(Quintana, 2017). Existen muchas empresas que brindan servicios de computacion en la nube,
como por ejemplo son Microsoft Azure, AWS service y Heroku todas ellas pago por uso.
Debido a que Heroku es gratuito para aplicaciones de poco consumo, se utilizé para desplegar
el proyecto, ya que se puede usar la version gratuita para indicar la funcionalidad del sistema,
y mas adelante en un proceso de implementacion se pueda utilizar el recurso pago por uso.
Ademas, los proveedores de este servicio suelen implementar recursos redundantes para

garantizar la permanencia del servicio de almacenamiento y procesamiento que prestan.
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2.2.13. Metodologias Agiles para desarrollo de aplicaciones web
Rivas, Corona, Gutiérrez y Hernandez (2018) indican que:
Las metodologias de desarrollo de software son un marco efectivo porque pueden
resolver problemas causados por métodos de desarrollo antiguos que se enfocan en crear
software sin un control adecuado del grupo de trabajo, que da como resultado productos
con inconvenientes, por lo que el software no logra satisfacer sus necesidades.
Las principales metodologias que se toma de referencia para el proyecto son las siguientes:
Scrum
Scrum “es un marco simple que promueve el trabajo en equipo para obtener productos
complejos” (Huambachano, 2017). En Scrum, se proporciona una entrega parcial y regular para
el producto final, que son sus prioridades por beneficio que ofrecen al receptor del proyecto.
Por esta razon, Scrum es particularmente apropiado para proyectos en entornos complejos
donde necesita obtener resultados tempranos.
Beneficios
Segun Rodriguez (2017), los principales beneficios de Scrum son:
e Entrega mensual (o quincenal) de resultados
e La gestion de las expectativas de los clientes regularmente en funcion de resultados
especificos
¢ Resultados anticipados
e Flexibilidad y adaptacion asociada con las necesidades de los clientes
e Reducir los sistemas de riesgo de proyectos.
e Productividad y calidad.
e Comunicacion activa entre los clientes y equipo de trabajo.
e Equipo motivado.
Ventajas
Las ventajas que brinda esta metodologia es la retroalimentacion constante para que el proyecto
refleje la alta calidad de software, el grupo de trabajo puede organizar y asignar tareas de
acuerdo a los recursos y conocimientos disponibles.
Fases de la metodologia Scrum

Segun Lara (2017), las fases de la metodologia Scrum son las siguientes:
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1. Planeacion del Sprint

Todos en el equipo planean el Sprint juntos. Durante este evento se determina la

solicitud o tarea que se debe asignar a cada miembro del equipo. Cada miembro debe

distribuir el tiempo sabiamente para cumplir con sus solicitudes.

2. Reunion de equipo de Scrum

Se debe dedicar un méximo de 15 minutos por dia a estas reuniones, y siempre deben

tener lugar a la misma hora 'y en el mismo lugar. Estas reuniones permiten que todos los

miembros del equipo se apoyen mutuamente. Si alguno de ellos tiene un problema que
requiere prolongar la reunion, debe discutirse mas en una reunion enfocada en encontrar
la mejor solucion.

3. Refinamiento del Backlog

El Product Owner revisa cada uno de los elementos dentro del Product Backlog con el

fin de esclarecer cualquier duda del grupo de desarrolladores. También funciona para

reintegrar el tiempo y los esfuerzos en cada solicitud.

4. Revision del Sprint

El equipo de trabajo y los clientes se reinen para presentar el desarrollo de software. Se

realiza una demostracion de todos los requisitos cumplidos bajo Sprint.

5. Retrospectiva del Sprint

En este evento el Product Owner se retne con todo su equipo de trabajo y su Scrum

Master para hablar sobre lo que sucedié durante el Sprint.

Roles de la metodologia Scrum
Para Sordo (2018) los roles son:

e Product Owner es responsable de optimizar y maximizar el valor del producto y es
responsable de gestionar el flujo de valor del producto a través de la cartera de
productos. Ademas, su labor como interlocutor con los interesados y patrocinadores
del proyecto es de fundamental importancia, al igual que su papel como interlocutor
con los requerimientos y exigencias del cliente.

e Scrum Master contiene dos funciones principales dentro del marco de trabajo:
gestionar el proceso Scrum y eliminar las barreras que pueden afectar el suministro
de productos. Ademaés, es responsable de brindar asesoramiento, capacitacion y
capacitacion y facilitacion de reuniones y eventos si s necesario.

e El equipo de desarrollo se forma de 3 a 9 expertos responsables del desarrollo del
producto, la autogestion y la autogestion para aumentar el programa al final del ciclo

de desarrollo. El equipo de desarrollo sera responsable de crear un aumento total de

43



los elementos del Product Backlog seleccionados (Sprint Backlog) durante el Sprint

Planning.

Metodologia XP o Xtream Programming (Programacion extrema)

Calvo (2018) expresa que “la metodologia XP es un conjunto de tecnologias que aportan

agilidad y flexibilidad en la gestion de proyectos. Se enfoca en crear un producto de acuerdo

con los requisitos exactos del cliente.”
Valores XP

Para Calvo (2018), los valores de la programacion extrema son: simplicidad, comunicacion,

retroalimentacion y coraje.

Simplicidad: se debe simplificar el disefio para agilizar el desarrollo vy
mantenimiento de la fuente de alimentacion. Para mantener la simplicidad, el codigo
debe refactorizarse constantemente, lo que significa cdmo mantener el cddigo
simple a medida que evoluciona.

Comunicacion: se realiza de diferentes formas, para los programadores se
representa mejor el cddigo por ser mas sencillo; Si el cédigo es complejo, se necesita
maés esfuerzo para que sea mas facil de entender.

Retroalimentacion (feedback): el cliente participa regularmente en el proyecto, sus
opiniones sobre el desarrollo del proyecto se registran en tiempo real. Se ejecuta
ciclos muy cortos en los que se muestran los resultados, reduce la necesidad de hacer
procesos que no estan en los requerimientos y anima a los desarrolladores a centrarse
solo en lo que mas importa.

Coraje o valentia: permite a los desarrolladores sentirse libres para reconstruir su
cddigo si es necesario.

Respeto: se mantiene el respeto entre los miembros del equipo, ya que los
desarrolladores no pueden realizar cambios que fallen las pruebas existentes o

retrasen el trabajo del equipo de trabajo.

Caracteristicas de la metodologia XP

Segun Rodriguez (2020) las caracteristicas de la metodologia Xp son:

Desarrollo iterativo e incremental

Programacion en parejas

Integrar periddicamente el equipo de programacion con los clientes o usuarios.
Corrige todos los errores antes de agregar nuevas funciones.

Refactorizacion del codigo
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e Propiedad del cédigo compartida
e Simplicidad en el codigo
Fases de la metodologia XP
Para Rodriguez (2020), las fases de esta metodologia son:

e Planificacion se detallan las caracteristicas especificas del software a desarrollar.
Las historias de usuario se seleccionan en funcion de las necesidades del cliente.
Cada historia de usuario se desglosa por su prioridad y se divide en versiones.

e Disefio durante esta etapa se establece el cronograma. Se busca un proceso basico
para que las historias de usuario funcionen, siempre teniendo en cuenta su
experiencia. Para el disefio de software orientados a objetos se generaré tarjetas CRC
(Clase-Responsabilidad-Colaboracidn). Estas tarjetas describen las clases utilizadas
en la programacion de historias.

e Caodificacion comienza la fase de programacion. El objetivo es tener la propiedad
compartida del codigo (la metodologia XP evita la asignacién del cddigo en un solo
programador, para que todo el equipo pueda avanzar al mismo tiempo y lograr el
progreso).

e Pruebas unade las caracteristicas del método XP es que esta en constante evolucion,
por lo que cuando el cddigo de trabajo esté listo, se somete a una serie continua de
pruebas unitarias, con el objetivo de corregir defectos periédicamente.

e Implementacion después de crear todas las historias de usuario en base a los
requisitos del cliente, se logra disefiar un programa que cumpla con las expectativas.

Herramientas de XP

Segun Revollar (2022) la metodologia XP considera inevitable ordenar sus herramientas para
facilitar el desarrollo del proyecto. De esta forma, se podran basar en los diferentes criterios de
los integrantes involucrados en el proyecto, estas herramientas son:

e Historias de usuario. - es una forma réapida de gestionar las necesidades de los
usuarios sin tener que crear una gran cantidad de documentos y sin dedicar mucho
tiempo a gestionarlos. Se utilizan al principio del proyecto, pero con la progresion
frecuente, pueden variar.

e Tarjetas CRC (Clase Responsabilidades Colaborador). - Las tarjetas CRC logran
establecer un enfoque orientado a objeto para desarrollar y estructurar un conjunto

de clases. Como técnica de modelado de software, ayuda a definir las clases y sus
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responsabilidades y actGa como puente de comunicacion entre los distintos
participantes.

e Prueba de aceptacion. - su proposito es verificar que el sistema cumpla con los
requisitos de desempefio esperados, los cuales seran evaluados por los requisitos
especificados en las historias de usuario, las cuales contienen los criterios de

aceptacion que recibe el sistema de informacion.

Roles de XP
Lopez (2020) afirma que los roles XP no son tan comunes como las practicas, sin embargo,

vale la pena conocerlos y entenderlos para comprender la metodologia de programacion

extrema (XP) en su contexto general.

Cliente. — es la persona encargada de proponer las historias de usuarios y pruebas
funcionales para realizar la implementacion. Ademaés, prioriza las historias de los
usuarios y decide qué historias se publicaran en cada iteracion, enfocandose en crear
mas valor para el negocio.

Programador. — es el encargado de escribir las pruebas unitarias y generar el codigo de
sistema. Ademas, debe mantener buena comunicacién y coordinacion entre el
programador y otros miembros del equipo de trabajo.

Encargado de pruebas. — es quien realiza las pruebas regularmente, dar a conocer al
equipo los resultados y el responsable de seleccionar las herramientas de soporte para
realizar las pruebas.

Jefe de proyecto. — esta persona debe tener una buena comprension del proceso de XP
para brindar orientacién a los miembros del equipo para que implementen correctamente
las practicas de XP y sigan el proceso

Consultor. - es un miembro externo del grupo de trabajo que tiene el conocimiento de
un tema requerido para el proyecto. Dirige al grupo para resolver un problema

especifico.

Metodologia Kanban

Para Roca (2021), Kanban es una metodologia de desarrollo de software que se enfoca en

ofrecer funciones de manera oportuna con un enfoque en la gestion del trabajo en progreso

(WIP). Kanban entiende que cada etapa del ciclo de vida tiene una capacidad limitada para

funcionar en un momento dado. Se crea un pequefio elemento de trabajo a partir de una lista de

requisitos de alta prioridad no preparados, luego comienza el desarrollo, generalmente el

desarrollo de varios requisitos.
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Principios de la metodologia Kanban

Segln Roca (2021) los principios son los siguientes:

Visualizacion de todas las tareas. - En el tablero se exponen todas las tareas de forma
que, con un solo vistazo, cada persona identifica lo que debe hacer.

En proceso. - No es solo un modelo de gestion, sino que es un sistema de mejora para
el desarrollo de proyectos basado en los objetivos que se quieren conseguir.
Priorizacion segun importancia y urgencia. - Con este método se hace lo justo y
necesario, pero bien hecho. Es decir, no hay margen de error y no se premia la rapidez,
sino la calidad de cada tarea. Para que esto sea posible es necesario eliminar o reducir
lo que es secundario en el devenir del proyecto.

Seguimiento del tiempo. - Las tareas acumuladas o pendientes marcan lo que se debe
realizar en cada momento, pero se pueden priorizar, en funcion de las necesidades,
algunas tareas entrantes. Es decir, se tiene capacidad para dar una respuesta efectiva a

tareas imprevistas.

Ventajas de la metodologia Kanban

Segln Rodriguez (2017) las ventajas son las siguientes:

1. Transparencia. - Los tiempos de entrega son cortos y hay mayor fiabilidad en los
mismos.

2. Evita tareas ineficientes. - Se evitan los limites excesivos y los recursos, lo que
significa que muchos materiales estan disponibles.

3. Control de las tareas. - El tiempo de produccién es mas rapido, por lo que el control
de los esfuerzos y la planificacion mejorados. Esto afecta directamente a la mayor
productividad en el area de compra, proporcionando y controlando. Hay una necesidad
de rotar el redondeo de las acciones y menos capacidad de almacenamiento.

4. Flexibilidad. - El equipo conoce su tarea por lo cual la realiza con eficacia.

Valores de la metodologia Kanban

Segun Rodriguez (2017) los valores son:

Transparencia implica el intercambio abierto de informacion. Esto permite la
colaboracion y la toma de decisiones donde esta mas cerca de la accion y, por lo tanto,
mejora el flujo de valor.

Equilibrio demanda y capacidad, de forma que el sistema no esté sobrecargado de
trabajo, lo que permite la durabilidad de la velocidad de trabajo y la calidad del equipo,
asi como la capacidad de predecir la entrega bien y oportunamente.
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e Colaboracion es fundamental porgue el producto es de diferentes personas.

e Enfoque a cliente se refleja cuando comienza a comprender las necesidades y las
expectativas de los clientes.

e EIl enfoque busca una mejora del flujo de valor designado de los clientes, brindar
servicios efectivos y predecibles, sin obstruir obstaculos.

e Liderazgo se ve reflejado en el principio de fomentar actos de liderazgo de acuerdo a
los niveles més bajos y niveles intermedios.

e Comprension del sistema.

e Un acuerdo no falso pero realista que permita que los cambios continlen a medida que
las diferentes partes interesadas trabajen para mantenerlos.

e Respeto. - En los equipos existe una auténtica consideracion por el resto de miembros
existe una excelente colaboracion pues no hay lugar a suspicacias y, por tanto, a

resistencias.

Tabla 1.
Comparacion entre metodologia Scrum, Xp y Kanban
Scrum Xp Kanban
Los equipos de Scrum Kanban proporciona
trabajan en iteraciones ] muy poca estructura. Es
] Los  Equipos de XP o
(llamadas sprints) con una ) mas técnica que
. normalmente trabajan  con )
duracion de 2 semanasa un _ metodologia.
iteraciones muy cortas (1 o 2
mes.
semanas).
El equipo Scrum no permite ] No hay disciplina
) ) Los equipos XP aceptan
cambios en sus sprints. ) ) ) pequefia, los nuevos
cambios en sus iteraciones. ) )
) equipos a la deriva.
_ ) Los miembros del proyecto
Cada miembro del equipo ) ) Kanban muestra un
_ trabajan en parejas
Scrum trabaja ) panorama general de los
o Se enfoca mas en programar o
individualmente. procesos y se puede
o . crear el producto )
Se basa en la administracion mejorar los cuellos de
del proyecto botella.

Para llevar a cabo el proyecto es importante determinar la metodologia con la que vamos a
trabajar durante el desarrollo del mismo, ya que permite mejorar de manera significativa el

producto de software por medio de fases o procesos que se establezcan. Luego de realizar el
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andlisis, aplicaremos la metodologia XP la cual esta en cambio constante que facilita y fomenta
la retroalimentacion. Ademas, permitira al cliente formar parte del equipo con el objetivo de

obtener un producto de acuerdo a sus necesidades.
2.2.15. Tecnologias de Desarrollo

2.2.15.1. Lenguajes de programacion
Carranza (2020) asegura que:
Un lenguaje de programacion se puede definir como un simbolo que le dice a la
computadora lo que vamos a hacer. También se puede definir como un sistema de
permisos para describir computaciones en una forma legible por humanos y maquinas.
Esta definicion formal es lo que guio el desarrollo de los lenguajes de programacion.
(p-8)
Los lenguajes de programacion han evolucionado durante mucho tiempo, existieron 5
generaciones que durante de cada una trataba de resolver problemas se sus antecesores, fue
necesario mejorar cada vez mas los lenguajes de programacion ya que para los humanos es mas
sencillo recordador palabras como ADD o LOAD en vez de una cadena de binarios.
Para el desarrollo del proyecto se tomard como referencia los siguientes lenguajes de
programacion:
Python
Python es un lenguaje de scripting de alto nivel orientado a objetos que puede ejecutar cualquier
tipo de programas de escritorio, paginas web, aplicaciones moviles e incluso servidores de red.
No necesita compilar el codigo para poder ejecutarlo, lo que brinda mayor velocidad y
eficiencia. Para Robledano (2019), Python es considerado en cualquier proyecto de
complejidad, la manera con la que permite trabajar con inteligencia artificial ha demostrado que
se encuentra como la mejor opcidn, la comunidad continuamente creciente hace mas fécil
encontrar soporte y solvencia a cualquier duda durante el desarrollo del proyecto.
Caracteristicas
Segun Visus (2020), las caracteristicas son:
e Es un lenguaje interpretado, desensamblado, tipificado dinamicamente y tipificado de
forma robusta.
e Es multiplataforma, lo que facilita que su cddigo fuente sea ejecutable entre diferentes

sistemas operativos.
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e Esun lenguaje de programacion multiparadigma que soporta diferentes paradigmas de

programacion como la programacion orientada a objetos, estructurada, imperativa y en

menor medida funcional.

e En Python, el formato del cédigo (p. €j., la indentacion) es estructural.

Ventajas y desventajas

Para Caminati (2021) las ventajas y desventajas son las siguientes:

Las ventajas son:

Simplificado y rapido. - Este lenguaje simplifica mucho la programacion.
Elegante y flexible. - Es un lenguaje tan flexible que no se preocupa por los
detalles.

Programacion sana y productiva. La programacion en Python se ha convertido
en un enfoque muy saludable para la programacién: facil de aprender, hacia la
gramatica perfecta.

Ordenado y limpio. Facil de leer, cualquier otro programador puede leer y
trabajar en el programa escrito en Python.

Portable. Es un idioma muy portatil (Mac o Linux o Windows) en comparacion
con otros idiomas.

Comunidad. El lenguaje de apoyo a una comunidad similar de Python y la

mayoria de las actualizaciones se democratizan.

Las desventajas son:

PHP

Curva de aprendizaje
Hosting

Librerias incluidas

PHP en espafiol significa (Preprocesador de hipertexto), es un lenguaje de programacién del

lado del servidor, usado por grandes empresas como Facebook, slack, etc. Segin de Gonzélez

(2020) “PHP es un lenguaje de programacion disefiado para desarrollar aplicaciones y crear

sitios web estableciendo una conexion entre el servidor y la interfaz de usuario”. Entre los

factores que hicieron a PHP como uno de los lenguajes principales para desarrollo de proyectos

complejos esta el hecho que dé es totalmente de codigo abierto, lo que permite cambiar la

estructura del propio lenguaje, al ser gratuito permite ahorrarse algo de dinero en la compra de

licencias.
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Caracteristicas

Para Solano (2019), las caracteristicas de este lenguaje son:

Este lenguaje esta orientado al desarrollo de aplicaciones web dindmicas que pueden
acceder a los datos almacenados en una base de datos.

Se puede conectar a casi todos los motores de bases de datos que se usan en la
actualidad y tiene una gran conectividad con PostgreSQL y MySQL.

Tiene mucha documentacion en el sitio web oficial.

Tiene posibilidad de expansion con médulos.

Es libre

Desventajas de PHP

Para Gomez (2019) php tiene las siguientes desventajas:

Java

Al tratarse de un lenguaje que hace interpretaciones mientras se estd ejecutando,
puede ser dificil para ciertos usos no ocultar el codigo fuente.

Tomando en cuenta que es un lenguaje interpretado, el script PHP generalmente es
lento en comparacion con el equivalente a los idiomas de bajo nivel.

Las variables no son tipadas, lo que dificulta que los IDE admitan la importacion de

cddigo.

JAVA es un lenguaje de programacion de propdsito general, facilita las funcionalidades de

lenguajes igual de potentes como el ¢ y ¢ ++, también al ser orientado a objetos permite llevar

bloques que pueden ser accedidos por diferentes partes del programa, como aspectos

importantes a destacar la curva de aprendizaje, es un lenguaje de programacion seguro y estable.

Segln Rangel (2020), Java proporciona una gran biblioteca y herramientas para que los

programas puedan ser distribuidos, se pretende que los programadores escriban una vez el

programa y consigan ejecutar en cualquier dispositivo.

Caracteristicas

Segun Tiburcio (2017) las caracteristicas son las siguientes:

Lenguaje totalmente orientado a Objetos.

Disponibilidad de un gran conjunto de bibliotecas.

Lenguaje sencillo.

Distribuido. Java proporciona un conjunto de clases para usar en aplicaciones de red
que le permiten abrir sockets y establecer y aceptar conexiones a servidores o

clientes remotos, lo que facilita la creacién de aplicaciones distribuidas.

51



e Interpretado y compilado a la vez. Se compila Java, en el que su codigo fuente se

convierte en una especie de codigo de maquina, bytecodes, similar a las

instrucciones de ensamblaje.

e Robusto. Java esta disefiado para crear un software muy confiable.

e Indiferente a la arquitectura. Java esta disefiado para admitir aplicaciones que se

realizaran en los entornos de red mas versatiles, UNIX a Windows NT, Mac,

estaciones de trabajo, diferentes estructuras y diferentes sistemas operativos.

e Alto rendimiento.

Tabla 2.

Comparacion entre lenguaje de programacion Python, Php y Java

PYTHON

JAVA

Lenguaje de programacion
de alto nivel

Completamente orientado a
objetos

Lenguaje altamente identado
Una sintaxis clara y concisa.
Herencia maltiple para clases
Documentacion amplia.

Débil en informatica movil

PHP
Al ser basado en scripting, lo
convierte en lenguaje de
menor nivel.
Parcialmente orientado a

objetos
Una sintaxis compleja

Herencias poco usadas

Documentacion  claramente
definida
Usado  ampliamente  en

desarrollo web

Lenguaje de programacion
de alto nivel

Orientado a objetos
Sintaxis parcialmente
compleja.

Debido a la compilacion
hace que sea muy seguro.
Multiplataforma

En este proyecto, comprender el lenguaje de programacidn nos permitira elegir el lenguaje que

mejor se adapte a nuestras necesidades, y comprender las ventajas de cada lenguaje nos

permitira tener una perspectiva amplia a la hora de pensar en el futuro del centro infantil. Luego

del analisis, consideramos usar Python para el desarrollo del sistema, porque es un lenguaje de

cddigo abierto que combina propiedades de diferentes paradigmas de programacion, por ende,

es muy flexible y facil de aprender, independientemente del conocimiento de las partes

interesadas. Por lo tanto, es la mejor opcidn que se adapta a nuestros recursos disponibles, tanto

econdmicas y humanos.
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2.2.15.2. Django

Django es un framework de cddigo abierto de alto nivel y escrito en Python, usa la arquitectura
de modelo, vista, template, al igual que lenguajes mas veteranos como php (Bueno, 2018). Fue
desarrollado en 2005 por un grupo de programadores profesionales que dio su primer hallazgo
en septiembre de 2008 y desde ese momento ha sido continuamente actualizado hasta que hoy
se utiliza en més webs dia con dia. Este es el framework que utilizan sitios webs como
Instagram, Mozilla Foundation, National Geographic y Open Stack, por mencionar algunos.
Trabaja al lado del servidor, convirtiéndose una excelente opcién en proyectos empresariales
de gran tamafio, podemaos estar seguros ya que Django implementa por defecto algunas medidas
de seguridad como la proteccion a Inyecciones SQL que es un método de infiltracion de cddigo
intruso, se vale de vulnerabilidades informaticas.

Se utilizara Django porque garantiza que la infraestructura de la aplicacion se encuentre
dividida de forma ordenada y que sea escalable a largo plazo. Ademas, en la capa de Templates
permite heredad el cddigo HTML, por lo tanto, facilita la programacién en el frontend.

2.2.15.3. Visual Studio Code

Vargas (2018) refiere que Visual Code como se lo Ilama coloquialmente, el IDE incluye soporte
para TypeScript, JavaScript, y Node.js, ademas puede ser utilizado en windows, linux y macOS
y posee un variado ambiente de extensiones para importantes lenguajes tales como: Python,
PHP, C ++, C #, Java, etc. Su principal finalidad es hacer la vida de los programadores mucho
mas facil y sus tiempos de ejecucion (como .NET y Unity). Asi también un punto a favor es la
personalizacion que disponemos es muy buena, en cuanto a adaptacion a nuestras necesidades
y gustos. En el proyecto utilizaremos Visual Studio Code para crear, ejecutar y depurar cada
una de las interfaces que necesita el centro infantil.

2.2.15.4. Base de datos

Para desarrollar programas de gran tamafio, implementar una base de datos capaz de responder
de forma répida y que brinde todos los estandares de seguridad. Asi pues, Lopez (2021) afirma
que: “es un almacén de datos relacionados con diferentes modos de organizacion. La base de
datos representa ciertos aspectos del mundo real, despierta el interés de los usuarios y almacena
datos con un proposito especifico.”

2.2.15.5. Tipo de base de datos

MySQL

Bustos (2022) indica que:
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Es un sistema de gestion de base de datos de doble licencia. Por otro lado, es de cddigo
abierto y cuenta con una versién comercial operada por Oracle. La version Enterprise,
disefiada para empresas que desean incorporarla en productos patentados, incluye
productos o servicios adicionales, como herramientas de monitoreo y soporte técnico
completo.
Caracteristicas
Para Cardona (2018), las principales caracteristicas son:
e Arquitectura cliente servidor
e Compatibilidad con SQL
e Permite realizar transacciones con diversas operaciones dentro de la base de datos
e Personalizar vistas y automatiza ciertas tareas dentro de la base.
Limitaciones
Segln Meneses (2019), las limitaciones son:
 No admite procedimientos almacenados (se incluiran en la siguiente seccion Version
5.0).
» No admite disparadores (se incluird en la siguiente version 5.0)
* No incluye vistas (se incluira en la siguiente version 5.0).
* No incluye caracteristicas de objetos
SQL.ite
Dominguez, Cifuentes y Prieto (2017) indican que:
Es una herramienta gratuita que hace que sea sencillo, eficiente, potente y rapido
almacenar informacion en dispositivos integrados y en dispositivos con una capacidad
de dispositivo pequefia, como PDA o un teléfono mévil.
Principales caracteristicas
e Tiene librerias de acceso para varios lenguajes de programacion
e La base de datos se localiza en un solo archivo
e Soporta texto en formato UTF -8 y UTF-16 y funciones SQL definidas por el usuario.
Ventajas
Segun Velasco (2021), las ventajas son las siguientes:
e Tamarfio: SQLite tiene poca memoria y solo requiere una Unica biblioteca para
acceder a la base de datos, lo que lo hace ideal para aplicaciones de bases de datos
integradas.

¢ Rendimiento de base de datos: SQL.ite realiza operaciones eficientes.
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e Estabilidad: SQLite es compatible con ACID y cumple con los cuatro criterios de
atomizacion, consistencia, aislamiento y durabilidad.
e Interfaces: Contiene diferentes interfaces API, que pueden funcionar con C, PHP,
Python, Python, Ruby, TCL, Groovy, QT ofrece QSQLITE
e Costo: SQL.ite es de dominio publico
PostgreSQL
PostgreSQL es una poderosa herramienta para administrar grandes cantidades de datos, de
codigo abierto, utiliza la administracion de bases de datos relacionales y permite consultas
complejas no relacionales, ademas de las ventajas que proporciona es completamente gratuito.
(Bustamante, 2021) PostgreSQL usa un modelo cliente / servidor, en la actualidad, es mas
recomendable usar PostgreSQL para manejar sistemas comerciales y procesos paralelos, en
lugar de usar maltiples subprocesos para probar la permanencia del sistema.
El fallo inesperado de uno de los procesos serd independiente del resto y el sistema seguira
funcionando con normalidad, por esta razén es reconocido como uno de los gestores de bases
de datos mas potentes, con justa razén lo vemos en ejemplos como Skype, telefénica, etc. que
lo usan de forma permanente para brindar servicios o manejar sus datos internos.
Segun Cevallos (2017), las principales caracteristicas son:
Soporta diferentes tipos de datos, se encuentra disponible para Windows, Linux y
UNIX, incluye herencia entre tablas, por ende, al gestor de base de datos se incluye entre
los gestores objeto-relacionales.
Herramientas
Para Mendieta (2018), las herramientas de PostgreSQL son:

e pgAdmin permite realizar basquedas SQL para hacer crecer todas nuestras bases de
datos de una forma muy sencilla e intuitiva; Directamente desde la interfaz grafica de
usuario.

e dBeaver es una importante herramienta grafica multiplataforma para PostgreSQL que
es muy popular entre los desarrolladores y administradores de bases de datos. DBeaver
no es una herramienta GUI exclusiva de PostgreSQL, ya que es compatible con todas
las bases de datos populares, como MySQL, MariaDB, Sybase, SQL.ite, Oracle, SQL
Server, DB2.
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Tabla 3.
Comparacion entre PostgreSQL, MySQL y SQLite

MySQL PostgreSQL SQL.ite

Ideal para Aplicaciones

Para proyectos de aplicaciones Para proyectos grandes vy que necesitan portabilidad

0 web escalables, MySQL es complejos con grandes Ng admite la gestion de

un motor muy agil y réapido. cantidades de manipulacion de ¢, arios
Gestion  de  usuarios y datos. No soporta grandes
contrasefias. Admite la gestion de diferentes |, 51amenes de datos.

Solucion de base de datos usuariosy permisos Cédigo abierto

excesivamente rapida. Velocidad cercana a MySQL. Facil de usar y configurar

Cadigo abierto y privativo Cadigo abierto a la comunidad. Seguridad limitada

Excelente seguridad y Gracias a TDE, Data Masking,
encriptacion. se obtiene mucha seguridad.

Es muy importante conocer las ventajas de PostgreSQL siendo la base de datos que
utilizaremos, es muy importante ya que es un sistema de gestion de bases de datos relacionales
gratuito y de cddigo abierto que posee data types (tipos de datos) avanzados y permite ejecutar
optimizaciones de rendimiento avanzadas. Ademas, tiene una gran capacidad para el manejo de
grandes volimenes de datos que se ajusta a lo que necesitamos debido a que nos proyectamos
al crecimiento de informacidn en el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” dentro de

cinco afos.
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I1l. METODOLOGIA
3.1. ENFOQUE METODOLOGICO

3.1.1. Enfoque Mixto
Otero (2019) manifiesta que:
El enfoque mixto es la combinacion del método cualitativo y cuantitativo. El enfoque
mixto favorece una vision amplia y profunda de un fendmeno estudiado, asi pues,
permitiendo a los investigadores plantearse con claridad un problema, implica una
recoleccion, interpretacion y andlisis de datos. (p.20)
En esta investigacion se aplico el enfoque cualitativo, esto debido a que se realizé un estudio
acerca de la realidad problematica que provoca el registro de informacion de forma manual en
el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefos Sabios”. Ademas, a través de la observacion directa
permitio conocer los procesos del centro infantil.
De igual manera con la aplicacion de este enfoque se logré conocer los hechos, procesos,
estructuras y las personas afectadas por este problema. Por otra parte, se aplicé el enfoque
cuantitativo mediante una encuesta realizada a los empleados de la Empresa Publica Creativa
— EP, la misma que permitié conocer sobre los requerimientos que necesita el sistema. Los dos
instrumentos permitieron recoger informacion y antecedentes en los que se describen las

situaciones y los procedimientos empleados con la finalidad de disminuir dicha problematica.

3.1.2. Tipo de Investigacion

Para el presente proyecto emplearemos los siguientes tipos de investigacion:

Investigacion Documental

Segln Tancara (2018), “la investigacién documental es una técnica de investigacion cualitativa
cuya tarea es recopilar y filtrar informacion a través de textos o documentos”.

A través de este tipo de investigacion se recopil6 informacion que contribuyé con el desarrollo
del Sistema Integrado de Gestion SIG, se obtuvo informacion relevante de documentos
(revistas, libros, articulos y tesis) para obtener informacion de gran aporte para el desarrollo del
proyecto. También se logro obtener informacion con la documentacion facilitada por el Centro
de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”, en la cual se detallan el control de asistencia de
estudiantes, los ambitos que tiene cada nivel, formato de las fichas estudiantiles y el reglamento
de la institucion.

Investigacion Descriptiva

Segun Martinez (2017), “la investigacion descriptiva mide las caracteristicas y observa la

configuracion y los procesos que componen los fendmenos, sin pararse a valorarlos.” Se empled
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este tipo de investigacion al momento de realizar una descripcion de las variables del proyecto,
herramientas tecnolégicas y metodologias que se utilizo para el desarrollo del sistema.
Investigacion de campo

Para Cajal (2017), la investigacion de campo “es un método de recopilacion de datos
cualitativos que busca comprender, observar e interactuar con las personas en su entorno
natural.” Esta investigacion sirvié para comprender la situacion del Centro de Desarrollo
Infantil “Pequefnios Sabios”, donde se realiz6 el acercamiento a la institucion con el objetivo de
obtener informacion por parte de la coordinadora para elaborar los diagramas de flujo de cada
proceso académico. Ademas, se aplico la técnica de observacion directa lo cual permitio

conocer el funcionamiento actual del centro infantil.

3.2. IDEA A DEFENDER
El Sistema Integrado de Gestion permitird mejorar la gestion de la informacion académica del

Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”.

3.3. DEFINICION Y OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
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Tabla 4.

Operacionalizacion de variables

Variable Definicion Dimension Indicadores Técnica Instrumento Informantes
dependiente
Es un conjunto de
Gestiobn de la operaciones que enfatiza la Informacion # de reportes Entrevista Entrevista no
informacion responsabilidad del trabajo estructurada
académica en equipo e implica la
construccién, disefio y Procesos # de procesos Entrevista Entrevista no Coordinadora del
evaluacion de los procesos estructurada CDI
académicos
Planificacion  # de empleados  Observacion Observacion

Directa
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Independiente:

Sistema

Integrado

Permite
recursos

mejorar

optimizar

los

disponibles,

la organizacion,

mejorar el rendimiento y

reducir

empresa.

costes

de

la

Integracion y

Control

Recursos

Seguridad

# de modulos

Entrevista

# de equipos para Observacion

la ejecucion del
proyecto

# de usuarios del
CDI

Observacion

Entrevista

estructurada

Observacion
Directa

Encuesta

no

Coordinadora del
CDI

Empleados
Empresa Publica
UPEC Creativa -
EP
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3.4. METODOS UTILIZADOS

Para desarrollar del presente proyecto se emplearan los siguientes métodos:

Meétodo analisis sintesis

Segln Molina (2017), el método andlisis-sintesis consiste en separar las partes para estudiarlas
individualmente, siendo el analisis descompuesto por partes y sintesis que procede de lo simple
a lo complejo, con el objetivo de lograr satisfactoriamente el intento por demostrar hechos o
comportamientos.

Este método se utiliz6 para el objetivo especifico el cual es sustentar bibliograficamente un
Sistema Integrado de Gestion para la investigacion del proyecto. Ademas, permitié conocer
como lleva la gestion de la informacion académica en el Centro de Desarrollo Infantil
“Pequefios Sabios”. Ademas, se determino las causas y consecuencias que genera el registro de
informacion de forma manual.

Método de observacion directa

Segun Cajal (2017) el método de observacion directa “permite recolectar datos de un individuo
0 situacion en particular, distinguido porque el investigador esta inmerso en el lugar donde se
desarrollan los hechos, de forma visual recolecta informacion sin intervenir ni alterar el
ambiente.” Se aplicé este método mediante una visita al centro infantil donde permitié conocer
la situacion real sobre el funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”.
Método inductivo

Segin Andrade, Machado y Armendariz (2018) “el método inductivo es aquel método
cientifico que alcanza conclusiones generales partiendo de hip6tesis o0 antecedentes en
particular.” Este método permiti6 analizar la informacion pertinente las dos variables que son
Sistema Integrado de Gestion SIG y la gestion de informacion académica. De esta forma, se
logré plantear la idea del software que permita automatizar los procesos académicos del centro
infantil.

3.5. Técnicas e instrumentos

3.5.1. Entrevista

La entrevista se realizo con el objetivo de conocer los procesos académicos que desarrollan en
el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”, por lo cual se realizO una entrevista
semiestructurada.

Entrevista semiestructurada

Mata (2020) indica que “una entrevista semiestructurada consiste en una reunion en la que el
entrevistador no sigue estrictamente una lista formal de preguntas; realizarda mas preguntas

abiertas que permitan la discusion con el entrevistado lo cual permitird obtener informacion”
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La entrevista semiestructurada se realizd a la Lcda. Verdnica Cérdova, coordinadora de la
institucion. Fue gran aporte para el desarrollo del proyecto, ya que permitié conocer los
procesos académicos que desempeia el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”.
3.5.2. Encuesta

Para Alvarez (2020) “una encuesta es un método de investigacion y recopilacion de datos que
se utiliza para seleccionar informacion de personas sobre diversos temas mediante un
cuestionario prediseiiado.” Esta técnica se aplicd con la finalidad de recolectar informacion
precisa sobre los procesos en la situacion actual, como la organizacion y almacenamiento de
informacion dentro del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”

3.6. Poblacién y muestra

En el presente proyecto se descarta aplicar un método o férmula estadistica para el calculo de
la muestra, ya que existe una poblacién finita de cuatro personas, siendo los principales usuarios
sean secretaria y directora del centro infantil.

Poblacion: Empresa Publica UPEC - Creativa EP

Muestra: Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION
4.1. RESULTADOS

Para el desarrollo del sistema se obtuvo informacion relevante de los procesos que realiza el
centro infantil a través una entrevista semiestructurada y una encuesta se identificé el uso de
herramientas de ofimatica y el desarrollo de los procesos académicos de forma manual, lo cual
genera incidentes en la organizacion de informacion académica de los nifios/as de 1 afio a 3
afios de edad del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefos Sabios”. Ademas, al aplicar estas
técnicas surgio la necesidad de automatizar procesos y proponer una solucién tecnoldgica que
contribuya con las necesidades del centro infantil.

En el presente proyecto tiene como objetivo general implementar un Sistema Integrado de
Gestion en el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” para la gestion de la informacion
académica. Sin embargo, por motivos de la pandemia (COVID-19) que surgi6 en el afio 2020,
ya no existe personal contratado que verifique el sistema, motivo por el cual solo fue revisado
por la gerente Msc. Jenny Osejo y asistente Ing. Santiago Cuaspud, por tal motivo no se logro
cumplir la implementacién del sistema.

4.1. Resultados de la entrevista

1. ¢ Qué herramientas informaéticas utiliza para la gestion de la informacion?

Nosotros usamos varias herramientas para organizar la informacion, tanto del personal
administrativo y del personal que integran el CDI, usamos por ejemplo la herramienta Excel
para manejar distintos tipos de operaciones como el control de asistencia de docentes, guardar
registros de datos de todos los usuarios que integran el CDI.

Anélisis

Con el sistema integrado buscamos automatizar los procesos actuales que realizan en el centro
infantil, lo cual permitira mantener organizada toda la informacion sobre: matricula, contrato
de docentes, estudiantes, asistencia, notas, usuarios e inventario.

2. ¢ Como realiza la organizacién de la informacion de los usuarios del CDI?

La informacién de todos los usuarios que integran el CDI se ordena en archiveras separadas
para cada tipo de usuarios, por ejemplo, tenemos una seccion para docentes, empleados,
también una seccién para los estudiantes y representantes. Los archivos son impresos y
guardados respectivamente.

Anélisis

Se tendra organizada la informacion de acuerdo a los modulos que requiere el Centro de

Desarrollo Infantil “Pequeiios Sabios”. Toda esta informacion se encontrara en el modulo de
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Secretaria Académica. Ademas, toda la informacion que genere sera almacenada en la base de
datos.
4. ¢ Cuales son los procesos académicos que se desarrollan aqui?
El centro infantil estd vinculado con la Empresa Publica UPEC-Creativa EP la misma que se
encarga de la parte administrativa y académica, los procesos académicos son los siguientes:

e Proceso de matricula

e Proceso de notas

e Proceso de control de asistencia de estudiantes

e Proceso de registro estudiantes con su representante legal
Anélisis
Luego de conocer los procesos que realiza el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”
en base a la informacion obtenida se creara los formularios de cada proceso académico y se
desarrollara la inscripcion tanto para el estudiante como para el docente, control de asistencia
de los nifios, notas y control de usuarios.
5. ¢Como es el proceso de admisiones de nuevos nifios?
Actualmente, el padre de familia se acerca al Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”
para solicitar los requisitos. Una vez que se cumple con los requisitos se empieza el registro
del estudiante.
Anélisis
Al desarrollar el sistema el padre de familia tiene la ventaja de encontrar los requisitos en la
pagina principal del centro infantil. Para realizar la inscripcion del nifio lo puede realizar de
forma virtual o presencial
6. ¢ Cuales son los requisitos para la matricula?
Los requisitos son:

e Fotocopia de la cédula de identidad del nifio/a;

e Fotocopia del carné actualizado de vacunas;

e 1 fotografia tamafio carné;

e Croquis del lugar donde reside el representante legal del nifio/a, con indicacién explicita

de la direccion domiciliaria; referencias y contactos telefonicos;

e Fotocopia del pago de un servicio basico;

e Fotocopia de la cédula de identidad de los padres del nifio/a;

e En caso de pertenecer a la comunidad universitaria, justificativos que acrediten la

calidad de estudiantes, docentes, funcionarios o trabajadores de la Universidad

Politécnica Estatal del Carchi; y,
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e Comprobante de pago de la matricula.
Anélisis
Con el uso del sistema el padre de familia debe realizar la inscripcidn para obtener el usuario y
contrasefia, luego debera subir todos los requisitos al sistema y completar la informacion
pertinente del estudiante. Este proceso lo puede realizar de forma presencial o virtual.
7. ¢Cudl es el rango de edad de los nifios para ingresar al CDI?
Los nifios pueden ingresar desde 1 afio a 3 afios.
8. ¢Como es la distribucion de nifios en el CDI?
Se la realiza de acuerdo a la edad, que son tres niveles
Lactantes: Nifias y nifios de 1 afio a 1 afio 6 meses
Maternal 1: Nifias y nifios de 1 afio 7 meses a 1 afio 11 meses 'y,
Maternal 2: Nifias y nifios de 2 afios a 3 afios.
Anélisis
En el sistema permitira crear un nivel con un minimo de 15 estudiantes y un méaximo de 20
estudiantes, debido a que el centro infantil tiene la capacidad de recibir maximo 60 estudiantes
en sus instalaciones. Ademas, en cada nivel se asignaran los respectivos ambitos.
9. ¢Cdmo es el proceso para el registro de nuevos docentes?
El docente debe presentar su hoja de vida para ser seleccionado después de participar en el
concurso.
Anélisis
El docente luego de haber ganado el concurso, debe ingresar al sistema e inscribirse. El docente
se acerca al centro infantil para que la secretaria le registre en sistema, luego genera el usuario
y contrasefia puede ingresar al sistema para completar su informacion gque se encuentra en su
perfil en caso de que el proceso sea de forma virtual y si es de manera presencial la encargada
de subir toda la informacion es la secretaria.
10. ¢ Qué roles de usuarios se requiere en el CDI?
Los roles de usuario serian los siguientes:
e Administrador
e Secretaria
e Docente
e Padre de familia
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Anélisis

En el sistema se ha establecido un control total de los roles con el objetivo de que cada usuario
tenga un permiso limitado para navegar en el sitio, por lo cual, el administrador selecciona el
grupo que pertenece para asignar los respectivos permisos de cada usuario

11. ;Como lleva el control de asistencia de los nifios del CDI?

Al ingreso al CDI se debe registrar en la hoja de control que se encuentra en Coordinacion.
Anélisis

En sistema el docente tomara la asistencia todos los dias. Ademaés, desde el usuario del
estudiante puede verificar el registro diario de la asistencia. Con este proceso en el sistema el
centro de desarrolla infantil logra reducir el consumo de papel y ahorra tiempo.

12. ;Como realiza el pedido de materiales a los padres de familia y a la coordinacion del
CDI?

Al padre de familia el dia de la matricula se le entrega el listado de los materiales que debe
adquirir para que el nifio pueda desarrollar sus actividades.

Anélisis

El docente solicita a Coordinacion el material que hace falta, por lo que Coordinacién envia la
solicitud a Secretaria con el objetivo de verificar si hay los materiales disponibles y en caso que
no haya en el stock de materiales, el docente solicita al padre de familia.

4.1.2. Resultados de la encuesta

1. Indique ¢como almacena la informacién académica el Centro de Desarrollo Infantil

o

“Pequefios Sabios”?

= a. Forma fisica =b. Forma digital c.  Ambas

Figura 8. Grafico de resultados de la pregunta 1
Analisis
En la encuesta aplicada el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” la mayoria de

empleados indica que almacena la informacion académica de forma fisica. Lo que se evidencia
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es que optan por la manera tradicional y no por usar herramientas que les permita ahorrar tiempo

y reducir el consumo de papel.

2. ¢De qué manera se organiza la informacion académica en la institucion?

= a. Digital (archivos de Excel y Word organizado en carpetas de acuerdo a
los niveles)

=b.  Manual (documentos impresos organizado en carpetas de los diferentes
niveles)

=c.  No hay una buena organizacion de informacion académica

Figura 9. Grafico de resultados de la pregunta 2
Anélisis
Con los resultados obtenidos se puede afirmar que la mayoria de empleados mantienen la
organizacion la informacién académica de forma manual, es decir, mediante documentos
impresos organizado en carpetas de cada nivel. Como solucion a esta pregunta el desarrollo
del sistema les permitird mantener organizada la informacion de todos los estudiantes que
pertenecen al centro infantil.

3. Actualmente ¢qué problemas existen en el manejo de los procesos académicos?

=a) Lentitud en la recepcion de la informacion

=b)  Duplicado de informacion

=c) Uso deficiente de la tecnologia

Figura 10. Grafico de resultados de la pregunta 3
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Anélisis

En base a los resultados obtenidos se comprueba que, en el manejo de los procesos académicos
se presenta lentitud en la recepcion de informacidn ya que la secretaria tiene que redactar
manualmente. También surge el duplicado de informacion al no hacer uso de las herramientas
tecnoldgicas.

4. ¢Actualmente existe pérdida de informacion académica en el Centro de Desarrollo

Infantil “Pequefios Sabios”?

Figura 11. Grafico de resultados de la pregunta 4
Anélisis
Con los resultados obtenidos se puede manifestar que los documentos llegan a perderse ya que
la informacién de los infantes se encuentra archivado en carpetas y al momento de buscar

informacidn de un estudiante se requiere de tiempo por lo que se dificulta buscar hoja por hoja

los documentos solicitados.

5. ¢Existe un nivel de dificultad al realizar los procesos académicos?

=a) Dificultadalta =b) Dificultad media =c¢) Dificultad baja

Figura 12. Gréfico de resultados de la pregunta 5
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Anélisis

Los resultados obtenidos indican que, si existe un nivel de dificultad al momento de realizar los
procesos académicos ya que se hace de forma manual el registro de estudiantes, al momento de
la asistencia se requiere imprimir la hoja de asistencia todos los dias. Con esta informacion se
puede deducir que el sistema permitira automatizar los procos por lo cual se debe capacitar al
personal sobre el funcionamiento del aplicativo con el objetivo de que al usuario le resulte fécil
de usar y comprender.

6. ¢Qué métodos utiliza para la busqueda y consulta de informacion?

=a) Buscar en la computadora por la identificacién del estudiante.
= p)  Buscar manualmente en las carpetas.

Figura 13. Grafico de resultados de la pregunta 6
Anélisis
A través de los resultados obtenidos la mayoria de los encuestados lo realizan de forma manual
la busqueda de informacion. Ademas, en las visitas que se realizo al centro infantil se logré
evidenciar que la informacion se encuentra guardada en carpetas separadas por niveles. Un
porcentaje minimo de las personas encuestadas indican que hacen uso de la computadora es
este caso realizan para imprimir las hojas de asistencia de los nifios/as.

7. ¢Cree usted que un sistema informatico permitira agilitar los servicios que ofrece el

Centro de Desarrollo Infantil “Pequeiios Sabios”?

-

=a) Si =b) No

Figura 14. Gréfico de resultados de la pregunta 7

69



Anélisis

Los resultados obtenidos demuestran que el sistema es viable desarrollar ya que permitira
agilitar los servicios del centro infantil. Cabe mencionar que el sistema automatizara los
procesos de matricula, registro de docentes y estudiantes, control de asistencia, control de
entrada y salida de materiales y genera reportes de asistencia, listado de docentes, estudiantes
de cada nivel.

8. ¢Considera que un sistema informatico deberia tener restriccion de usuarios?

—

=a) Si =b) No

Figura 15. Gréfico de resultados de la pregunta 8
Anélisis
Los resultados expuestos demuestran que los empleados estan de acuerdo que el sistema cuenta
con la restricciéon de usuarios. La restriccion de usuarios es importante ya que cada usuario
tiene diferentes permisos al momento de navegar en el sistema, para ello se ha establecido 4

usuarios, los cuales son: administrador, docente, estudiante y secretaria.

9. ¢Considera que es necesario un sistema informatico donde muestre los servicios que

ofrece el Centro de Desarrollo Infantil “Pequeiios Sabios”?

—

=a) Si =b) No

Figura 16. Grafico de resultados de la pregunta 9
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Anélisis
Los resultados obtenidos indican que la mayoria de las personas encuestadas estan de acuerdo
gue se muestre los servicios que ofrece el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”
mediante el sistema. Con esta informacion se puede evidenciar que la oferta de los servicios lo
realizan por medio de la Empresa Publica Creativa -EP y no por un sitio del centro infantil.
4.2 Desarrollo de la Propuesta
Para llevar a cabo el desarrollo del proyecto en el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefos
Sabios”, se utiliz6 el lenguaje de programacion Python con su complemento de desarrollo
Framework Django, se trabajo con la base de datos PostgreSQL, los cuales permitieron el
desarrollo del sistema de manera clara y entendible el manejo de la gestion de la informacion
académica. También se disefid los procesos en el modelador de procesos Bizagi Modeler de
acuerdo a las necesidades del cliente.
La propuesta del presente trabajo esta enfocada en la gestién académica del centro infantil, por
lo cual se disefio6 los siguientes procesos:

e Proceso de matricula de estudiantes

e Proceso de inscripcion de estudiantes

e Proceso de notas

e Proceso de asistencia de estudiantes

e Proceso control de accesos

e |nventario

4.2.1. Estudio de factibilidad

4.2.1.1. Factibilidad técnica

Para el desarrollo del presente proyecto se buscé recursos Open Source, tales como, framework
Django, lenguaje de programacion Python con conexion a base de datos PostgreSQL. Lo

recursos que se utilizaron son los siguientes:

Tabla 5.
Recursos de Software
Tipo de L )
Nombre del recurso Descripcion Cantidad
recurso
Python Lenguaje de programacion 1
Software
Django Framework Backend 1
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PyCharm

Visual Studio Code
Boostrap
PostgreSQL

Gity GitHub

Entorno de desarrollo
integrado

Editor de codigo
Framework Fronted
Sistema gestor de base de datos

Sistema de control de versiones

1

1

Cabe mencionar que para llevar a cabo el desarrollo del proyecto se utilizd los recursos propios

de los investigadores.

Tabla 6.
Recursos de Hardware
Tipo de o )
Nombre del recurso Descripcion Cantidad
recurso
Equipo de Laptop hpi5-5200U
y 2
compuitacion Laptop Dell i7
Hardware
Dispositivos de Memoria USB 64 gb
2

almacenamiento

Memoria USB 32 gb

4.2.1.2. Factibilidad econ6mica

Para estimar el presupuesto del proyecto se considera los recursos de software, hardware,

materiales de oficina, humano.
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Tabla 7.
Factibilidad Econdmica

Costos de Software

Descripcion Cantidad Costo real Costo Referencial
Python 00,00 00,00
Django 00,00 00,00
PyCharm 00,00 00,00
Visual Studio Code 00,00 00,00
Boostrap 00,00 00,00
PostgreSQL 00,00 00,00
Gity GitHub 00,00 00,00
Total de Software $ 00,00 $ 00,00

Costos de Hardware

Equipo de 00,00 1300,00
computacion 2

Dispositivos de 00,00 40,00
almacenamiento 2 $ 00,00 $ 1700,00

Total de Hardware

Materiales de oficina

Utiles de oficina

80,00 80,00
Internet
) 300,00 300,00
Varios
) 80,00 80,00
Total de materiales
. $460,00 $460,00
de oficina
Subtotal $460,00 $ 2160, 00
5% de imprevistos $23,00 $108,00
Total $483,00 $2268,00

4.2.1.3 Factibilidad operativa
Situacion actual: En el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios sabios” los registros de los

estudiantes, padres de familia y profesores se almacenan en carpetas fisicas y herramienta
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ofimatica Excel, lo que dificulta el acceso y la basqueda. Esto genera retraso, pérdida de tiempo
e incluso los documentos se confunden entre ellos haciendo dificil la busqueda.

Los tramites en la matriculacion y registro de estudiantes resultan largos y usualmente
complicados llevar control. El controlar el periodo académico, los registros de notas y
asistencias resulta complicado, ya que generalmente la informacién no estd organizada
adecuadamente.

Situacion ideal: El sistema integrado para el centro de desarrollo infantil “Pequefios Sabios”,
va a integrar modulos de gestion de usuarios, matriculacién, notas, asistencias, reportes e
inventario. Lo que permite organizar y centralizar la informacion de los estudiantes y
profesores, permitiendo la busqueda efectiva de todos datos de determinados estudiantes o
profesores.

En la parte administrativa cuenta con herramientas para organizar y trabajar de manera
eficiente. El encargado obtendra la informacion de forma répida y organizada.

4.2.1.4. Recoleccion y Analisis de la Informacion

Para obtener la informacion se realizé una entrevista a la Lcda. Veronica Cordova, coordinadora
del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” y una encuesta a los empleados de la
Empresa Publica UPEC Creativa- EP

4.2.2. Metodologias Agiles

Las metodologias agiles buscan adaptar la forma de trabajo a las condiciones del proyecto, una
forma de pensar sobre la colaboracion y el flujo de trabajo, de tal manera que se consiga
flexibilidad adaptabilidad en las tareas. Existen diferentes opciones agiles que podemos
destacar a continuacion: Scrum, Extreme Programming (XP) y Kanban, son las alternativas mas

utilizadas. El desarrollo esta basado en la metodologia programacion extrema (XP).

4.2.2.1. Metodologia XP (Extreme Programming)

La metodologia Extreme Programming (XP) nos permitira potenciar las relaciones
interpersonales del equipo de trabajo, ya que esta basado en un conjunto de buenas practicas
para el desarrollo de software en ambientes muy cambiantes. Los requisitos imprecisos iniciales
se iran fortaleciendo con la retroalimentacion continua entre el cliente y el equipo de trabajo.
Esta metodologia ha ido evolucionando constantemente, lo que le ha permitido resolver
problemas méas comunes dentro de proyectos de desarrollo de software y asi entregar proyectos
con muy alta calidad y costos reducidos.

La metodologia XP considera muy importante 5 valores del equipo que son: Feedback,

Comunicacion, Simplicidad, Coraje y Respeto, estos valores estan orientados a la relacion con
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el cliente. El equipo de trabajo esta conformado por dos personas y entendemos muy bien que,
para lograr un producto de software de calidad, debera poner en préctica todos los valores antes
mencionados, ademas se debera tomar en cuentas las variables de la Metodologia XP. Ademas,
esta metodologia tiene cuatro variables: costo, tiempo, calidad y alcance que se utiliza para los
proyectos de software.

Por estas razones es que la metodologia es muy completa a la hora de realizar un proyecto de
software. Dentro de la metodologia Extreme Programming (XP), dispone de 5 fases en las

cuales nos basamos para el desarrollo del proyecto.

4.2.2.2. Fase 1 -Exploracion
Dentro de la fase de exploracion se identifico y analizé cada uno de los procesos académicos
que se llevan a cabo dentro del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” de la
Universidad Politécnica Estatal del Carchi. Se analizaron la informacion de los procesos
academicos ya establecidos dentro del centro infantil y se propuso nuevos procesos para ser
implementados en el sistema, los procesos que seran integrados son:
1. Control de usuarios
Notas
Control de asistencia

2
3
4. Inscripcion de estudiantes
5. Matricula de estudiantes

6. Inventario

7. Registro y contrato de docentes

Los procesos permitiran obtener una vision clara de lo que se pretende lograr, ya que
posteriormente los procesos serdn integrados dentro del sistema integrado, lo que permitird
agilizar la movilidad de informacidon. Cabe sefialar que cada proceso se representa en forma de
diagrama para mejorar la comprension y consideracion por parte del cliente, de esta manera
puede hacer recomendaciones para los procesos.

4.2.2.3. Fase 2 -Planificacion

Esta fase permitio definir las herramientas de desarrollo, la construccion de las historias de
usuario para la especificacion de requisitos, con el objetivo de disminuir la documentacion.
Software

Para llevar a cabo el desarrollo del proyecto se utilizara las siguientes herramientas.
Herramienta de Programacion

e Python
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Motor de Base de Datos

e PostgreSQL
Complementos de Desarrollo

e Framework Django
Front-End
En el proyecto el front-end recolecta informacion de todos los formularios que se completa en
el sistema, es decir, las actividades que estdn designadas para cada usuario. Por ejemplo:
formulario de inscripcion, matricula, datos de familiares y representante, ficha médica.
Herramienta de programacion
Python es un lenguaje de secuencias de comandos independiente de la plataforma y orientado
a objetos que puede ejecutar cualquier tipo de software, desde aplicaciones de Windows hasta
servidores web e incluso sitios web. Este lenguaje ofrece ventajas como la rapidez de desarrollo,
diversas librerias, tipos de datos y funciones que estan incorporadas en el lenguaje.
Back-End
El back-end son los procesos que utiliza el administrador del sitio con el sistema para resolver
las peticiones de los usuarios. De esta forma, el front-end y el back-end interacttan en el sistema
para satisfacer las necesidades de los usuarios.
Sistema de Gestion de Base de Datos (SGBD)
Un sistema de gestion de bases de datos (SGBD) es un conjunto de programas que permite
almacenar, modificar y extraer informacion en una base de datos. Los usuarios podran usar
herramientas especificas para generar informes o acceder a la informacién mediante
aplicaciones destinadas a tal fin.
Para llevar a cabo el proyecto utilizaremos PostgreSQL debido a que es un sistema de gestion
de bases de datos relacionales (RDBMS) libre y de codigo abierto (Open Source), eso enfatiza
la escalabilidad y la compatibilidad con SQL.
La principal ventaja que nos brinda PostgreSQL es que no se requiere usar bloqueos de lectura
al realizar una transaccion lo que nos brinda una mayor escalabilidad. También, permite
configurar PostgreSQL en cada equipo segun el hardware, por lo que es capaz de ajustarse al
namero de CPU y a la cantidad de memoria disponible de forma 6ptima.
Hardware
El Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” por motivo de pandemia ha suspendido sus
actividades, por lo tanto, no existe el personal contrato que verifique el sistema. Sin embargo,

el sistema sera subido a Heroku con el objetivo de que cuando inicien las actividades el centro
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infantil tenga acceso al sistema y conozca su funcionamiento a través del manual de usuario.

Roles
Tabla 8.
Roles del proyecto
Nombre Descripcion Rol XP
Msc. Jenny Osejo Gerente Empresa Publica Cliente
UPEC Creativa -EP
Msc. Carlitos Guano Docente tutor Consultor
Jaime Chacha Investigador Programador
Diana Vargas Investigador Programador

Modulos del sistema
1. Secretaria Académica
a. Periodo académico
b. Nivel
c. Ambitos
d. Estudiantes
f. Matricula
2. Empleados
a. Cargo
b. Contrato
3. Reportes
a. Asistencia de estudiantes
b. Docentes
c. Estudiantes
d. Notas
4. Inventario
a. Entrada
b. Salida
c. Materiales
d. Stock
5. Administracion
a. Grupos
b. Mddulos
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c. Submaodulos

d. Usuarios

e. Sitio web

d. Configuracion de dashboard

e. Control de actividades

f. Control de accesos
Historias de Usuario
Las historias de usuario son especificacion de requisitos y caracteristicas de lo que el cliente
necesita en el sistema. Luego del levantamiento de procesos se realizaron reuniones periodicas
con el cliente con el objetivo de detallar las actividades de cada historia de usuario para

implementar en el sistema.

Tabla 9.
Listado de historias de usuario
No. Nombre de historia de usuario
1 Usuarios
2 Docentes
3 Estudiantes
4 Ambitos
5 Niveles
6 Periodo académico
7 Notas
8 Asistencia de los estudiantes
9 Inventario
10 Matricula

Historia de usuario administracién de usuarios

Tabla 10.
Historia de usuario 1

HISTORIA DE USUARIO

Numero: 01 Nombre: Registro de usuario
Usuario: Administrador, secretaria Riesgo en desarrollo: Medio
Prioridad en negocio: media Puntos estimados:1
Descripcion:

El administrador y secretaria tienen el permiso de crear, modificar, eliminar y bloquear

usuarios dentro del sistema
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Observaciones:
- Lainformacion que se requiere para ingresar un nuevo usuario debe inscribirse

con los siguientes datos: cédula de identidad, correo electrénico, niumero de
celular, nombres y apellidos. Luego secretaria general y envia el usuario y

contrasefia para que ingrese al sistema.

Historia de usuario docentes.

Tabla 11.
Historia de usuario 2

HISTORIA DE USUARIO

Numero: 02 Nombre: Registro de docentes
Usuario: Administrador, secretaria Riesgo en desarrollo: Medio
Prioridad en negocio: media Puntos estimados:1
Descripcion:

El administrador y secretaria tienen el permiso de registrar los docentes.
Observaciones:

- Lainformacion que se necesita para ingresar los datos de un docente es: cédula
de identidad, apellido paterno, apellido materno, nombres, fecha de nacimiento,
edad, género, grupo sanguineo, fotografia, direccion, correo electronico,
teléfono, teléfono de emergencia, discapacidad, tipo de discapacidad,

porcentaje de discapacidad, titulos obtenidos.

Historia de usuario estudiantes.

Tabla 12.
Historia de usuario 3

HISTORIA DE USUARIO

Numero: 03 Nombre: Registro de estudiantes
Usuario: Administrador, secretaria Riesgo en desarrollo: Medio
Prioridad en negocio: media Puntos estimados:1
Descripcion:

El administrador y secretaria tienen el permiso de registrar a los estudiantes.

Observaciones:
- Lainformacién que se necesita para ingresar los datos del estudiante es: cédula

de identidad o pasaporte, apellido paterno, apellido materno, nombres, fecha de

79



nacimiento, edad, género, grupo sanguineo, fotografia, direccién, correo
electrdnico, teléfono, discapacidad, tipo de discapacidad, porcentaje de

discapacidad, ficha médica, entorno familiar y socioeconémico.

Historia de usuario ambitos.

Tabla 13.
Historia de usuario 4

HISTORIA DE USUARIO

Numero: 04 Nombre: Registro de ambitos
Usuario: Administrador, secretaria Riesgo en desarrollo: Medio
Prioridad en negocio: media Puntos estimados:1
Descripcion:

El administrador y secretaria tienen el permiso de registrar ambitos.
Observaciones:
- Lainformacion se debe ingresar al sistema la malla curricular de acuerdo a los
tres niveles que cuenta la institucion. La informacidén que se requiere para

asignar un ambito es la siguiente: Nombre del &mbito, nivel

Historia de usuario niveles

Tabla 14.
Historia de usuario 5

HISTORIA DE USUARIO

Numero: 05 Nombre: Creacion de niveles
Usuario: Administrador Riesgo en desarrollo: Medio
Prioridad en negocio: Alta Puntos estimados:1,5
Descripcion:

El administrador debe crear y modificarlos niveles; ademas puede asignar los diferentes
ambitos a cada nivel
Observaciones:

Se debe tener en cuenta la planificacion del centro infantil
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Historia de usuario periodo académico

Tabla 15.
Historia de usuario 6

HISTORIA DE USUARIO

Numero: 06 Nombre: Registro de periodo académico
Usuario: Administrador, secretaria Riesgo en desarrollo: Medio

Prioridad en negocio: media Puntos estimados:1

Descripcion:

El administrador y secretaria tienen el permiso de registrar el periodo académico
Observaciones:
- Lainformacién que se requiere para ingresar los datos de un periodo es: fecha

de inicio del periodo, fecha de fin del periodo y estado del periodo.

Historia de usuario matriculaciéon

Tabla 16.
Historia de usuario 7

HISTORIA DE USUARIO

NUmero: 07 Nombre: Matriculacién
Usuario: secretaria Riesgo en desarrollo: Alto
Prioridad en negocio: Alta Puntos estimados:1
Descripcion:

El administrador debe asignar a los estudiantes, el periodo académico, el nivel, los
ambitos. La asignacion de los ambitos depende de cada nivel.
Observaciones:

Se debe tener registrado los estudiantes

Historia de usuario registro de notas

Tabla 17.
Historia de usuario 8
HISTORIA DE USUARIO

Numero: 08 Nombre: Registro de notas
Usuario: Docente Riesgo en desarrollo: Medio
Prioridad en negocio: media Puntos estimados:1
Descripcion:

El docente tiene el permiso de registrar las notas.
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Observaciones:
- El usuario encargado es el docente, quien tiene todos los permisos asignados.
Por otra parte, el usuario estudiante tiene el permiso de visualizar sus notas.

Permite el registro, actualizacion de notas

Historia de usuario asistencia de estudiantes

Tabla 18.
Historia de usuario 9
HISTORIA DE USUARIO

Nombre: Registro de asistencia de

Numero: 09

estudiantes
Usuario: Docente Riesgo en desarrollo: Medio
Prioridad en negocio: media Puntos estimados:1
Descripcion:

El docente tiene el permiso de registrar la asistencia diaria de los estudiantes.
Observaciones:
- El usuario encargado es el docente. El usuario estudiante tiene el permiso de

visualizar la asistencia.

Historia de usuario registro de notas

Tabla 19.
Historia de usuario 10
HISTORIA DE INVENTARIO

Numero: 10 Nombre: Registro de material
Usuario: Secretaria Riesgo en desarrollo: Medio
Prioridad en negocio: Alta Puntos estimados:1,5
Descripcion:

La secretaria es la encargada de registrar los materiales. Ademas, registra la entrada y
salida de materiales, verifica el stock de materiales.
Observaciones:

- La secretaria mira el listado de los materiales registrados y el stock de cada

uno.
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4.2.2.4. Fase 3 - Disefo

Diagrama de flujo inscripcion. — Para realizar la inscripcion del infante tiene dos opciones:
forma presencial y forma virtual. De forma presencial, el padre de familia o representante se
acerca al CDI, la secretaria ingresara a la pagina web ingresa a la interfaz de inscripcion, solicita
los datos al padre de familia y envia la informacién. Luego secretaria ingresa con su usuario y
contrasefia para realizar el proceso de asignacion de usuario y contrasefia la misma que
entregara al padre de familia para que pueda ingresar al sistema y proceda con la matricula.
Para la forma virtual es el mismo proceso detallado anteriormente, solo que el que realiza la
inscripcion es el padre de familia y el usuario y contrasefia para que ingrese al sistema se le

envia al correo electronico que colocé en los datos al momento de solicitar la inscripcion.

raprawntin

Pades du {wmilis 0

Precoso de inscripcicn del estudiante

Figura 17. Diagrama de flujo de inscripcidn de estudiantes

Diagrama de flujo registro de estudiante. — Para el registro del estudiante lo realiza la secretaria donde
se puede realizar de forma virtual o presencial. De forma virtual el padre de familia de encarga de
completar la informacion del estudiante, la ficha media, ficha de representante legal y grupo familiar,
sise realizar de forma presencial la encargada de registrar toda la informacién antes mencionada es la

secretaria con la ayuda del representante legal.
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Secretaria

Proceso de registro de estudiantes

Padre de famillia o estudiante

fotagrafiz

Guarda b
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Fin

Figura 18. Diagrama de flujo de registro de estudiante

Diagrama de flujo de registro del docente. — La secretaria registra la informacion del docente
y asigna el usuario y contrasefia la misma que sera enviada al docente para que le permita
ingresar al sistema y complete la informacion sobre sus datos personales, hoja de vida,
documentos habilitantes y el contrato firmado. Si el docente desea que este proceso realice la

secretaria debe brindar toda la informacion para que pueda registrar en el sistema.
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Figura 19. Diagrama de flujo de registro del docente
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Diagrama de flujo de registro de un periodo. - La secretaria realiza este proceso, ingresa al
sistema se dirige a secretaria académica y selecciona en periodo. Luego procede a agregar un

nuevo registro, verifica y guarda la informacion.

Secretaria
ingresa a
sistema con su
usuario y

N
N

Se dirige 3 secretar’a
académica
nicio

Selecciona Perindo

Académico

Secretaria

Agrega un nueve
registro

Verifica y guarda la

informacian

Proceso registro de periodo académico

Figura 20. Diagrama de flujo de registro del periodo académico

Diagrama de flujo registro de niveles. - La persona encarga de realizar un el registro de un
nivel es la secretaria, quien debe ingresar al sistema y dirigirse a secretaria académica. Luego
selecciona niveles y procede a realizar el registro del nivel con un minimo de quince estudiantes

y un maximo de veinte estudiantes.

) Secretana
If ™ ingresa &l Se dirige a secretara
\_/ sistema con su académica
- usuario y
nicio
Agrega un nuevo registro

Inserta la cantidad minima
v maxima de estudiantes
para ese nive!

erifica y guarda |2
informacion

Figura 21. Diagrama de flujo de registro de nivel

Proceso registro de un nivel
Secretaria

Diagrama de flujo registro de ambitos. — La secretaria es quien realiza este proceso. Ingresa
al sistema con su usuario, se dirige a secretaria académica, selecciona ambitos y realiza un
nuevo registro donde debe seleccionar el nivel al que pertenece el &mbito, revisa y guarda la

informacion.
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_ Secretaria
I/_ N ingresa a Se dirige a secretaria
N/ sistema con su académica
- usuario y
nicio
Agrega un nuevo registro

Agrega el nombre del
ambito y selecciona e
nivel al que pertenece

erifica y guarda Iz
informacion

Figura 22. Diagrama de flujo de registro de ambitos

Proceso registro de ambitos
Secretaria

Fin

Diagrama de flujo matricula. — Se puede realizar la matricula de forma presencial o virtual.
De forma virtual, el padre de familia o representante ingresa al sistema con el usuario y
contrasefia que se le envia al correo electronico. Una vez que inicia sesion debe completar los
siguientes formularios: datos personales del estudiante y representante, la ficha médica, la ficha

socioecondmica.

Secretaria ingresa a
sistemna con su
usuario y contraseria

Se dirige al modula

o P Verifica si hay cupos

nivel blsqueda de los

estudiantes por
su cédula

L] o disponibles
b Académica
<=
=
2
i Mo i . .
i Se!eccm_r_a o _S_ecretarlq s& Selecciona nivel
@ matriculacion y 4 bl dirige al modulo ¥ €T3 LN nusvo
k-] = presiona en nueve =ponibley de Secretaria nivel
= - registro académica
= | T
o F] .
‘= Si
= (-]
(-]
E Selecciona el
=] periodo .
ﬁ académico y el Rezliza 12
g
o

Verifica la Verifica si se
nformadicn _GJarda 2 encu ?ntra en el
registrada nformacion is .ad_c de
matriculas
Fin

Figura 23. Diagrama de flujo de matricula

Diagrama de flujo de control de asistencia. — El docente es el encargado de registrar la
asistencia por lo cual debe ingresar al sistema con su usuario y contrasefia. Selecciona asistencia

y realiza el nuevo registro donde debe seleccionar el periodo académico, la fecha, el ambito y

86



colocar la asistencia a los estudiantes. Luego verifica la asistencia y guarda el registro de la
asistencia.

El docente
~, ingresa a
() sistema con su

{
\--/ usuario y

contrasefia

Se dirige al mend y
selecciona asistendia

nicio

AQrega un nuevo
registro

Selecciona el periedo,
fecha, materia

Registra |a asistenda a los
estudiantes

Proceso control de asistencia
Docente

\ierifica y guarda la

informacion

Fin

Figura 24. Diagrama de flujo de control de asistencia

Diagrama de flujo de notas. — El docente tiene el permiso de registrar las notas de cada una
de las actividades que realizan los estudiantes. ElI docente inicia sesion, se dirige a
calificaciones, selecciona el periodo académico y le muestran los ambitos que él va a dictar
durante el periodo académico, agrega una actividad. Luego presiona en agregar nota en la
pestafia de registro de calificacion y guarda el registro.

El decente ingresa a
sistema con su
usuario y contrasefia

Se dirige al mend y
selecciona
calificaciones

M)
U/

nicio

Selecciona el pericdo

académico

Selecciona el ambito gue

desea crear un actividad

Crea la actividad a
desarrollar

Proceso registro de notas
Docente

Presiona en agregar

calificacion

Agrega la nota a

los estudiantes y Verifica la Guarda &

sube el trabajo infermacién registro
realizado

Fin

Figura 25. Diagrama de flujo de notas

Diagrama de flujo de reporte de asistencia. — La secretaria tiene el permiso de generar el
reporte de asistencia de los estudiantes. Se debe dirigir al mena y seleccionar el mddulo de
reportes y selecciona asistencia de estudiantes, donde va a seleccionar la fecha que desea

realizar el reporte. Tiene la opcion de descargar el reporte en formato pdf o un documento de
Excel.
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Proceso reporte de asistencia

Secretaria

/ usuario y contrasena

Sacretaria ingresa al
sistema con e

nicio

Se dirige al médulo
de reportes

.

Selecciona asistencia
de estudiantes

—_—

Genera el listado

Seleccdona la de los
fecha que desea estudiantes de formato pdf o
realizar el la fecha que documento de
reporte eligia excel
anteriormente Fin

Descarga en

Figura 26. Diagrama de flujo reporte de asistencia

Diagrama de flujo de reporte de estudiantes. — La secretaria tiene el permiso de generar el

reporte del listado de los estudiantes. Se debe dirigir al menay seleccionar el mddulo de reportes

y selecciona estudiantes, donde va a seleccionar el periodo académico y nivel. Tiene la opcién

de descargar el reporte en formato pdf o un documento de Excel.

Proceso reporte de estudiantes

Secretarla

Secretaria ingresa al

() sistema con e
Ny usuario y contrasena
nicia
Se dirige al module
de reportes
SR Genera el listado
periodo académico delos Descarga en
Selecciona y €l nivel de los TS formato pdf o
estudiantes estudiantes que = B documenta de
desea generar el SELITE TR excel
reporte seleccionado

Figura 27. Diagrama de flujo reporte de estudiantes.

Diagrama de flujo de reporte de docentes. — La secretaria tiene el permiso de generar el

reporte del listado de los docentes. Se debe dirigir al menu y seleccionar el modulo de reportes

y selecciona docentes, donde va a seleccionar el periodo académico y nivel. Tiene la opcion de

descargar el reporte en formato pdf o un documento de Excel.

Proceso reporte de docentes

Secretaria

N Secretaria ingresa al

sistema con el

b usuzrio ¥ contrasefia

Ze dirige al madulo
de reportss

Selecciona
docentes

Genera el
listado de los
docentes segln
el mivel
seleccionado

Selecciona el
pericdo académico
y €l nivel de los
docentas gue dessa
generar &l reporte

Descarga en
formato pdf o
documento de
excel

Figura 28. Diagrama de flujo reporte de docentes
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Diagrama de flujo de reporte de notas. — La secretaria tiene el permiso de generar el reporte

de notas de todos los estudiantes. Se debe dirigir al menu y selecciona el modulo de reportes,

luego notas, donde va a seleccionar la fecha, el periodo académico, el nivel y el ambito. Tiene

la opcidn de descargar el reporte en formato pdf o un documento de Excel.

N Secretaria ingresa al
| } sistema cone
—/ usuario y contrasefia

nicio

Se dirige al médulo

w
b de reportes
°
£
L]
-]
@ k-]
= = )
2 E Selecciona notas

5
g |8
g

Selecciona la fecha, B
g . ' Realiza la Genera 2l
el periodo K )

ng' k blsqueda del istado de notas Descarga en

académico y el nivel
de los docentes que
desea generar el
reporte

émbito que segiin al nivel v formato pdf o

desea conocer la ambito
informacién seleccionado

documento de
excel

Figura 29. Diagrama de flujo reporte de notas

Diagrama de flujo de entrada y salida de materiales. — La persona encargada de llevar el

control de las entras y salidas de materiales es la secretaria. Se dirige al menu y selecciona

inventario donde le va a mostrar el listado de los materiales que se encuentran registrados. Debe

agregar un nuevo material y para colocar la cantidad de los materiales lo realiza en entrada

donde busca el material y agrega la cantidad. Para realizar el registro de la salida de materiales

se dirige a salida y selecciona el responsable del pedido de materiales y la cantidad, luego puede

verificar el stock de todos los materiales.

Secretaria ingresa
al sistema con su
usuario y

contrasefia

M)
[

p—
Inicia
Se dirigeala

sesion de
inventario

Verifica el stock
de materiales

Proceso entrada y salida de materiales
Secretaria

Selecciona el id del

comectamente

Entrad Ingresa el id, nombre, erifica la Guarda e Werifica el stock para
Hovimientd e descripcion y informacién de registro de comprobar si se ha
cantidad del materia materia materia: ngresaso

material

Esaribe la Verifica el s:?jck]
cantidad de ?:r:alc'cd?cpreooasr
material a salir L

materiales

Figura 30. Diagrama de flujo de entrada y salida de materiales
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Metafora

En los procesos del “CDI” existe el control de usuarios. El administrador puede ingresar al
sistema para visualizar las contrasefias de los docentes y modificar sus datos personales, puede
ingresar, modificar y eliminar la informacion de cada uno de los procesos, emite reportes,
accede a administrar el sistema de la parte de: estudiantes, niveles, matricula, generar el
comprobante de pago de matriculay pension. Cada docente y padre de familia accede al sistema
con su nombre de usuario y contrasefia. EI docente solo tiene acceso a la parte de ingreso de
notas y la ficha comportamental de cada uno de los estudiantes.

Tarjetas CRC

Las tarjetas CRC (Class, Responsabilities and Collaboration - Clase, Responsabilidad y
Colaboracidn) son parte de la metodologia XP que se realiza por cada historia de usuario.

Tabla 20.
Tarjeta CRC del docente

Tarjeta CRC del docente

Clase: docente

Responsabilidades Colaboradores

Registrar datos

Modificar datos . .
o Administrador y Secretaria

Eliminar datos

Listado de docentes

Tabla 21.
Tarjeta CRC del estudiante

Tarjeta CRC del estudiante

Clase: estudiante
Responsabilidades Colaboradores
Registrar datos
Modificar datos )

o Secretaria
Eliminar datos

Listado de estudiantes
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Tabla 22.
Tarjeta CRC del ambito

Tarjeta CRC del &mbito

Clase: ambito
Responsabilidades Colaboradores

Registrar ambito

Modificar &mbito o )
o Administrador y Secretaria
Eliminar ambito

Listado de los ambitos

Tabla 23.
Tarjeta CRC del periodo académico

Tarjeta CRC del periodo académico

Clase: periodo

Responsabilidades Colaboradores

Registrar periodo

Modificar periodo

Eliminar periodo Secretaria
Listado de periodos

Ver datos del periodo

Tabla 24.
Tarjeta CRC de niveles

Tarjeta CRC de niveles

Clase: niveles
Responsabilidades Colaboradores
Registro de nivel
Modificacion de nivel o ]
) . ) Administrador, secretaria
Guardar informacion de nivel

Listado de niveles




Tabla 25.
Tarjeta CRC de matricula

Tarjeta CRC de matricula

Clase: matricula
Responsabilidades Colaboradores
Registro de nueva matricula

Modificacion de matricula

Secretaria

Guardar informacion de la matricula

Listado de estudiantes matriculados

Tabla 26.
Tarjeta CRC de notas

Tarjeta CRC de Notas

Clase: notas
Responsabilidades Colaboradores
Registro de nota
Modificacion de nota
Docente
Guardar nota

Listado de notas

Tabla 27.
Tarjeta CRC de asistencia de estudiantes

Tarjeta CRC de asistencia de estudiantes

Clase: asistencia
Responsabilidades Colaboradores
Registro de asistencia
Modificacion de asistencia
_ _ Docente
Guardar asistencia

Listado de asistencia
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Tabla 28.
Tarjeta CRC de inventario

Tarjeta CRC de inventario

Clase: inventario
Responsabilidades Colaboradores
Registro de materiales
Modificacion de materiales ]
) y ) Secretaria
Guardar informacién de materiales

Listado de materiales

Tabla 29.
Tarjeta CRC de usuarios

Tarjeta CRC de usuarios

Clase: usuarios
Responsabilidades Colaboradores
Registro nuevo usuario
Modificacion de usuario . )
) _, ) Administrador, secretaria
Guardar informacion de usuarios

Listado de usuarios

Diagramas de casos de uso

:b

Administrador

00 ¢

<>

Administrador \

Figura 31. Caso de uso gestion de usuarios
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Listado de
docentes

Crear docente

Editar docente

Reporte docentes

Figura 32. Caso de uso docentes

Administrador Secretaria

Listado de
estudiantes

Crear estudiante

Editar estudiante

Administrador Reporte estudiantes) Secretaria

Figura 33. Caso de uso estudiantes

Listado de matriculas)

Crear matricula

eleccionar doc

Buscar estudiante

Figura 34. Caso de uso matricula

eleccionar period®
Listado de ambitos

(Listado de estudianteg

Crear. editar,
eliminar actividad,
Reporte notas

Figura 35. Caso de uso notas

Matricula

. Secretaria
Administrador

Docente Secretaria
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Seleccionar fecha
(Listado de estudiante:

Docente . .
Agregar asistencia
Reporte asistencia

Figura 36. Caso de uso asistencia

Secretaria

Agregar entrada

:\L]lllilli\[li'l[ll e

Figura 37. Caso de uso entrada y salida de materiales

4.2.2.5. Fase 4 — Desarrollo

Para realizar esta fase utilizamos la arquitectura MV T(Modelo-Vista-Template) de Django. En
el mundo de programacion es imperativo usar arquitecturas que permitan manejar la l6gica de
negocio, la base de datos y las plantillas html de manera segura y controlada. Django mantiene
sus propias convenciones, la plantilla es la capa de presentacién que controla la interfaz de
usuario, la vista es utilizada para ejecutar la légica del negocio y se relaciona con la base de
datos, trasportando los datos para que sean presentados en la interfaz de usuario.

Django a diferencia de la arquitectura MVC (Modelo-Vista-Controlador), no usa un controlador
por separado, cuando se hace una solicitud, Django hace de controlador verificando el recurso
en la url, si se asigna una url procede a llamar a la vista que posteriormente Ilamara a la base de
datos y la plantilla.

Creacidn del proyecto

Antes de crear el proyecto debemos crear un entorno de desarrollo Django, esto permitira
instalar las dependencias que seran usadas en el proyecto sin tocar el sistema raiz de nuestra

computadora. El entorno permitird probar apps antes de desplegarlas en el servidor.
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Si tenemos la necesidad de crear varios proyectos en nuestra computadora debemos
crear un entono virtual de desarrollo para cada app.

Primero debemos instalar virtualenv usando el comando.

#pip install virtualenv

Luego crear un entorno virtual usando el comando.

#virtualenv virtualizaciones

Una vez creado el entorno virtual debemos activarlo.

virtualizaciones \Scripts\activate

Figura 38. Consola de activacion del entorno

Luego debemos crear el proyecto dentro del entorno virtual creado usando el comando.
#django-admin startproject django-cdi-main
Después dirigirnos a la carpeta raiz de del proyecto creado #cd django-cdi-main

Finalmente debemos escribir el comando de ejecucion. #python manage.py runserver

Windows\System32\cm ythen manage.py runserver

may not work properly until you apply the migrations for ap|

Figura 39. Consola de ejecucion del programa
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Figura 40. Base de datos

Inicio de sesion

Numero de cédula

[1003927207

Contrasefia

€

INGRESAR

)

Si has olvidado tu contrasefia da click aqui

Figura 41. Inicio de sesién
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= col Inicio Bievenido Jorge Luis Meneses Administrador

™\ Jorge Luis Meneses

Ly

 Secretaria Académica
Periado Académico
Miveles
Ambitos
Docents
Estudiantes
Matricula

+ Empleados
Contrato

= Reportes
Reportes de asistencia
Docentes
Estudiantes

Inventario
w Seguridad
Usuarios
Grupas
Madulos

Centro de Desarrollo Infantil "Pequefios Sabios”
Bievenido Jorge Luis Meneses

Tu dltimo accesa

© %

Teléfono Correo electrdnico
Direccidn Ubicacian

Figura 42. Dashborad del administrador

= CDI Inicio Bievenido Jorge Luis Meneses Secretario

™ Jorge Luis Mienes=s
= Secretaria Académica
Periado Académico
Niveles
Ambitos
Docente

Estudiantes

Matricula
» Empleados
» Reportes
¥ Inventario

» Seguridad

Registro de nuevo estudiante

pegi'::lﬁ Ficha médica | Repesentante | Grupa familiar adicionales
Mombres Apellidos Caduls
I | _ | | |
Correo electrénico Teléfono Género
| | |
Direccion Ubicacion Fotografia

I | L ]

Figura 43. Formulario de registro de estudiante

o cDl
ﬂ Jorge Luiz Mensses
et

hadulos

Asistencias

Calificaciones

Materias

Editar perfil

Inicio Bievenido Jorge Luis Meneses Docente

Centro de Desarrollo Infantil "Pequefios Sabios™

Tu ditimo accaso fus

© i

Tel&fono Cormeo elecironico
Direccidn S
Ubicacion

Figura 44. Dashborad del docente

98



Informacion del docente

Juan Alberto Orellana Potosi

1 Pais: Ecuador
Correo electrdcnico:

juan@gmail.com Provincia: SANTA ELEMA

Cadula: 0401929528 Cantén: SALINAS

Gémero: masculing Parrogquia: SANTA ROSA

L SRR Direccidn: Tulcén Avenida Sucre
C234

Teléfono: 282811828

Referencia: Cerca del estadio de

Facha de nacimiento: 10 de la ciudad

Diciembre de 2020
Maci lidad: E tori

acionali cuatoriana DI
Edad: 32

Etnia: Mestiza

Raligién: Cristiana
Estado civil: Casadola

Grupo sanguineo: O+ Contrato

Figura 45. Maquetacién de la informacién del docente

CDI T A

Nuestra metodologia esta basada

en la aplicacién del juego como

base para despertar la
sensopercepcién, desarrollar las
inteligencias mudiltiples. -

Mas de 5 afiitos, te podemos -
ofrecer las siguientes opciones:

Servicios Edades Horarios

Interfaces de usuario

Figura 46. Maquetacién de la pagina web

i
“"PEOUENDODS SRABI

Inicio de Sesion
Numero de cédula:
018222134001

Contrasefia:

Si has olvidado tu contrasefia

Figura 47. Inicio de sesién
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Cursos-Docentes

Maternal 2
4 Diccionario didictico: 16.7 %
Indeial AT —

Materiales-Stock

Figura 48. Dashborad del administrador

) coi
@ Gerente COI 4 Panel / @ Periodo Académico
Médulos Q Listado de Periodos Su Gitimo scceso al sistema fue ¢l 18 de Marzo de 2022 8 las 1029
T Secretaria Académica v
Mostrar 10 & registros Buscar:
! Periodo Académico
- NRO 1 NOMBRE FECHA INICIO FECHA FINAL ESTADO OPCIONES
== Niveles
B imbitos 1 2021-2022 2021-01-01 2022-12-31 20080
& Estudiantes 2 2022-2023 2022-01-01 2023-12-31 ['Activo } D000
Matriculacion
a o 3 2015-2016 2015-01-04 2016-02-18 20600
1R Empleados <
™ Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior . Siguiente
wm Inventario <
@ Administracion <
® Reportes <
Figura 49. Registro de periodo académico
~ DI
@ Gecenne COI A Panel / & Niveles
Médulos Q Listado de Niveles Su Gitimo acceso al sistema fue e 18 de Marzo de 2022 a las 10:29

T Secretaria Académica v

B Periodo Académico Mostrar 10 3  registros Buscar: | 3 x
& Niveles NOMBRE 1 DESCRIPCION CUPO MAXIMO . CUPO MiNIMO, OPCIONES
BB Ambitos

Inicial “A” De 2 a 3 afios de edad 20 15 @0
= Estudiantes

Maternal 2 estudiantes de 2 a 3 afios 20 15
Matriculacién 20
1A Empleados < Maternal C Nifos/as de 2 a 3 afos 10 1 =0
ul Inventario <

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros (filtrado de un total de 5 registros) Anterior 1 Siguiente

& Administracion <
@ Reportes <

Figura 50. Registro de niveles
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# Panel / &8 Niveles

4+ Nuevo registro de un Nivel

Nombre:

Su Gtimo acceso al sistema fue el 18 de Marzo de 2022 a las 10:29

Ingrese el nombre del nivel

Por favor introduce un valor
Descripcion:

Ingrese una descripcién del nivel

Cupo maximo de estudiantes:

[ Ingrese el n® méximo de estudiantes

Campo obligatoric

Cupo minimo de estudiantes:

I Ingrese el n® minimo de estudiantes

Campo obligatoric

ardar registro

Figura 51. Registro de &mbitos

-
¢l <+ Nuevo registro de un docente
g
@ Gerenie COI X Datos personales  Hojade Vida  Documentos habilitantes  Contrado firmado  Datos adicionales  Contrato
Médulos Nombres: Apellidos: Namero de cédula: Correo electrénico:
Por favar introduce un valor Por favor introduce un valor Introduce un numero de cédula vaico
# Empleados -
Fecha de nacimiento: Sexo: Teléfono celular: Teléfono convencional:
£ contrato
BB cargos La fecha de nacimiento debe ser mencr ala  Seleccione un genero Por tavor introduce un velor
fecha actual
uh Inventario <
Direccion:
& Administracién <
& Reportes < La Gireccion e3 cbigatoris
&P Cambiar contraseia Lugar de referencia:
& Editar perfil Ingrese lugar de referencia
Ubicacién:
Nuevo registro de un Estudiante
..-,- DI + Nu g u udi.
L ype—— Datos personales Ficha médica Representante Legal Grupo familiar Datos adicionales
Nombres: Apellidos: Numero de cédula:

Médulos
Ingrese sus nombres

[ Ingrese sus apellidos

] [ Ingrese su nimero de cédula

T Secretaria Académica v

Por favor introduce un valor

Por favor introduce un valor

Teléfono celular:

Introduce un nGmers de cédula vilido

Teléfono convencional:

[ Ingrese su namere celular

] Ingrese su nimero convencional

Por favor introduce un valor

Direccion:

-] [ ingrese una direccién

B Periodo Académico Correo electrénico:
& Niveles Ingrese su correo electrénico
BB Ambitos
B Fecha de nacimiento:
= Estudiantes
2022-03-21 ]
Matriculacién
La fecha de nacimiento debe ser menor a la fecha actual

1 Empleados ‘ Ubicacién:

s Inventario < Ingrese una descripcién
£ Administracion < Imagen:

o
© fpores < [Seesont s inguno archiv e
P Cambiar contrasena

Seleccione un gerero

La direccién es obhgatoria

Figura 53. Registro de estudiante
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T col
= <+ Nuevo registro de una Matricula Su ditimo acceso al sistema fue el 18 de Marzo de 2022 a las 1029
- Gerente CDI
Periodo: Nivel: ‘Cupos disponibles:
védulos 2021-2022 - Inicial "A” - 16
& Secretaria Académica v
B reriodo Académico Busqueda de estudiante: Opclones
AE Ambitos Buscar:
®  Estudiantes
Eliminar Periodo Nivel Estudiante
Matriculacion
2021-2022 Inicial "A” Ménica Vinueza
A Empleados < o
o4 Inventario < O 2021-2022 Inicial "A” Maicol José Portilla
£ Administracion < .
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros
4% Reportes <
P ]

Figura 54. Registro de matricula

oo
14 Reporte de notas
- Gerente CDI
Periodo:
Médulos 20212022 T
T Secretaria Académica € Rangos de fechas: Nivel: Busqueda de ambito:
A Empleados < 2021-09-07 - 2022-06-18 Inicial "A™ - Ingrese el nombre del 4mbitc °
Wl Inventario <
£ Administracién < Descargar Pt
N1 N2
(o i v Estudiante - Do ancase
I Docentes
Andres Lopez 800 6.00
L Notas
Diana Carolina Estrada Torres 5.00 6.00
2 Estudiantes
1M Asistendia Estuckantes José Mauricio Castro Andrade 9200 600
P Cambiar contrasena Luis Miguel Lomas Duarte 6.00 6.00
-
& FEditar perfil Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros
Figura 55. Reporte de asistencia
I Reporte de Asistencias de Estudiantes
- Gerente CDI
Rangos de fechas:
Miduslos 2022-03-21 - 2022-03-21
& Secretaria Académica <
1 Empleados <
a Inventario <
. Numero de
Estudiante T cédula Afo Mes Dia Asistio
£ Administracion <
€ Reportes > Andres Lopez 0401798475 2022 Enerc 17 No
L Docentes Andres Lopez 0401798475 2022 Enero 16 Si
|l
2 Nowe Andres Lopez 0401798475 2022 Febrero 1 si
kM Estudiantes
Carol Meneses 1003927207 2022 Febrero 1 No
L Asistencia Estudiantes
Diana Carolina Estrada Torres 2200677058 2022 Enero 17 No
’ Cambiar contrasefia
- Diana Carolina Estrada Torres 2200677058 2022 Enero 16 Si
aa Editar perfil
A 1728NGRRGD vl Fahrarn 1 i

Figura 56. Reporte listado de docentes
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¥) coi

@ Gerente oI 4 Panel / I Estudiantes
Médulos M Reporte de Estudiantes
& Secretaria Académica rp— Nivet:
1R Empleados 2021-2022 - Inicial “A” -
ul Inventario
£ Administracion
@ Reportes > T Nombres Apellidos
| et ol
L™ Docentes 0401798475 Andres o
L Notas
0954742250 José Mauricio Castro Andrade
I Estudiantes
0957295108 Luis Miguel Lomas Duarte
L™ Asistencia Estudiantes
B Cambiai contrases 2200677058 Diana Carolina Estrada Torres
& Editar perfil Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros
Figura 57. Reporte de listado de estudiantes
-
L <ol 1M Historial de movimientos
@ cerente COI Materiales: Rangos de fechas: Empleado/Docente:
--------- d 2022-03-21 - 2022-03-21 -
Médulos
& Secretaria Académica <
WP Empleados <
N° DOCUMENTO  FECHA 1 prooucto UND. ENTRADA UND. SALIDA  EMPLEADO/DOCENTE
o Inventario v
.. - E002 18-03-2022 Marcadores 8 Carlos Miguel Mendez Lomas.
- Materiales
B crvadss E003 18-03-2022 Correctores 20 Mirella Sabrina Jumbo Santillan
2
B saidas [+) 5002 18-03-2022 Marcadores 2 Simon Pupiales
W Movimientos de material © S003 18-03-2022 Marcadores 2 Simon Pupiales
L Stock o .
E0O1 17-03-2022 Diccionario didactico 10 Carlos Miguel Mendez Lomas
L Administracion <
- E001 17-03-2022 Mapa mundi 8 Carlos Miguel Mendez Lomas
@8 Reportes <
© S001 17-03-2022 Diccionario didactico 5 Mauricio Bolafics Yar
B Cambiar contrasefia

) coi
W EMpiIeacos <
ol Inventario <
£® Administracién ~

2= Submédulos

B rMédulos

482 Grupos de usuarios
Informacién CDI
Sitio Web

Accesos

Usuarios

HieepaB

Logs de usuario
3% Cont. Dashboard

& Reportes <

P Cambiar contraseda

Figura 58. Template del tipo de médulo materiales didacticos

4 Panel / 484 Grupos de usuarios
Q Listado de Grupos
Mostrar 12

registros

Super-Administrador

Profesor

Estudiante

Secretaria

Test

Gerente

Mostrando registros del 1 al 6 de un total de 6 registros

Su Gitimo acceso 8l sistema fue o 18 de Marzo de 2022 a las 10:29

Buscar:
@00
@00
@00
@50
@o0
@n0

Figura 59. Template de lista de grupos de usuarios

103



®) coi
W EMpieacos <
uh Inventario < # Panel / & Accesos
& Administracion 5 Q Listado de Accesos de los usuarios Su Gitimo acceso al sistema fue ef 18 de Marzo de 2022 a las 1029
88 Submodulos
Buscar por fecha de registro:
N Médulos
382 Grupos de usuarios
Informacién CDI
c=r=n
El sitio web Buscar: | 16-0 x
B Accesos
NRO | usuarmio FECHA DE INGRESO HORA LOCALHOST HOSTNAME opcionEs
& Usuarios
9 1725098899 16-03-2022 21:49 PM 172.22.96.1 DESKTOP-MSGDUCO o
88 Logs de usuario
3% Conf. Dashboard 190 0401798477 16-03-2022 21:47 PM 17222963 DESKTOP-MSGDUCO (]
@ Reportes $ Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros (filtrado de un total de 222 registros)
& Cambiar contrasenia Anterior - Siguiente
- P .
Figura 60. Témplate de Accesos de usuarios
®¥) cbi Q Listado de Tipos de Médulos Su Gltimo acceso ol sistema fue ¢f 18 de Marzo de 2022 » las 1029
PN tMpieaaos 2
-
uu Inventario < Mostrar 10 2 registros Buscar:
& Administracion v
NRO NOMBRE ICONO ESTADO OPCIONES
Submédulos
1 Administracion E-3 ['Activo ]
TV 50
38% Grupos de usuarios 2 Empleados ) Pactive ] 20
Informacién COI 3 Ubicacion & [ et @0
[ sitio web
| 4 Secretaria Académica =  Actvo § O 0
B Accesos
5 t
P Reportes ¢ [Activo ] =0
& Usuarios
w
88 Logs de usuario 8 Inventario o [ Actvo | (] o
& Cont. Dashboard Mostrando registros del 1 al 6 de un total de 6 registros Anterior - Siguiente
@ Reportes <
& Cambiar contrasenia

Figura 61. Listado de mddulos

A Panel / H1 Modulos

[# Ordenar médulos

™ Secretaria Académica ¥

4 Empleados v
s Inventario v

as

mientos de material

£ Administracién v

Figura 62. Template para ordenar los modulos y los sub-médulos
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CDI = fbhido 2o Bienvenido Gerente CDICDI & Super-Administrador ()

@ Cambic de Contrasefia ! Tenga en cuenta!

Introduzca su contrasefia anterior:

Minimo 10 caracteres

A Emp

‘ n |
L IRT——
wu Inventario < _
Ingrese su contrasefia: | Al menos una letra mayUscula
@ Administracién < n
» Reportes ) _ Al menos una letra minucula
& R ¢ Repita tr Al I I
ita su contrasefia:
P Cambiar contraseia °
; Editar perfil | Al menos un digito
e |

Al menos 1 caracter especial

Figura 63. Template de cambio de contrasefia

Arquitectura del sistema

Django se basa en la arquitectura MTV(Model-View-Template), la arquitectura es un patron de
disefio para el desarrollo de aplicaciones web. Normalmente muy parecido a otros patrones de

disefio que son usados frecuentemente, pero Django utiliza ciertos paradigmas propios, que
veremos a continuacion.

Navegador Base de datos

& =
@ DIJIANGO

Mapa de URL

B

Template e Modelo

Figura 64. Patrdn de disefio MVT: Modelo-Vista-Template

Modelo: Es la capa de acceso a la base de datos, en la estructura légica de datos que contiene
cualquier aplicacion y esta representanta por una base de datos. Se utiliza para crear la estructura
de la base de datos y la capacidad de interactuar con la misma.

View (vista): Es la capa de la l6gica de negocios, sirve de enlace entre el modelo y el témplate,
esta compuesta por varias funciones listas para procesar las solicitudes de usuarios, esta capa
accede al modelo y asigna la plantilla apropiada para ser mostrada a los usuarios.

Template (plantilla): Es la capa de presentacion, es donde se devuelve la informacion para

que el usuario pueda visualizarla, estd compuesta por archivos estaticos que seran “pintados”
al navegador que hizo la solicitud.
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Estructura de carpetas

Para una mejor organizacién en cuanto al desarrollo y posteriormente mantenimiento al

proyecto, se organizo los archivos en carpetas definidas con el patrén de disefio, separando los

modelos, vistas y templates (plantillas).

w [] school

> B _pyache
> [ migrations
~ [] Modelos

| @ models.py
> [ static

» [ templates
» I views

Figura 65. Estructura de carpeta de los Modelos

~ [ views

> [ activities

> B assistance

> [ canton

» [ company

> @ contracts

» B country

> B cursos

> B familygroup

> Il job

» [ legalrepresentative
> [ matriculation
> [ matter

> [ medicalrecord
> [l notedetails

> [l parish

» @ period

» @ province

> B student

> B teacher

> [l typeactivity

Figura 66. Estructura de carpetas de las vistas
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~ [ templates

> [ activities

> [ assistance

> B canton

> @ company

> [ contracts

> @ country

> [ cursos

> I familygroup
> I job

> [ \=galrepresentative
> [ matriculation
> [ matter

> [ medicalrecord
> [ notedetails

> [ parish

> I period

> I province

> B student

> [ teacher

Figura 67. Estructura de carpetas de los templates(plantillas)

~ [ static |
> [ activities

> [ assistance

> [ canton

> @ company

> B contracts

> B country

> [ cursos

> [l events

> B familygroup

> Il job

> [ legalrepresentative

> [ matriculation
> [ matter

> [ medicalrecord
» [ notedetails

> [ parish

> B pericd

> @ province

> [ student

> [ teacher

Figura 68. Estructura de carpeta de los archivos estaticos
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Cddigo Fuente

Modelo periodo académica
class Period(models.Model): g

name = models.CharField(verbose name='Nombre', max_length=58, unique=True)
state = models.BooleanField(default=True, verbose name='Estado')
def str (self):
return self.name
def tolSON(self):
item = model to dict(self)
return item
class Meta:
verbose_name = 'Periodo’
verbose_name_plural = 'Periodos’

ordering = ['id']

Figura 69. Codificacion del modelo periodo académico

class PeriodDetail {models.Model): Modelo detalle_periodo

period = models.ForeignKey{Period, on_delete=models.PROTECT)
contract = models.ForeignKey(Contracts, on_delete=models.PROTECT)
matter = models.ForeignKey{Matter, on_delete=models.PROTECT)
def _ str_ (self):

return self.period.name
def tolSON(self):

item = model_to_dict(self)

item[ "period'] = self.period.tolSON()

item[ 'contract'] = self.contract.tolSON()

item[ "'matter'] = self_matter.tolSON()

return item
class Meta:

verbose name = 'Periodo Detalle’

verbose name_ plural = 'Periodos DetalleSr

ordering = ["id']

Figura 70. Codificacion del modelo detalle periodo académico

class Matriculation(models.Model): Modelo matriculacion

date_joined = models.DateField(default=datetime.now)

period = models.ForeignKey(Period, on_delete=models.PROTECT)

student = models.ForeignKey(Student, on_delete=models.PROTECT)

# level = models.CharField(choices=course_Level, max_length=38)

level = models.ForeignKey(Cursos, on_delete=models.PROTECT,

max_length=30, verbose name='Nivel')
def _ str_ (self):
return ‘Alumno: {} / Ndimero de cédula: {} / Periodo: {}'.format(self.student.user.get _full_name(),

self.student._user.dni,
self.period.name)

def tolSON(self):
item = model_to_dict(self)
item[ 'student’'] = self.student.tolSON()
item[ 'period’] = self.period.tolSON()
item[ 'date_joined'] = self.date_joined.strftime('%Y-%m-%d')
item[ 'level'] = self.level.tolSON()
return item

class Meta:
verbose_name = ‘Matriculacion’
verbose_name_plural = 'Matriculaciones’
ordering = ['id']

Figura 71. Codificacion del modelo matricula
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class MatriculationDetail(models.Model): Modelo detalle_matriculacion

matriculation = models.ForeignKey(Matriculation, on_delete=models.PROTECT)
perioddetail = models.ForeignKey(PeriodDetail, on_delete=models.PROTECT)
def str (self):

return self.matriculation.student.user.get full name()
def tolSON(self):

item = model to dict(self)

item[ 'perioddetail'] = self.perioddetail.tolSON()

return item
class Meta:

verbose name = 'Matriculacidn Materia'

verbose name plural = 'Matriculaciones Materias'

ordering = ['id']

Figura 72. Codificacion del modelo detalle matricula

class Dashboard(models.Model): Modelo dashboard

name = models.CharField(verbose_name="Nombre', max_length=50, unique=True)
image = models.ImageField(verbose_name='Logo’, upload_to="dashboard/®Y/%m/%d’', null=True, blank=True)
icon = models.CharField(max_length=5080, verbose_name="Icono FontAwesome')

layout = models.IntegerField(default=1, verbose_name='Diseno’, blank=True, null=True, choices=layout_options)

card = models.CharField(max_length=58, verbose_name='Card', choices=card, default=card[@][8])
navbar = models.CharField{max_length=58, verbose_name='Navbar', choices=navbar, default=navbar[@][@])
brand_logo = models.CharField({max_length=58, verbose_name='Brand Logo', choices=brand logo,
default=brand_logo[@]1[@])
sidebar = models.CharfField(max_length=50, verbose_name='Sidebar’, choices=sidebar, default=sidebar[B][0])
def _ str_ (self):
return self.name
def get_icon(self):
if self.icon:
return self.icon
return 'fa fa-cubes’
def get_image(self):
if self.image:
return "{}{}'.format(settings.MEDIA_URL, self.image)
return "{}{}".format(settings.STATIC_URL, "img/default/empty.png"')

Figura 73. Codificacion del modelo dashboard

Maodelo estudiante
class Student({modsls.Model):

user = models.OneToOneField(User, on_delete=models.PROTECT)
gender = models.CharField(max_length=18, choices=gender_person, default=gender_person[@][@], verbose_name='Género")
mobile = models.CharField(max_length=18, unique=True, verbose_name='Teléfono celular')
phone = models.CharField(max_length=18, null=True, blank=True, verbose_name='Teléfono convencional')
emergency_number = models.CharField{max_length=28, null=True, blank=True, verbose_name='Teléfono de emesrgencia’)
address = models.CharField(max_length=588, null=True, blank=True, verbose_name='Direccidn')
birthdate = models.DateField(default=datetime.now, verbose_name='Fecha de nacimiento')
parish = models.ForeignKey(Parish, on_delete=models.PROTECT, null=True, blank=True, verbose_name='Parroguia’)
birth_country = models.Foreignkey(Country, on_delete=models.PROTECT, null=True, blank=True,
verbose_name="Pais de nacimiento')
birth_province = models.ForeignKey(Province, on_delete=models.PROTECT, null=True, blank=True,
verbose_name="'Provincia de nacimiento')
birth_city = models.CharField(max_length=38, null=True, blank=True, verbose_name='Ciudad de nacimiento')
nationality = models.CharField{max_length=58, null=True, blank=True, verbose_name='MNacionalidad"})
age = models.IntegerField(null=True, blank=True, verbose_name='Edad')
ethnicity = models.CharField(max_length=58, null=True, blank=True, verbose_name='Etnia')
religion = models.CharField(max_length=5@, null=True, blank=True, verbose_name='Religidn')

Figura 74. Codificacion del modelo estudiante
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class Teacher(models.Model): Modelo profesor
user = models.OneToOneField(User, on_delete=models.PROTECT)
gender = models.CharField{max_length=12, choices=gender_perzon, default=gender_person[@][@], verbose_name='Género')
mobile = models.CharField{max_length=1@, unique=True, verbose_name='Teléfono celular')
phone = models.CharField(max_length=18, null=True, blank=True, verbose_name='Teléfono convencional")
birthdate = models.DateField({default=datetime.now, verbose name='Fecha de nacimiento')
parizh = models.ForeignKey(Parish, on_delete=models.PROTECT, null=True, blank=True, verbose_name="lugar residencia’)
address = models.CharField(max_length=56@, null=True, blank=True, verbose_name='Direccidn')
reference = models.CharField({max_length=83, null=True, blank=True, verbose_name='Lugar de referencia’)
nationality = models.CharField({max_length=58, null=True, blank=True, verbose_name='Nacionalidad")
age = models.IntegerField{null=True, blank=True, verbose_name="Edad')
ethnicity = models.CharField(max_length=58, null=True, blank=True, verbose_name='Etnia')
religion = models.CharField(max_length=58, null=True, blank=True, verbose_name='Religidn")
civil_status = models.CharField(max_length=2@, choices=civil_state, null=True, blank=True,

verbose_name='Estado civil')
blood_group = models.CharField{max_length=5, choices=blood types, null=True, blank=True,

verbose_name="Grupo sanguineo')
disability = models.BooleanField(null=True, blank=True, default=False, verbose_name='Discapacidad’)
dizability type = models.CharField(max_length=38, null=True, blank=True, verbose name='Tipo de discapacidad')
cat_illnesses = models.BooleanField({null=True, blank=True, default=False,

verbose_name='Enfermedades catastrdficas')

Figura 75. Codificacion del modelo profesor

class LegalRepresentative(models.Modzl): Modelo representante legal
first_name_rp = models.CharField(max_length=58, null=True, blank=True, verbose_name='Hombres')
last_name_rp = models.CharField(max_length=58, null=True, blank=True, verbose_name='Apellidos')
relationship_rp = models.CharField(max_length=3@, null=True, blank=True, verbose_name='Parentesco’)
ci_rp = models.CharField(max_length=18, null=True, blank=True, verbose_name='Cédula de identidad')
nationality_rp = models.CharField(max_length=58, null=True, blank=True, verbose_name='Nacionalidad')
address_rp = models.CharField(max_length=78, null=True, blank=True, verbose_name='Direccidn')
reference_rp = models.CharField(max_length=88, null=True, blank=True, verbose_name='Referencia')
cell_phone_rp = models.CharField(max_length=28, null=True, blank=True, verbose_name='Celular')
conventional_phone_rp = models.CharField(max_length=28, null=True, blank=True, verbose_name='Teléfono convencional')
emergency_number_rp = models.CharField(max_length=28, null=True, blank=True, verbose_name='Teléfono de emergencia')
email_rp = models.EmailField(max_length=38, null=True, blank=True, verbose_name='Correo electrdnico')
blood_group_rp = models.CharField(max_length=5, choices=blood_types, null=True, blank=True,
verbose_name='Grupo sanguinen')

Figura 76. Codificacion del modelo representante legal

class ModuleType(models.Model): Modelo tipo de modulo
name = models.CharField(max_length=15@, unique=True, verbose_name="'Nombre')
icon = models.CharField(max_length=188, unique=True, verbose_name='Icono')
is_active = models.BooleanField(default=True, verbose_name='Estado')
position = models.IntegerField(null=True, blank=True, verbose_name="Posicidn')
def _ str_ (self):
return self.name
def get_modules_vertical(self):
listmodules = []
try:
request = get_current_request()
group_id = request.user.get_group_id_session()
if group_id != @:
listmodules = self.module_set.filter(is_active=True, is_vertical=True,
groupmodule__group_id=group_id).order_by( position')
except:
pass
return listmodules

Figura 77. Codificacion del modelo tipo de médulo
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lclass Module(models.Model): Modelo modelo

url = mo CharField(max_length=100, verbose_name='Url', unique=True)
.CharField(max_length=100, verbose_name='Nombre")

name = m
moduletype = models.ForeignKey(ModuleType, null=True, blank=True, verbose_name='Tipo de Modulo®,
on_delete=models.PROTECT)

description = models.CharfField(max_length=200, null=True, blank=True, verbose_name='Descripcidn')
icon = models.CharField(max_length=100, verbose_name='Icono’, null=True, blank=True)
image = models.ImageField(upload_to="‘module/%Y/%m/%d"', verbose_name='Imagen', null=True, blank=True)
is_vertical models.BooleanField(default=False, verbose name='Vertical')

i models.BooleanField(default=True, verbose_name='Estado')

e = models.BooleanField(default=True, verbose_name='Visible')

permits = models.ManyToManyField(Permission, verbose_name='Permisos', blank=True)
position = models.Integerfield(null=True, blank=True, verbose_name='Posicion')
def _ str_ (self):
return "{} [{}]'.format(self.name, self.url)
def tolSON(self):
item = model to dict(self)
item['icon'] = self.get_icon()
item[ ‘moduletype’'] = {} if self.moduletype is None else self.moduletype.tolSON()
item['icon'] = self.get_icon()
item{'image'] = self.get_image()

item[ ‘permits'].=-[{'id':-p.id,  'name’: - p.name, - ‘codename': -p.codename, - 'state’:-0} for -p-in self,ﬁerfdts
return item

Figura 78. Codificacion del modelo Ilamado médulo

Modelo grupo_modulo
class GroupModule{models.Model):

group = models.ForeignKey(Group, on_delete-models.PROTECT)
module = models.ForeignKey(Module, on_delete=-models.PROTECT)

def str  (self):
return self.module.name

class lMeta:
verbose name = 'Grupo Modulo'
verbose name plural = 'Grupos Modulos'

0

default permissions

ordering = ['-id"]

Figura 79. Codificacion del modelo grupos

WVIOdUTO grupo_permisos
klass GroupPermission{models.Model):

group = models.ForeignKey(Group, on_delete=models.PROTECT)
permission = models.ForeignKey(Permission, on_delete=models.PROTECT)
module = models.ForeignKey(Module, on_delete=models.PROTECT)

def str  (self):
return self.module.name

class Meta:
verbose name = 'Grupo Permiso’
verbose name_plural = 'Grupos Permisos’
default permissions = ()

ordering = ["-id']

Figura 80. Codificacion del modelo grupo de permisos
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lclass AccessUsers(models.Model): Modelo acceso_usuarios

user = models.ForeignKey(User, on_delete=models.PROTECT)
date _joined = models.DateField(default=datetime.now)
hour = models.TimeField(default=datetime.now)
localhost = models.TextField()
hostname = models.TextField(default=socket.gethostname())
def str (self):
return self.hostname
def toJSON(self):
item = model_to_dict(self)
item[ ‘user'] = self.user.toJSON()
item[ 'date_joined'] = self.date_joined.strftime('%d-%m-%Y")
item[ 'hour'] = self.hour.strftime( '%ZH:%M %p')

return item

def save(self, force_insert=False, force update=False, using=None,
ipdate_fields=None):
try:
self.localhost = socket.gethostbyname(socket.gethostname())
except:
self.localhost = None

super(AccessUsers, self).save()

Figura 81. Codificacion del modelo acceso de usuarios

Codificacion de las vistas

class PeriodlistView(PermissionMixin, ListView): Vista perlodo académico

model = Period

template_name = ‘period/list.html’
permission_required = 'view_period’
@method_decorator(csrf_exempt)

def dispatch(self, request, *args, **kwargs):

| return super().dispatch(request, *args, **kwargs)
def post(self, request, *args, **kwargs):

data = {}
try:
action = request.POST[ action’]
if action == "search’:
data = []

for i in Period.objects.filter()
| data.append(i.tolSON())
elif action == 'search_matters’:
data = []
for i in PeriodDetail.objects.filter(period_id=request.POST["id']):
| data.append(i.tolSON())
else:
| data[ "error’] = 'Ha ocurrido un error’
except Exception as e:
| data[ ‘error'] = str(e)
return HttpResponse(json.dumps(data), content_type='application/json’)
def get_context_data(self, **kwargs):
context = super().get_context_data(**kwargs)
context['create_url'] = reverse_lazy('period_create’)
context['title'] = 'Listado de Periodos’
return context

Figura 82. Codificacion de la vista crear periodo académico
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Vista matriculacion
class MatriculationCreateView(PermissionMixin, CreateView):
model = Matriculation
template_name = 'matriculation/create.html’
form_class = MatriculationForm
success_url = reverse_lazy('matriculation_list")
permission_required = 'add_matriculation”

@method_decorator(csrf_exempt)
def dispatch(self, request, *args, **kwargs):
return super().dispatch(request, *args, **kwargs)

def get form(self, form_class=None):
form = MatriculationForm(initial={
'period’: Period.objects.filter(state=True).order_by('-id"')[@]
9]

return form

def verify_coupons(self, period, level, cant):
enroll_students = Matriculation.objects.filter(period_id=period, level=level).count()
max_level coupon = Cursos.objects.get(id=level).max_coupon
available coupons = max_level coupon - enroll_students
if cant > available_coupons:
raise AssertionError("Verifique los cupos disponibles para este nivel™)

Figura 83. Codificacion de la vista crear matricula

Vista profesor
class TeacherCreateView(PermissionMixin, CreateView):

model = Teacher

template _name = 'teacher/create.html’
form_class = TeacherForm

success_url = reverse_lazy( teacher_list')
permission_required = "add_teacher’

@method_decorator(csrf_exempt)
def dispatch(self, request, *args, **kwargs):
return super().dispatch(request, *args, **kwargs)

def validate_data(self):
data = {'valid': True}

try:
type = self.request.POST[ "type']
obj = self.request.POST['ocbj'].strip()
if type == "dni’
if User.objects.filter(dni=obj):
data[ "valid'] = False
elif type == 'mobile’:
if Teacher.objects.filter(mobile=0bj):
data[ 'valid'] = False
elif type == 'email’:
if User.objects.filter(email=cbj):
data[ 'valid'] = False
except:

pass
return JsonResponse(data)

Figura 84. Codificacion de la vista crear profesor
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Vista estudiante
Flass StudentCreateView(PermissionMixin, CreateView):

model = Student

template_name = "student/profile.html’
form_class = StudentForm

success_url = reverse_lazy('student_list')
permission_required = 'add_student’

@method_decorator(csrf_exempt)
def dispatch(self, request, *args, **kwargs):

return super().dispatch(request, *args, **kwargs)

def validate data(self):

data = {'wvalid': True}
try:
type = self.request.POST[ type']
obj = self.request.POST['cbj’].strip()
if type == "dni’:
if User.objects.filter(dni=obj):
data[ "valid'] = False
elif type == "mobile’:
if Student.objects.filter(mobile=obj):
data[ 'valid'] = False
elif type == "email’:
if User.objects.filter(email=ocbj):
data[ "valid'] = False
except:
pass
return JsonResponse(data)

Figura 85. Codificacion de la vista crear estudiante

Vista grupo_usuarios
class GroupCreateView(PermissionMixin, CreateView):

model = Group

template_name = 'group/create.html’
form_class = GroupForm

success_url = reverse lazy('group list')
permission_required = 'add group'

{@method_decorator{csrf_exempt)
def dispatch(self, request, *args, **kwargs):

return super().dispatch(request, *args, **kwargs)

def validate data(self):

data = {'valid’': True}
try:
type = self.request.POST[ "type']
obj = self.request.POST['obj'].strip()
if type == 'name':
if Group.objects.filter(name__iexact=obj):
data[ 'valid'] = False
except:
pass
return JsonResponse(data)

Figura 86. Codificacion de la vista crear grupos de usuarios
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Vista modulo
klass ModuleCreateView(PermissionMixin, Creat
model = Module

template_name = 'module/create.html’

form_class = ModuleForm
success_url = reverse_lazy('module list")
permission_required = "add_module”

@method_decorator(csrf_exempt)
def dispatch(self, request, *args, **kwargs):
return super().dispatch(request, *args, **kwargs)
def get_form(self, form_class=None}:
form = ModuleForm()
form.fields[ ‘'moduletype’].widget.attrs[ "disabled’] = False
return form

Figura 87. Codificacion de la vista crear médulo

Vista Login
class LoginAuthView(Loginview):

form_class = AuthenticationForm
template _name = "login/login.html
def get_form(self, for =None):

orm = super(LoginfuthView, self).get form()
form.fields[ "username’].widget.attrs = {

‘class’: 'form-control’,

'placeholder’: "Ingrese su nimero de cédula’,
"autocomplete’: ‘off",

‘autofocus’: True

Figura 88. Codificacion de la vista login

Vista autenticacion de usuario
class LoginAuthenticatedView(TemplateView):
template name = 'login/login authenticated.html’

@method decorator(csrf_exempt)
def dispatch(self, request, *args, **kwargs):
return super().dispatch(request, *args, **kwargs)

def get context data(self, **kwargs):
context = super().get context data(**kwargs)
return context

Figura 89. Codificacion de la vista autenticacion

class ResetPasswordView(FormView):

Vista reseteo de contrasefia

template name = 'login/reset pwd.html®
form_class = ResetPasswordForm
success_url = settings.lOGIN_URL

@method_decorator(csrf_exempt)
def dispatch(self, request, *args, **kwargs):
return super().dispatch(request, *args, **kwargs)

Figura 90. Codificacion de la vista reseteo de contrasefia

115



4.2.2.6 Fase 5 — Pruebas
Pruebas de aceptacion

Tabla 30.
Control de usuarios

PRUEBAS DE ACEPTACION

Historia de usuario:1

NUmero de caso de prueba: 1 )
Control de usuarios

Descripcion:
El administrador del sistema puede crear, modificar y bloquear usuarios dentro del
sistema y asignarles su perfil sea estudiantes o docentes. El estudiante debe realizar la
inscripcion para luego asignar los respectivos usuarios y contrasefias para que luego
ingresen al sistema
El administrador del sistema debe ingresar la informacion obtenida del formulario de
estudiantes. Cada usuario tiene diferentes permisos.
Condicione de ejecucion
Existencia de usuario administrador
Pasos de ejecucion

- Ingresa al sistema al modulo docentes y al de estudiantes
Estudiantes

- Ingresa al médulo de secretaria académica

- Dirige en la opcion de estudiantes

- Se llena el formulario

- Seleccionar guardar
Para editar a un estudiante debe dirigirse al listado de los estudiantes registrados y
presionar en la opcion de editar.
Docente

- Ingresa al médulo docentes

- Completa el formulario de registro con los campos obligatorios

- Selecciona guardar
Para modificar la informacion debe dirigirse al listado de docentes y presionar en editar
Resultado:
Tanto para el docente y el estudiante se genera un mensaje de registro
Evaluacion de la ejecucion:

Exitosa
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Tabla 31.
Periodo académico

PRUEBA DE ACEPTACION

Historia de usuario
Numero de prueba de aceptacion: 2
Periodo académico

Descripcion:
La secretaria se dirige al modulo de secretaria académica y procede al registro de un
periodo académico.
Condiciones de ejecucion:
El usuario siempre debe estar registrado
Pasos de ejecucion:
Ingreso al sistema
Crear periodo académico

- Ingresar a la opcién de secretaria académica.

- Seleccionar la opcion de periodo académico

- Completar el formulario

- Guardar la informacion
Editar periodo académico

- Dirigirse al listado de niveles

- Seleccionar la opcion de editar

- Modificar la informacion

- Guardar la informacion
Resultado:

- Crear nivel
Se guarda la informacion correctamente

- Edicién de nivel
Se visualiza la informacion modificada
Evaluacion de ejecucion:

Exitosa
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Tabla 32.
Creacion de Nivel

PRUEBA DE ACEPTACION

Historia de usuario
Numero de prueba de aceptacion: 3
Creacion de Nivel

Descripcion:
El administrador debe crear con un minimo de 15 estudiantes y un maximo de 20,
modificar los niveles, ademas asigna a los estudiantes y docentes que pertenece a cada
nivel.
Condiciones de ejecucion:
El usuario administrador debe encontrarse registrado en el sistema
Pasos de ejecucion:
Ingreso al sistema
Crear nivel

- Ingresar a la opcion de secretaria académica.

- Seleccionar la opcidn de nivel

- Completar el formulario

- Guardar la informacion
Editar nivel

- Dirigirse al listado de niveles

- Seleccionar la opcion de editar

- Modificar la informacion

- Guardar la informacién
Resultado:

- Crear nivel
Se guarda la informacidn correctamente

- Edicién de nivel
Se visualiza la informacion modificada
Evaluacion de ejecucion:

Exitosa
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Tabla 33. )
Creacion Ambito

PRUEBA DE ACEPTACION

] Historia de usuario
NuUmero de casos de prueba: 4 .
Creacion Ambito

Descripcion:

El administrador debe crear, modificar los &mbitos para asignar un nivel, profesores y

estudiantes
Condiciones de ejecucion
Manejo del sistema por parte de usuario administrador
Pasos de ejecucion
Creacion del ambito
- Ingresa al sistema
- Sedirige en el menu de secretaria académica
- Selecciona &mbito y presiona en nuevo registro
- Llena los campos y selecciona el nivel al que pertenece el ambito
- Selecciona en guardar
Modificacion del ambito
- Sedirige al listado de &mbitos y presiona en el boton de editar
- Modifica los datos ingresados
- Guarda la modificacion
Resultado
Genera mensaje de guardado exitoso
Evaluacion de la ejecucion

Exitosa

Tabla 34.
Creacion de docente

PRUEBA DE ACEPTACION

] y Historia de usuario
Numero de prueba de aceptacion: 5 »
Creacion de docente

Descripcion:

La secretaria se dirige al modulo de empleados, selecciona en contrato y procede a

registrar la informacion solicitada del docente.




Condiciones de ejecucion:

El usuario secretaria debe encontrarse registrado en el sistema
Pasos de ejecucion:

Ingreso al sistema

Crear nuevo registro de docente

- Ingresar a la opcion de empleados.
- Seleccionar la opcién de contrato
- Completar el formulario

- Guardar la informacion

Editar registro de docente

- Dirigirse al listado de docentes

- Seleccionar la opcién de editar

- Modificar la informacién

- Guardar la informacion
Resultado:

- Crear nuevo registro de docente
Se guarda la informacion correctamente

- Edicion de registro de docente
Se visualiza la informacion modificada
Evaluacion de ejecucion:

Exitosa

Tabla 35.
Creacion estudiante

PRUEBA DE ACEPTACION

Historia de usuario

Numero de prueba de aceptacion: 6 . _
Creacion de estudiante

Descripcion:

La secretaria se dirige al médulo de secretaria académica, selecciona en estudiantes y
procede a registrar la informacion pertinente del estudiante.

Condiciones de ejecucion:

El usuario secretaria debe encontrarse registrado en el sistema

Pasos de ejecucion:
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Ingreso al sistema

Crear nuevo registro de estudiante

Ingresar a la opcion de secretaria académica.
Seleccionar la opcidn de estudiantes
Completar el formulario

Guardar la informacién

Editar registro de estudiantes

Dirigirse al listado de estudiantes
Seleccionar la opcion de editar
Modificar la informacién

Guardar la informacién

Resultado:

Crear nuevo registro de estudiantes

Se guarda la informacion correctamente

Edicion de registro de estudiantes

Se visualiza la informacién modificada

Evaluacion de ejecucion:

Exitosa

Tabla 36.
Matricula

PRUEBA DE ACEPTACION

Historia de usuario

Numero de prueba de aceptacion: 7

Matricula

Descripcion:

El administrador o secretaria asigna a los estudiantes el periodo académico.

Condiciones de ejecucion

El usuario administrador o secretaria tiene los permisos de este proceso

Registro de nueva matricula

Ingresa al sistema en el modulo de Secretaria Académica
Selecciona matriculacion
Selecciona en nuevo registro

En el formulario asigne periodo académico y nivel
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- Realiza la basqueda de estudiante

- Guarda registro
Resultado:
Muestra el listado el periodo, nivel, &mbitos, docentes asignados a cada estudiante.
Evaluacion de ejecucion

Exitosa

Tabla 37.
Asistencia

PRUEBA DE ACEPTACION

Historia de usuario

Numero de prueba de aceptacion: 8 ) _
Asistencia

Descripcion:
El docente registra la asistencia de los estudiantes.
Condiciones de ejecucion
El usuario docente tiene el permiso de este proceso
Registro de asistencia
- Ingresa al sistema con su usuario y contrasefia
- Selecciona asistencia
- Selecciona el periodo académico
- Selecciona el nivel
- Coloca la asistencia a los estudiantes
- Guarda registro de asistencia
Resultado:
Al elegir el periodo académico y nivel le muestra el listado de los estudiantes que se
encuentran en el nivel seleccionado. Permite realizar el registro de asistencia a todos
y colocar alguna observacion en caso de que un estudiante haya pedido permiso.
Evaluacion de ejecucién

Exitosa
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Tabla 38.
Notas

PRUEBA DE ACEPTACION

Historia de usuario

Numero de prueba de aceptacion: 9
Notas

Descripcion:
El docente asigna las notas segln las actividades que genere
Condiciones de ejecucion
El usuario docente tiene el permiso de este proceso
Registro de notas
- Ingresa al sistema en con el usuario y contrasefia de docente
- Selecciona calificaciones
- Selecciona el periodo académico y nivel
- Crea una actividad
- Agrega notas a la actividad que cred anteriormente
- Sube el documento de la actividad que realizé el nifio/a
- Guarda
Eliminar actividad
Modificar nota
- Se dirige a calificaciones y modifica la nota de un estudiante
- Guarda la modificacion de la nota
Resultado:
Luego de crear la actividad, al momento de asignar una nota le muestra el listado de
todos los estudiantes que se encuentran matriculados en ese nivel. Ademas de agregar
la nota, sube el archivo de evidencia del trabajo realizado en la actividad.
Al modificar una nota verifica que exista el cambio en el listado de los estudiantes
Evaluacion de ejecucion

Exitosa
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Tabla 39.
Inventario

PRUEBA DE ACEPTACION

Historia de usuario

Numero de prueba de aceptacion: 10 _
Inventario

Descripcion:
La secretaria realiza el control de las entradas y salidas de los materiales
Condiciones de ejecucion
El usuario administrador o secretaria tiene los permisos de este proceso
Registro de nueva matricula

- Ingresa al sistema con el usuario y contrasefia de secretaria

- Selecciona inventario

- Selecciona el periodo académico y nivel

- Registra un nuevo material

- Guarda registro
Entrada de materiales

- Selecciona en entrada de materiales

- Busca el material que registro

- Selecciona el material

- Agrega la cantidad de material

- Guarda
Salidas de materiales

- Selecciona salida de materiales

- Selecciona el responsable, es decir, quien pide el material

- Busca el material

- Selecciona el material

- Agrega la cantidad del material

- Guarda
Stock de materiales

- Visualiza el listado de materiales y la cantidad disponible
Resultado:
Muestra el listado de los materiales que ha sido registrados con su respectiva cantidad,
tanto en entrada, salida y stock de materiales.

Evaluacion de ejecucion

124



Exitosa

Pruebas de calidad

Tabla 40.
Control de calidad

ISO/IEC 25010 Calidad de Software

Caracteristica

Sub-caracteristica

Usabilidad

Fiabilidad

Portabilidad

Adecuacion

funcional

Capacidad de reconocer por su adecuacion

Capacidad de aprendizaje

Capacidad para ser usado proteccion contra errores de

usuario
Estética de la interfaz de usuario
Accesibilidad

Madurez
Disponibilidad
Tolerancia a fallos

Capacidad de recuperacion

Adaptabilidad
Capacidad de ser instalado

Capacidad para ser reemplazado

Completitud funcional
Correccidn funcional

Pertinencia funcional

El valor del rango de cumplimiento del valor (Si/No)

Evaluacién por cumplimiento: (Si=1, No=0)
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Usabilidad

Tabla 41.
Usabilidad del sistema

Numero de Dificultad
Sub-caracteristica i Porcentaje
personas Si No
El sistema es adecuado para las 4 0 100%
necesidades del usuario
El usuario puede entender el 4 0 100%
sistema
El usuario controla el sistema con 4 0 100%
facilidad
Proteccion contra errores de 4 0 100%
usuario
La interfaz del software es 4 0 100%
agradable
Accesibilidad 4 0 100%
Total 100%
Fiabilidad
Tabla 42.
Fiabilidad del sistema
Sub-caracteristica Nimero de Pificultad Porcentaje
personas Si No
Madurez, el sistema cumple 4 4 0 100%
con sus funciones
Disponibilidad, el sistema 4 4 0 100%
puede ser utilizado cuando se
requiere
Tolerancia a fallos 4 0 4 0%
Recuperacion de informacion 4 0 4 0%
Total 50%
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Portabilidad

Tabla 43.
Portabilidad del sistema

NUmero de Dificultad

Sub-caracteristica i Porcentaje
personas Si No
Adaptabilidad 4 1 3 33,33%
Facilidad para instalar 4 NA NA NA
El sistema puede ser utilizado 4 4 0 100%
en lugar de otro sistema con el
mismo propdsito y en el mismo
entorno
Total 44,44%
Adecuacion funcional
Tabla 44.
Adecuacién funcional del sistema
. Numero de Dificultad )
Sub-caracteristica : Porcentaje
personas Si No
Las funcionalidades  del 4 4 0 100%
sistema satisfacen las
necesidades del usuario
La informacion que muestra el 4 4 0 100%
sistema es correcta
Las funciones son apropiadas 4 4 0 100%
para los usuarios
Total 100%
Porcentaje total
120 100 100
100
80
60 50 44,44
40
: B
0
Usabilidad Fiabilidad Portabilidad Adecuacion
funcional

Figura 91. Porcentaje total de caracteristicas de la norma ISO 25010
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Luego de realizar el control de calidad el sistema para el Centro de Desarrollo Infantil
“Pequefios Sabios” cumple con el 100% de usabilidad y adecuacion funcional, 50% de
fiabilidad y el 44,4% de portabilidad. Lo que indica que el sistema cumple en gran parte con
las caracteristicas de la norma ISO 25010 encargada de evaluar la calidad de software.

Calidad del aplicativo

Calidad de Software

80,0% 73,6%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0% 26,4%
20,0%
10,0%

0,0%

Calidad del aplicativo Deficiencias

Figura 92. Calidad del sistema

De acuerdo a los resultados obtenidos el aplicativo tiene el 73,6 % de calidad en base a la norma

ISO 25010 y el 26,4 % representa las deficiencias o aspectos que necesitan ser mejorados.

4.3. DISCUSION

En el presente proyecto se aplico la Norma ISO 25010 para medir la calidad de software donde
nos permitié conocer que el sistema cuenta con un 26,4 % de deficiencias, es decir, que debe
ser mejorados ciertos aspectos, tales como: recuperacion de informacién y manejo del
aplicativo por parte de los usuarios, para que al cliente le resulte facil usar y conocer cada
interfaz es importante que se capacite al personal sobre el funcionamiento del sistema.

En la investigacion se aplico el método mixto porque se realizé una entrevista a la coordinadora
de centro infantil y una encuesta dirigida a los empleados de la Empresa Publica UPEC —
Creativa -EP. Mediante estas técnicas se logro obtener informacion relevante sobre los procesos
académicos del centro infantil dirigidos a los nifios/as de 1 afio a 3 tres afios de edad.

La meta principal de esta investigacion fue desarrollar un sistema integrado para el Centro de
Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” se aplico la metodologia agil de desarrollo de software
XP, que permitio recolectar los requerimientos con la utilizacion de historias de usuario,
siguiendo una etapa de disefio se bosquejé los prototipos del proyecto, a partir de los cuales se
codifico las funcionalidades requeridas, concluyendo en una fase final donde se realizd las
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pruebas de aceptacion en conjunto con el asistente Ing. Santiago Cuaspud empleado de la
Empresa Publica UPEC Creativa — EP . Todo este proceso dio como resultado una propuesta
que gestiona 7 modulos que se detallaran a continuacion:

Tabla 45.
Modulos del sistema
N° Mdadulo Descripcion

En el control de usuario tenemos al administrador quien tiene
el acceso a todo el sistema, el estudiante quien tiene el permiso
de ver sus notas y registro de asistencia, el docente tiene acceso
1 Control de usuarios
al registro de asistencia, notas. Finalmente, la secretaria es la
persona que tiene acceso a inventario, registro de estudiantes y
docentes, asignacion de permisos a los usuarios.
El proceso de registro de estudiantes se lo puede realzar de dos
maneras, de forma virtual y presencial. De forma virtual, el
padre de familia ingresa al sitio web del Centro de Desarrollo
Infantil “Pequefios Sabios” y realiza la inscripcion. La
secretaria es la encargada de registrar el nuevo estudiante con
2 Estudiantes los datos del formulario de inscripcion y se encarga de generar
el usuario y contrasefia. Luego envia al usuario y contrasefia
para que el padre de familia ingrese al sistema y complete la
informacién del nifio/a. Si es de forma presencial el padre de
familia se acerca al centro infantil y con la ayuda de la
secretaria realiza el proceso antes detallado.
Este proceso lo realiza la secretaria una vez que se hayan
registrado los estudiantes, el periodo académico, los niveles,
3 Matriculacién ambitos y docentes. El nGmero minimo de estudiantes es de 15
por paralelo y el maximo de 20 estudiantes. En la matricula le
permite observar el nimero de cupos disponibles en cada nivel.
El encargado de registrar la asistencia es el docente, quien
4 Asistencia registrara la asistencia diaria de cada uno de los estudiantes de
acuerdo a cada nivel.
El docente es la persona encargada de registrar las notas de cada
5 Notas nifo/a, para ello debe crear actividades lo cual permite adjuntar

la actividad realizada. Sin embargo, las notas son cualitativas.
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Para realizar el registro de docentes, la secretaria registra al

docente y entrega el usuario y contrasefia. En el perfil del
Docentes docente le permite completar la informacion restante. Caso

contrato todo este proceso lo puede realizar conjuntamente con

la secretaria de manera presencial.

El manejo de los materiales del centro infantil lo realiza la
Inventario secretaria, donde puede registrar los materiales, mirar el stock

y registrar la salida de materiales con su respectivo responsable.

Para el presente proyecto se tom6 como referencia tres trabajos enfocados en la metodologia

XP, los cuales son:

La investigacion de la Universidad Regional Autonoma de los Andes UNIANDES,
presentan un sistema informatico para la gestion de procesos del area administrativa y
programas de atencion de nifios y nifias del Centro Infantil “Maria Olimpia Gudifio
Vazquez” de la Ciudad De lbarra, se desarrolld en Visual estudio 2008 para la
programacion, SQL server 2005 como gestor de base de datos y metodologia XP
(Extreme Programming). Segun los autores, el sistema logra reducir el tiempo, aumentar
la productividad del tiempo en un sentido amplio, permite que la organizacion trabaje
en tiempo y espacio, mejorar y controlar el trabajo de los empleados del Centro Infantil
Municipal Maria Olimpia Gudifio Vasquez.

El trabajo realizado en la Universidad Central del Ecuador con el tema: “Un sistema de
informacion para la administracion de docentes de la facultad de Ciencias Médicas”, se
desarroll6 bajo la metodologia XP (Extreme Programming), con las herramientas de
software: Lenguaje de programacion Java, Glassfish, Netbeans, PrimeFaces,
PostgreSQL y Alfresco. Para el autor el desarrollo del aplicativo facilita la recoleccion
de informacion personal, laboral, formacion académica, actualizacion de
conocimientos, publicaciones, cargos administrativos y actividades de los docentes de
las diferentes carreras de la Facultad de Ciencias Médicas.

Investigacion de la Universidad Técnica de Ambato sistema administrativo integrado
para el Centro de desarrollo Infantil “CDI” de la UTA, se desarroll6 bajo la tecnologia
ASP.NET MVC implementa el patron modelo-vista-controlador (MVC) y con la
utilizacion de la metodologia agil de desarrollo de software XP (Extreme

Programming). Segun el autor facilitara: Ingreso de datos del personal (Administrativo,
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Docente y Estudiantil), matriculacion, ingreso de notas, registro de la ficha medica del

estudiante, emision de consultas y reportes.
Las tres investigaciones tomadas como referencia para el presente proyecto utilizaron
herramientas de desarrollo Open Source, aplicaron metodologia XP la cual permitié organizar
la informacion obtenida de acuerdo a las fases y herramientas que esta metodologia plantea.
Con relacion a la arquitectura de software, las tres investigaciones implementaron el Modelo-
Vista-Controlador MVC es uno de los patrones populares en el desarrollo de aplicaciones web,
gracias a que permite organizar el codigo en los modelos M, en vistas V y controladores C. En
el presente proyecto se utilizo el framework Django que utiliza la arquitectura Modelo-Vista-
Template.MVT que permite organizar el cddigo de los modelos de base de datos M, las clases
y funciones en las vistas V y las plantillas en T. Los dos patrones son muy parecidos en cuanto
al manejo de la estructura de base de datos en el modelo M, la l6gica de negocios lo en MVC
los maneja los controladores, mientras que en MVT la légica estd en las vistas y sirve de
intermediaria entre los templates y la base de datos, por ultimo, los templates y archivos
estaticos como: css, html, js, etc. En las dos arquitecturas se manejan de manera similar.
Segun los autores de los antecedentes obtuvieron una experiencia académica muy satisfactoria,
aplicaron todos los conocimientos adquiridos y cumplieron con los objetivos planteados en la
investigacién de manera que se ha mejorado los procesos planteados, permitiendo el ahorro de
recursos, costes y mejoras en el desempefio laboral. Con relacion al presente proyecto se tienen
los mismos beneficios que plantean los anteriores autores, es decir, mediante el uso del software
permitird reducir el tiempo, organizacién de la informacién, delimitacion de funciones en la
institucion. Se manejé las cuatro fases de la metodologia de desarrollo las cuales permitieron
organizar la informacion obtenida a través de la entrevista semiestructurada realizada a la
coordinadora del Centro Infantil “Pequefios Sabios” y la encuesta a los empleados de la
Empresa Publica UPEC Creativa -EP.
La tercera investigacion esta orientada a procesos similares con relacion a nuestro proyecto,
tales como: asistencia, notas y registro de estudiantes, matricula y generacion de reportes. Con
estos dos escenarios se puede argumentar que los sistemas informaticos para un centro infantil
es importante ya que logran disminuir el uso de documentacion fisica y a la vez ayudando a la
toma de decisiones oportunas. Segun Tituafa (2017) logro implementar su sistema y fue subido
a un servidor con el objetivo de tener confidencialidad, integridad, disponibilidad y seguridad
de la informacion, el presente proyecto, se encuentra montado en la plataforma de creacion de

aplicaciones en la nube Heroku.
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Con los resultados expuestos se ha formado una referencia para trabajos futuros que pueden
tomar como base el desarrollo de un sistema informatico para un centro infantil. Ademas de la
aplicacion de la metodologia XP que utilizan en estos trabajos permiten establecer y organizar

la informacion para el desarrollo de un proyecto.

en carpetas

Tabla 46.
Mejora de los procesos
Proceso Situacion actual Sistema Integrado Mejora
Inscripcion o Los  estudiantes  pueden o
Las inscripciones son de = _ Servicio al
de ) inscribirse desde el sistema
_ manera presencial. ] . cliente.
estudiantes informatico.
Los  representantes  se
_ acercan a las instalaciones Los representantes suben sus o
Registro  de Servicio al
_ del CDI, con los documentosdesdesucuentade
estudiante _ cliente.
documentos, para que sean usuario.
archivados.
Los docentes deben llevar o
_ y Los docentes suben su Servicio a
Registro de la documentacion a las y
) _ documentacion  desde  su los
Docente instalaciones del CDI, para )
_ cuenta de usuario. empleados
que sean archivadas.
) ) El gerente registrar periodos en o
Registro del EIlgerente registraun nuevo i Organizacio
_ _ ) el sistema.
periodo periodo en la herramienta n de los
académico  ofimatica Excel. Llevando un control de 10s perjodos.
periodos.
Los niveles son registrados ] )
_ Los niveles se registran en el o
Registro de en Excel y la o Organizaci6
_ . _ sistema, con validaciones de _
nivel documentacion organizada . n de niveles.
namero de estudiantes.
en carpetas
Los &mbitos son registrados ) ) o
_ Los niveles se registran en el Organizacio
Registro de en Excel y la )
o » ) sistema, para ser asignados a n de los
ambitos documentacion organizada ) o
los niveles. ambitos.
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Matricula

Control  de

asistencias.

Notas

Reporte  de

asistencias

Reporte  de

estudiantes

Reporte  de
docentes
Reporte  de
notas

Entrada y
salida de
materiales.

Las matriculas son llevadas
en Excel y los documentos

organizados en carpetas.

Las asistencias se registran

en hojas para  ser

almacenadas en carpetas.

Las actividades se registran
en archivos de Excel. Y las
evidencias almacenadas en
caretas

El profesor entrega la el
de

documentos

archivo Excel 'y
impreso,
organizados en carpetas.

La informacién esta
organizada en Excel vy
documentos fisicos.
docentes

Los son

organizados en carpetas
fisicas.

Las notas de las actividades
son registradas en Excel y
documentos fisicos.

Los registros de entrada y
salida de materiales son

llevaos en hojas impresas.

Las matriculas se registran y se
amacenas para llevar un
control.

El  profesor registra las

asistencias en el sistema y

lleva control de ellas.

El profesor registra la nota de
las actividades y las evidencias

en el sistema.

Los reportes son generados
desde el sistema.

La

generada por el sistema.

lista de estudiantes es

La

generada por el sistema

lista de docentes es

Las notas son generadas por el

sistema.

Los registros de entrada vy

salida son registrados vy

almacenados por el sistema

Control de
las
matriculas.
Facilidad en
el
de

asistencias.

registro

de
actividades

Control

Agilidad
entrega

reportes.

Agilidad
entrega

reportes.
Agilidad
entrega

reportes.
Agilidad
entrega

reportes.
de

materiales

Control

didacticos.

133



5.1

V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
CONCLUSIONES

Para el desarrollo del sistema se documento bibliograficamente basandose en revistas,
libros, tesis y paginas web, lo cual permitio obtener informacion de gran apoyo para la
sustentacion del proyecto. Ademas, permitio ampliar y construir una base solida de
conocimientos acerca de sistemas integrados, gestion académica, centros infantiles,
lenguajes de programacion, metodologias agiles en el desarrollo de software. En base a
la investigacion realizada se redacto los antecedentes, marco tedrico y metodologia.
Para el levantamiento de informacién de los procesos académicos que desarrolla el
Centro de Desarrollo Infantil “Pequenos Sabios” se realizo por medio de una entrevista
a la coordinadora del centro infantil, encuesta a los empleados de la Empresa Publica
UPEC - Creativa EP y mediante la observacion directa se logré conocer la situacion
actual de la institucion.

El uso de la metodologia de desarrollo de software XP (Programacién Extrema) fue
extremadamente importante durante la ejecucion del sistema, ya que en la planificacion
se logré traducir los procesos académicos en mddulos dentro del sistema, ademas
gracias a una comunicacion continua con el cliente se logré realizar los cambios
solicitados de forma oportuna y satisfactoria.

Se desarroll6 un sistema integrado en base a los requerimientos obtenidos a través del
lenguaje de programacion Python, entorno de desarrollo Visual Studio con conexién de
base de datos PostgreSQL, el cual consta de los siguientes médulos: control de usuarios,
inventario, matricula, control de asistencia, notas, registro de estudiantes y docentes, los
mismos permiten tener la informacion organizada del centro infantil.

En esta investigacion se aplicd la Norma ISO 25010 para medir la calidad del software
donde permitié conocer la usabilidad, fiabilidad, portabilidad y adecuacion funcional.
Dando como resultado que el sistema cumple con el 73,6 % de calidad y el 26,4%
representa las deficiencias o aspectos que necesitan ser mejorados. Ademas, al aplicar
esta normativa garantiza la calidad del sistema y la satisfaccion del usuario final.

En la presente investigacion se culmind el desarrollo del sistema en base a los
requerimientos del cliente. Ademas, se obtuvo la aceptacion del software por parte de

centro infantil, sin embargo, no se logré implementar por motivos de la pandemia
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5.2.

(COVID-19) que surgi6 en el afio 2020, ya no existe personal contratado que verifique
el sistema.

RECOMENDACIONES

Es muy importante manejar distintas fuentes de informacion durante el desarrollo del
proyecto y considerar que la documentacion tedrica deber ser veridica, ya que puede ser
base de futuras investigaciones. Ademas de asimilar los conceptos sobre gestion
académica y las herramientas usadas en el desarrollo del sistema.

En la metodologia XP es recomendable mantener una comunicacién constante con el
cliente con el objetivo atender los cambios que se presenten y de verificar que se
cumplan los requerimientos solicitados. Ademas, es asegurarse de que cada parte del
sistema debe obtener la validacion y la aceptacion por parte del usuario al momento de
las pruebas de aceptacion.

Para la seleccion de herramientas de desarrollo siempre debemos tener en cuenta que
hay software actualizado y en tendencia que nos permita a los desarrolladores brindar
una mejor experiencia al usuario, no solo en la apariencia, sino también en seguridad y
fiabilidad, ya que ofrecen mejoras, correccion de errores, librerias nuevas y
funcionalidades sofisticadas.

Se recomienda aplicar la Norma ISO 25010 con el objetivo de medir la calidad del
software, donde permitira conocer las deficiencias que presenta el sistemay a través de
esta normativa establecer soluciones para que el aplicativo logre cumplir con las
expectativas del usuario.

Para hacer uso del sistema se debe capacitar al personal sobre la funcionalidad de los
maodulos desarrollados para el centro infantil. Ademas, es importante utilizar el manual
de usuario para conocer el uso del sistema integrado.

El sistema permite realizar los procesos académicos del Centro de Desarrollo Infantil
“Pequefios Sabios” por lo cual es importe realizar la implementacién del mismo ya que

permite al usuario optimizar tiempo mediante la automatizacion de cada proceso.
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Anexo 1: Certificado o Acta del Perfil de Investigacion
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UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI
FACULTAD DE INDUSTRIAS AGROPECUARIAS Y CIENCIAS AMBIENTALES
CARRERA DE INGENIERIA EN INFORMATICA

ACTA

DE LA SUSTENTACION DE PREDEFENSA DEL INFORME DE INVESTIGACION DE:

NOMBRE: Sr. Jaime Enrique Chacha Pizarro CEDULA DE IDENTIDAD: 0106319163

NIVEL/PARALELO: 0 PERIODO ACADEMICO: PAO 2021B

TEMA DE ) : ’ » . ;
Sistema integrado para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” de la Empresa Publica UPEC-Creativa EP

INVESTIGACION:

Tribunal designado por la direccién de esta Carrera, conformado por:

PRESIDENTE: Msc. Jeffery Alex Naranjo Cedefio
LECTOR: Msc. Marco Antonio Yandin Velastegui
ASESOR: Msc. Carlitos Alberto Guano Cardenas

De acuerdo al articulo 21: Una vez entregados los requisitos para la realizacién de la pre-defensa el Director de Carrera integrard el Tribunal de Pre-defensa del
informe de investigacion, fijando lugar, fecha y hora para la realizacidn de este acto:

EDIFICIO DE AULAS: 4 AULA: 209

FECHA: viernes, 18 de marzo de 2022

HORA: 11:00

Obteniendo las siguientes notas:

1) Sustentacion de la predefensa: 5,60

2) Trabajo escrito 2,90

Nota final de PRE DEFENSA 8,50

Por lo tanto: APRUEBA CON OBSERVACIONES ; debiendo acatar el siguiente articulo:

Art. 24.- De los estudiantes que aprueban el Plan de Investigacion con observaciones, - El estudiante tendra el plazo de 10 dias laborables para
proceder a corregir su informe de Investigacién de conformidad a las observaciones y recomendaclones realizadas por los miembros Tribunal de
sustentacion de |a pre-defensa.

Para constancia del presente, firman en la ciudad de Tulcdn el viernes, 18 de marzo de 2022

ESIDENTE

Msc. Jeffpr _ngjf_ﬁ%i%agﬁo
/

-Carlitos Alberto Guano Cardenas ntonio Yandun Velastegui

TUTOR LECTOR

Adj.: Observaclones y recomendaciones
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INV GACION: Sistema integrado para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequeiios Sabios” de la Empresa Publica UPEC-Creativa EP
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PRESIDENTE: Msc. Jeffery Alex Naranjo Cedeiio
LECTOR: Msc. Marco Antonio Yandun Velastegui
ASESOR: Msc. Carlitos Alberto Guano Cardenas

De acuerdo al articulo 21: Una vez entregados los requisitos para la realizacion de la pre-defensa el Director de Carrera integrard el Tribunal de Pre-defensa del
informe de investigacion, fijando lugar, fecha y hora para la realizacidn de este acto:

EDIFICIO DE AULAS: 4 AULA: 209

FECHA: viernes, 18 de marzo de 2022

HORA: 11:00
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1) Sustentacidn de la predefensa: 5,60
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Art. 24 .- De los estudiantes que aprueban el Plan de Investigacion con observaciones. - El estudiante tendra el plazo de 10 dias laborables para
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sustentacion de la pre-defensa.
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Adj.: Observaciones y recomendaciones
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Anexo 2: Certificacion Antiplagio

Informe de investigacion
por Diana Maribel Vargas Cuacés ;

Fecha de entrega: 14-mar-2022 05:42a.m. (UTC-0500)
Identificador de la entrega: 1783275468
Nombre del archivo: V4-_INFORME_DE_INVESTIGACI_N_Jaime_Chacha_-_Diana_Vargas.docx (1 6.75M)

Total de palabras: 29890
Total de caracteres: 166564
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Anexo 3: Informe del Abstract- Evaluation

UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI
FOREIGN AND NATIVE LANGUAGE CENTER

ABSTRACT- EVALUATION SHEET

NAME: Chacha Pizarro Jaime Enrique y Vargas Cuacés Diana Maribel
DATE: 24 de marzo de 2022

ToPiC: “Sistema integrado para el Centro de Desarrollo Infantil "Pequenos Sabios”
de la Empresa Publica UPEC-Creativa EP"

MARKS AWARDED QUANTITATIVE AND QUALITATIVE
Use new learnt Use a little new .
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Clear and logical
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Adequate progression
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The message has been
communicated

Some of the message
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supporting the thesis

supporting the thesis

statement statement statement
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Anexo 4: Informe del Abstract

°J“:IIEA %

UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL
CARCHI FOREIGN AND NATIVE LANGUAGE
CENTER

Informe sobre ¢l Abstract de Articulo Cientifico o Investigacién.

Autor: Chacha Pizarro Jaime Enrique y Vargas Cuacés Diana Maribel

Fecha de recepcion del abstract: 24 de marzo de 2022

Fecha de entrega del informe: 24 de marzo de 2022

El presente informe validara la traduccién del idioma espariol al inglés si alcanza

un porcentaje de: 9 — 10 Excelente.

Si la traduccién no esta dentro de los parametros de 9 — 10, el autor debera
realizar las observaciones presentadas en el ABSTRACT, para su posterior

presentacion y aprobacion.

Observaciones:

Después de realizar la revision del presente abstract, éste presenta una
apropiada traduccion sobre el tema planteado en el idioma Inglés. Segun los
rubrics de evaluacion de la traduccion en Inglés, ésta alcanza un valor de 9, por

lo cual se validad dicho trabajo.

Atentamente

Wd@
‘% { EDISON BOANERGES
'\J.T( PENAFIEL ARCOS

é‘%d

Ing. Edison Penafiel Arcos MSc
Coordinador del CIDEN

146



Anexo 5: Certificado de Aprobacion del proyecto

e [EEMPRESA
_PUBLICA

PEC CREATIVA

Oficio No. 032-UPEC-EP-GG-2022
Tulcan, 10 de febrero 2022

MSc.

Georgina Guadalupe Arcos Ponce

DIRECTORA DE LA CARRERA DE INGENIERIA EN INFORMATICA Y
COMPUTACION

UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI

Presente. =

Reciba un atento y cordial saludo de quienes conformamos la Empresa Publica
UPEC-CREATIVA EP de la Universidad Politécnica Estatal del Carchi y a la vez
nos permitimos expresarle el mejor de los éxitos en las actividades que muy
acertadamente desemperia en favor de la educacion superior del pais.

Por medio del presente me dirijo a usted con la finalidad de hacerle conocer que
el Sr. Jaime Enrique Chacha Pizarro con cédula de ciudadania N° 0106319163 y
la Srta. Diana Maribel Vargas Cuacés con cédula de ciudadania N° 1003927207
realizaron la entrega correspondiente del proyecto "Sistema integrado para el
Centro de Desarrollo Infantil “Pequefos Sabios” de la Empresa Publica
UPEC-Creativa EP", el cual ya fue entregado y aceptado a entera satisfaccién de
nuestra institucion, en ese sentido me permito agradecer por el trabajo realizado
en este proyecto alcanzando los objetivos propuestos por las partes y a su vez
agradezco a quienes conforman la Carrera de Ingenieria en Informatica y
Computacién de la Universidad Politécnica Estatal del Carchi por la oportunidad
brindada.

Los mencionados sefiores pueden hacer uso del presente oficio para los fines
pertinentes, particulares que pongo en su conocimiento.

Atentamente,
JENNY Fltmado digitalmente
PATRICIA por JENNY PATRICIA
T PA <y
DOMINGU 11:29:59-05'00'
Msc. Jenny Osejo Dominguez
GERENTE GENERAL (S)

UPEC-CREATIVA EP

‘ 9 CalleAntisanay Av.Universitaria, creativaep@upeceduec
{ 052224079/06 2224080
‘ 062224081 ext: 1560- 1561 @ wwwupeceduec

147



Anexo 6: Pruebas de calidad de software

-

Ingenierfa en Informatica

Universidad Politécnica Estatal del Carchi

Facultad de Industrins Agropecuarias y Ciencias Ambientales

o

Tulcan, 14 de febrero de 2022

PRUEBAS DE CALIDAD DEL SOFTWARE

El presente documento tiene como finalidad medir la calidad del sistema para el Centro

de Desarrollo Infantil *Pequefios Sabios” en base la Norma ISO/IEC 25010. Para la cual

se realizard la evaluacion de los criterios de las siguientes caracteristicas: usabilidad,

fiabilidad, portabilidad y adecuacién funcional.

El valor del rango de cumplimiento del valor (Si/No)

Evaluacion por cumplimiento: (Si=1, No=0)

Coloque una “x” en la respuesta

CRITERIOS A EVALUAR B PLIAD
SI ,| NO
USABILIDAD Z
1 (El software es adecuado para el control de los procesos P
académicos del centro infantil?
2 | ¢,El usuario puede familiarizarse con todas las /
funcionalidades de la aplicacion?
3 | ;El usuario opera y controla el software con facilidad? £ -
4 | ;La interaccién entre el usuario y la interfaz del software /
es agradable? /
5 | ¢El software tiene proteccion contra errores de usuarios? 7 /
PORTABILIDAD /
1 ¢(La aplicacion se adapta y funciona de forma correcta en \P
cualquier dispositivo?
2 ¢El software puede ser instalado y/o desinstalado de forma | NA NA
exitosa?
2
3 ¢El software puede ser utilizado en lugar de otro sistema /
con el mismo propésito y en el mismo entorno?
FIABILIDAD
1 ;La aplicacién proporciona al usuario la confianza de
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cumplir con todas las funcionalidades para las que [uc

desarrollada? /
- . oy . /
2 | ¢Elsistema puede ser utilizado cuando se requiere? rd
3 | ¢El sistema puede ser operado en presencia de fallos de
hardware o software?
4 | ¢El sistema permite recuperar datos y restablecer al estado

deseado en caso de interrupcion o fallos?

ADECUACION FUNCIONAL

1 | ;Las funcionalidades cubre todas las tareas y los objetivos /
que el usuario ha especificado?

2 | ¢El sistema provee resultados correctos con el nivel de /
precision requerido?

3 ¢El software proporciona un conjunto apropiado de 4
funciones para tareas y objetivos de usuario /
especificados?

Observaciones:

ya
Nombre del funcionario Cargo /i?fma
2

Jenm/ 0%/\ 9| Gerncice GCmr:»?

e
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Ingenieria en Informética

Universidad Politécnica Estatal del Carchi

Facultad de Industrias Agropecuarias y Ciencias Ambientales

)

Tulcén, 14 de febrero de 2022

PRUEBAS DE CALIDAD DEL SOFTWARE

El presente documento tiene como finalidad medir la calidad del sistema para el Centro

de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” en base la Norma ISO/IEC 25010. Para la cual

se realizara la evaluacién de los criterios de las siguientes caracteristicas: usabilidad,

fiabilidad, portabilidad y adecuacion funcional.

El valor del rango de cumplimiento del valor (Si/No)

Evaluacion por cumplimiento: (Si=1, No=0)

Coloque una “x” en la respuesta

CRITERIOS A EVALUAR Dlgll CULTQg
USABILIDAD
1 (El software es adecuado para el control de los procesos /
académicos del centro infantil?
2 | (El _ usu?rj_o puede .famil'iarizarse con todas las ey
funcionalidades de la aplicacion?
3 | ¢(El usuario opera y controla el software con facilidad? /
4 ¢La interaccion entre el usuario y la interfaz del software
es agradable? /
5 | ¢El software tiene proteccion contra errores de usuarios? >
PORTABILIDAD
1 ;La aplicacién se adapta y funciona de forma correcta en
cualquier dispositivo? ><
2 | ¢El software puede ser instalado y/o desinstalado de forma | NA NA
exitosa?
3 | 4El software puede ser utilizado en lugar de otro sistema .
con el mismo propdsito y en el mismo entorno? /
FIABILIDAD
1 ;La aplicacion proporciona al usuario la confianza de
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cumplir con todas las funcionalidades para las que fue

desarrollada?

¢El sistema puede ser utilizado cuando se requierc?

ro

N\

(El sistema puede ser operado en presencia de fallos de

w

hardware o software?

N

4 | (El sistema permite recuperar datos y restablecer al estado

deseado en caso de interrupcion o fallos?

F\DECUACI(’)N FUNCIONAL

1 ;Las funcionalidades cubre todas las tareas y los objetivos

que el usuario ha especificado?

A

2 "El sistema provee resultados correctos con el nivel de
b
precision requerido?

3 | ¢El software proporciona un conjunto apropiado de L
funciones para tareas |y objetivos de  usuario /
especificados?

Observaciones:

Nombre del funcionario Cargo Firma

6, Tgy Coosped | 4.3 )y TIC
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ST Universidad Politécnica Estatal del Carchi A o
1 INF@RMAT(CA
‘f Facultad de Industrias Agropecuarias y Ciencias Ambientales

Ingenieria en Informdtica

Tulcan, 14 de febrero de 2022

PRUEBAS DE CALIDAD DEL SOFTWARE

El presente documento tiene como finalidad medir la calidad del sistema para el Centro
de Desarrollo Infantil *“Pequefios Sabios” en base la Norma ISO/IEC 25010. Para la cual
se realizard la evaluacién de los criterios de las siguientes caracteristicas: usabilidad,

fiabilidad, portabilidad y adecuacion funcional.
El valor del rango de cumplimiento del valor (Si/No)
Evaluacion por cumplimiento: (Si=1, No=0)

Coloque una “x” en la respuesta

CRITERIOS A EVALUAR DIgIICULTQg
USABILIDAD J/

1 (El software es adecuado para el control de los procesos

académicos del centro infantil?

2 | ¢El usuario puede familiarizarse con todas las
funcionalidades de la aplicacién?
3 ¢ El usuario opera y controla el software con facilidad?

4 | ;La interaccion entre el usuario y la interfaz del software

es agradable?

NN

5 | ¢{El software tiene proteccion contra errores de usuarios?

EORTABILIDAD

1 | ¢;La aplicacién se adapta y funciona de forma correcta en %
cualquier dispositivo?

2 | ¢El software puede ser instalado y/o desinstalado de forma | NA NA
exitosa?

3 | (El software puede ser utilizado en lugar de otro sistema / i
con el mismo propésito y en el mismo entorno?

FIABILIDAD

1 | ¢La aplicacién proporciona al usuario la confianza de
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r—_— cumplir con todas las funcionalidades para las que fue / T
desarrollada?

2 | ¢El sistema puede ser utilizado cuando se requiere? rd

3 | 4El sistema puede ser operado en presencia de fallos de

hardware o software?

4 | ¢El sistema permite recuperar datos y restablecer al estado

NS

deseado en caso de interrupcion o fallos?

ADECUACION FUNCIONAL

1 | ¢Las funcionalidades cubre todas las tareas y los objelivos

que el usuario ha especificado?

precision requerido?

3 | (El software proporciona un conjunto apropiado de

funciones para tareas y objetivos de usuario

2 | ¢(El sistema provee resultados correctos con el nivel de /

especificados?

Observaciones:

I Nombre del funcionario Cargo

Ukrbwicn Rodvigue
Lly. &Aéj/lc[oiuf /ﬂ 3/8/6’177/2 Jé Cﬂ[m
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Universidad Politécnica Estatal del Carchi

n
t
3 Facultad de Industrias Agropecuarias y Ciencias Ambientales

[\ = * Lyt
EEE:_! Ingenierfa en Informatica

Tulcan, 14 de febrero de 2022

PRUEBAS DE CALIDAD DEL SOFTWARE

El presente documento tiene como finalidad medir la calidad del sistema para el Centro

de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” en base la Norma ISO/IEC 25010. Para la cual

se realizard la evaluacién de los criterios de las siguientes caracteristicas: usabilidad,

fiabilidad, portabilidad y adecuacion funcional.

El valor del rango de cumplimiento del valor (Si/No)

Evaluacion por cumplimiento: (Si=1, No=0)

Coloque una “x” en la respuesta

CRITERIOS A EVALUAR DHSTII CULT{\?(I))
USABILIDAD
1 ,El software es adecuado para el control de los procesos /
académicos del centro infantil? /
2 ¢El usuario puede familiarizarse con todas las . /
funcionalidades de la aplicacion?
3 | ¢El usuario opera y controla el software con facilidad? /
4 | ;La interaccién entre el usuario y la interfaz del software /
es agradable? Y
5 | ¢El software tiene proteccion contra errores de usuarios? /
PORTABILIDAD
1 | ¢La aplicacion se adapta y funciona de forma correcta en
cualquier dispositivo? %
2 | 4El software puede ser instalado y/o desinstalado de forma | NA NA
exitosa?
3 | ¢El software puede ser utilizado en lugar de otro sistema
con el mismo propésito y en el mismo entorno? /
FIABILIDAD
1 ¢(La aplicacién proporciona al usuario la confianza de

o
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r’ﬂ Z:i::ll:z:? S funcionalidades Para las que fue . ]
i_ ¢El sistema puede ger utilizado cuandg se requiere?
3| ¢El sistema puede ser operado en presencia de fallos de
hardware o software? X
4 | ¢El sistema permite recuperar datos y restablecer al estado
deseado en caso de interrupeion o fallog? /
ADECUACION FUNCIONAL
1 ¢Las funcionalidades cubre todas las tareas y los objetivos
que el usuario ha especificado? /
2 ¢El sistema provee resultados correctos con el nivel de
precision requerido? /
3 (El software proporciona un conjunto apropiado de /
funciones para tareas y objetivos de usuario
especificados?
Observaciones:

Cargo (Fu:nm\
i
CU\"—'\t«JD* Ga-wc ved . / [
O

uPEC CpeativA €

Nombre del funcionario

—_
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Anexo 7: Pruebas de funcionamiento

ix’""u‘ Universidad Politécnica Estatal del Carchi
Azl |}
‘\f Facultad de Industrias Agropecuarias y Ciencias Ambientales

Ingenieria en Informatica

Tulcén, 14 de febrero de 2022

PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO

Evaluacién del desarrollo de los procesos académicos para el Centro de Desarrollo

Infantil “Pequefios Sabios. Se tomara en cuenta los siguientes criterios de las

actividades que realiza el sistema.

Nivel de
FUNCIONALIDADES v e
Si | No

Control de Usuarios
1 | Permite crear grupos de usuarios <
2 | Permite crear modulos y categorias de médulos X
3 | Asigna permisos a las categorias de moédulos (leer, crear,

eliminar y actualizar) X
4 | Permite crear usuarios v
5 | Asignar las categorias de modulos a los grupos de usuarios X
6 | Permite asignar permisos individuales Ne
7 | Permite ver el listado de usuarios X
Sitio web
1 | Los enlaces del ment funcionan correctamente e
2 | Permite enviar los formularios de inscripcion de estudiantes y

docentes X
3 | Permite editar y agregar informacién del sitio web '
4 | Permite signar los permisos de la categoria del médulo v
Matricula
1 | Permite crear, leer, editar, eliminar periodo académico ¥
2 | Permite crear, leer, editar, eliminar nivel X
3 | Permite asignar la cantidad minima y méxima de estudiantes X
4 | Permite crear, leer, editar, eliminar ambitos X
5 | Permite asignar, crear, leer, editar docentes e

o
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Permite registrar el contrato de docentes

7

Permite crear, leer, editar estudiantes

8

Permite asignar los docentes a un periodo y nivel

A

Asistencia

Permite seleccionar el periodo académico

Permite seleccionar el nivel

Permite seleccionar la fecha

Permite ver el listado de estudiantes

Permite agregar la asistencia a cada estudiante

Permite agregar una observacion a cada estudiante

Permite guardar la asistencia registrada

Y R B el S PV B

Permite seleccionar el periodo académico

Permite seleccionar el nivel

Permite ver el listado de estudiantes

Permite agregar, editar, leer y eliminar una actividad

Permite agregar, editar, eliminar una calificacién a una actividad

Permite adjuntar el trabajo de la actividad

Guarda informacion registrada

Y| X| A XX [H£]| X

Inventario

1

Permite seleccionar el periodo académico y nivel

Permite crear, modificar, eliminar un material

Permite realizar una entrada de material

Permite retirar la cantidad de materiales en la entrada

XXXX\

W & W N

Permite realizar una salida de materiales con su respectivo

responsable

Permite registrar la cantidad de materiales en la salida de

materiales

ANlox

Permite visualizar la cantidad disponible de los materiales en

stock

®

8

Permite guardar toda la informacién registrada

Reportes

1

En el reporte de asistencia permite elegir los filtros de fecha,

periodo académico y nivel
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2 | En el reporte de asistencia permite obtener los resultados con la
informacion correcta y estructurada X

3 | Reporte de docentes permite clegir los filtros periodo académico
y nivel i

4 | En el reporte de docentes permite obtener los resultados con la
informacion correcta y estructurada x

5| Reporte de estudiantes permite elegir los filtros periodo
académico y nivel N

6 | En el reporte de estudiantes permite obtener los resultados con la |
informacion correcta y estructurada

7 | En el reporte de notas permite seleccionar los filtros de periodo «
académico, nivel, fecha y ambito

8 [ En el reporte de notas permite obtener los resultados con la |
informacion correcta y estructurada

9 | En cada reporte le permite descargar en formato pdf o (.xIsx) X

Observacjones:

(

Nombre del funcionario Cargo

. GERENTE GENERAL
MSc. Jenny Osejo UPEC-CREATIVACEP
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Anexo 8: Guion de encuesta dirigida a los empleados de la Empresa Publica UPEC -Creativa — EP

A Universidad Politéenica Estatal del Carchi X_v___ i
3 . . o . INFARMAT(CA

3‘ £ Facultad de Industrias Agropecuarias y Ciencins Ambientales
T o

Ingenierfa en Informética

Tema: Sistema integrado para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” de la

Empresa Publica UPEC-Creativa EP”

Objetivo: Obtener informacién relevante para fundamentar el desarrollo del Sistema
integrado para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”, a través de los

empleados de la Empresa Pablica UPEC - Creativa -EP.

ENCUESTA DE INVESTIGACION

1. Indique ;cémo almacena la informacién académica ¢l Centro de
Desarrollo Infantil “Pequeiios Sabios”?
@ Forma fisica
b. Forma digital
c. Ambas
2. (De qué manera se organiza la informaciéon académica en la institucién?
@ Digital (archivos de Excel y Word organizado en carpetas de acuerdo a
los niveles)
b. Manual (documentos impresos organizado en carpetas de los diferentes
niveles)
c. No hay una buena organizacién de informacién académica
3. Actualmente ;qué problemas existen en el mancjo de los procesos
académicos?
@ Lentitud en la recepcion de la informacién
@ Duplicado de informacién
@ Uso deficiente de la tecnologia
4. ;Actualmente existe pérdida de informacién académica en ¢l Centro de
Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”?
@ si

b) No
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¢Existe un nivel de dificultad al realizar los procesos académicos?
@ Dificultad alta
b) Dificultad media
c) Dificultad baja
2 Qué métodos utiliza para Ia biisqueda y consulta de informacién?
a) Buscar en la computadora por la identificacion del estudiante.
@ Buscar manualmente en las carpetas.
;Cree usted que un sistema informitico permitird agilitar los servicios
que ofrece el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”?
@ si
b) No
;Considera que un sistema informitico deberia tener restriccion de
usuarios?
@ si
b) No
;Considera que es necesario un sistema informético donde muestre los
servicios que ofrece el Centro de Desarrollo Infantil “Pequeios Sabios”?
@ si

b) No
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Anexo 9: Guion de entrevista dirigida a la coordinadora del Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios”.

Universidad Politécnica Estatal del Carchi e
Facultad de Industrias Agropecuarias y Ciencias Ambientales L 'NNRMAT%A
Ingenieria en Informatica 0,

Tema: Sistema integrado para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” de la
Empresa Publica UPEC-Creativa EP”
Objetivo: Obtener informacion relevante para fundamentar el desarrollo del Sistema integrado
para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequenos Sabios”, a través de la coordinadora del centro

infantil.

1. ¢Qué herramientas informaticas utiliza para la gestion de la informacién?
2. ¢Como realiza la organizacion de la informacion de los usuarios del CDI?
4. ;Cudles son los procesos académicos que se desarrollan aqui?

5. ¢Como es el proceso de admisiones de nuevos nifios?

6. ¢Cuales son los requisitos para la matricula?

7. ¢Cuél es el rango de edad de los nifios para ingresar al CDI?

8. ¢Como es la distribucién de nifios en el CDI?

9. ¢Como es el proceso para el registro de nuevos docentes?

10. ¢Qué roles de usuarios se requiere en el CDI?

11. ;Como lleva el control de asistencia de los nifios del CDI?

12. ;Como realiza el pedido de materiales a los padres de familia y a la coordinacion del CDI?
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Anexo 10: Plan de desarrollo de software

PLAN DE DESARROLLO DE SOFTWARE

Sistema Integrado para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” de la

Empresa Publica UPEC Creativa — EP.

Generado por
Jaime Enrique Chacha Pizarro

Diana Maribel Vargas Cuacés
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GENERALIDADES DEL PROYECTO
Descripcion del proyecto

El proyecto denominado “Sistema Integrado para el Centro de Desarrollo Infantil “Pequefios
Sabios” de la Empresa Publica UPEC Creativa — EP.”

Propdésito

El propdsito de este documento es brindar un panorama general de la organizacion y gestion
del proyecto, ademas sirve como complemento a la documentacion generada por la metodologia
utilizada para el desarrollo de software XP (Programacion Extrema)

Historial de revisiones

Tabla 3.
Historial de revisiones

Versi N Fecha d(_a, Fechade Revisado Observacione Correccione
. Descripcion Elaboracio .
on n Revision por S S
Revision del Msc. Qn_adw pagina - o, pagina de
0.5 menddelsitioc arZ0 14 marzo 16 Jenny € Inscripeion inscripcion
' del 2021 del 2021 . al menu del ,
web Osejo . al menu.
sitio web
Cambiar el  Se cambid el
Revision Msc color del color del
1 eneral del Junio 14 Junio 18 Jenn. fondoy fondoy se
gen del 2021 del 2021 y colocar coloco
sitio web Osejo . _
imagenes del iméagenes del
CDI CDI
Se validd
todos los
Revision del _ _ Msc. Validar los  campos para
15  formulario de Junio 20 Junio 25 Jenny campos_del que acepten
: N del 2021 del 2021 . formulario de  solo texto,
suscripcion. Osejo Y .
inscripcion. nameros,
fechas o
correo.
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2

2.5

3.5

4.5

Revision de la
Administracié
n de usuarios

Revisién de
colores del
panel de
administracio
n.

Revision  del
formulario del
estudiante,
profesor,
padre de
familia

Subir
documentos
de los usuarios
en de formato
imagen

Validacion de
usuarios
mediante el
nimero de
cedula.

Recuperacion  Agosto 20

Junio 26
del 2021

Junio 28
del 2021

Julio 13 del
2021

Agosto 13
del 2021

de contrasefia del 2021

Revision  del
modulo de
periodo

académico vy
nivel

Septiembre
05 del 2021

Junio 27
del 2021

Julio 3 del
2021

Julio 6 del Julio 9 del

2021 2021

Julio 15 del
2021

Agosto 16
del 2021

Agosto 25
del 2021

Septiembre
07 del 2021

Msc.
Jenny
Osejo

Msc.
Jenny
Osejo

Msc.
Jenny
Osejo

Msc.
Jenny
Osejo

Msc.
Jenny
Osejo

Msc.
Jenny
Osejo

Msc.
Jenny
Osejo

Mejorar la
administracio
n de usuarios.

Revision  sin
sugerencias

Anadir  mas
campos en el
formulario del
estudiante y
profesor

Subir todos los
documentos
en formato
PDF.

Revision  sin
sugerencias

Recuperacion
de contrasefia

mediante
correo.
Mostrar mas
detalles en la
vista de
periodo y
nivel

Se afiadid
grupos,
permisos y
mabdulos

Revision sin
sugerencias

Se afnadio los
campos en el
formulario
del profesor
y estudiante

Se cambi6 de
formato
imagen a
PDF

Revision sin
sugerencias

Se agrego la
recuperacion
de
contrasefia
mediante
correo

Se  agrego
mas datos en
la vista sobre
periodo vy
nivel
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5.1

6.5

7.5

Revision del
maédulo
matricula
Segunda
revision  del
maédulo
matricula
Revision  del
modulo de
notas

Revision  del
moédulo de
Asistencias
Revision  del
modulo de
inventario
Segunda  del
modulo de
inventario

Septiembre
10 del 2021

Septiembre
12 del 2021

Septiembre
18 del 2021

Octubre 10
del 2021

Noviembre
02 del 2021

Noviembre
25 del 2021

Septiembre
13 del 2021

Septiembre
14 del 2021

Septiembre
20 del 2021

Octubre 15
del 2021

Noviembre
04 del 2021

Noviembre
28 del 2021

Ing.
Santiago
Cuaspud

Ing.
Santiago
Cuaspud

Ing.
Santiago
Cuaspud

Ing.
Santiago
Cuaspud

Ing.
Santiago
Cuaspud

Ing.
Santiago
Cuaspud

Anadir un
campo de
Cupos
disponibles
Validar  que

los estudiantes
matriculados

Convertir las
notas
cuantitativas a

cualitativas

Afadir una
observacion a
cada

estudiante de

asistencia.
Afadir el
nombre  del
usuario  que
realiza una
salida 0
entrada de
usuario
Separar en
mobdulos  las
entrada,

salida, registro
y stock de
inventario

Se agrego un
campo que
disminuye
segun se
registren
matriculas.

Los
estudiantes
matriculados
no se
mostraran en
matricula.

Se  afadi6
una tabla que
contienes las
notas
cualitativas

Se agrego el
campo
observacion
al lado del
nombre del
estudiante

Se agrego el
usuario que
realiza la
transaccion.

Se crearon 4
modulos que
operan el
inventario.
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Revision  los In Agregar mas Se agregaron
85 modulos  de Diciembre Diciembre Sa%tiao filtros, antes todos los
' 10 del 2021 13 de 99 ge generar el filtros
reportes Cuaspud :
reporte requeridos
Se agrego el
En la hoja del nombre vy
Segup,da Ing. reporte correo  del
revision ~ de Enero 5 del Enero 5 del .
9 modulo 2022 2022 Santiago  agregar CDl.
feportes Cuaspud informacién ~ Ademas de la
P de CDI fecha de
emision.
Se elimino el
campo
Suprimir el Salario y se
g5 general  del Enero 10 Enero 15 Sa%tia o del formulario pue o
™~ sistema del 2022  del 2022 C g q de contrato y 4Y¢
informatico HSPHE Agregar  un = BT
panel para puede -
manejar el personalizar
orden de los fl Of‘?gnl de
modulos en el 105 MOAUIoS.
panel de
administracio
n.
Agregar filtro
Segunda en - modulo Se  agrego
revision Ing matrl_cula Y filtro y un
Enero 20 Enero 22 " anadir .
general  del Santiago . . botén de
. del 2022 del 2022 impresion en . .
sistema Cuaspud lista de 'Mpresion de
informatico . los usuarios.
usuario
generales.

Organizacion del proyecto

Roles y responsabilidades
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Tabla 47.
Roles y responsabilidades

Rol Responsabilidad Asumido por
Cliente Facilita lainformacion para Msc. Jenny Osejo
el desarrollo del sistema.
Desarrollan el sistema en
Programadores base a los requerimientos Jaime Chacha
del cliente Diana Vargas
Gestion del proyecto
Fases y lineas base
Tabla 48.
Fases y lineas base
Fase Descripcion Objetivos del ciclo de

vida

Fase de planificacion

Fase de disefio

Fase de codificacién

Se recopilard informacion
sobre los procesos
académicos y las
herramientas que se van a
utilizar en el desarrollo del

software

En esta fase se seleccionara
toda la informacién que

contiene los formularios

El desarrollo del sistema es
mediante la programacion
em parejas lo que permite
durante esta fase se
mantenga la comunicacion

y se logre dar una solucion

Obtener informacion de los
requerimientos del cliente
con el objetivo de
planificar actividades del

proyecto.

Disefar un prototipo de las
interfaces en base a la
informacion obtenida en la

primea fase

Integrar la informacion de

los procesos académicos
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Fase de pruebas

pronta a cualquier

inconveniente

Se realizara las pruebas
unitarias y de aceptacion,
con el objetivo de que cada
proceso sea validado por el

cliente

Realizar pruebas de los
maodulos méas importantes y
las pruebas de aceptacion
para comprobar que el
cliente est de acuerdo con

el producto.

Objetivos y riesgos de cada fase

Tabla 49.

Obijetivos y riesgos de cada fase

Fase

Objetivo asociado

Riesgos contemplados

Fase de planificacién

Fase de disefio

Fase de codificacién

Fase de pruebas

Levantar informacion
sobre los requerimientos

del cliente.

Disefar prototipos de las
interfaces en base a la

informacion obtenida

Integrar la informacion de

los procesos académicos.

Realizar pruebas de los
madulos del sistema con el

fin de comprobar que el

Cambios constantes de
requerimientos por parte

del cliente

Disefio de las interfaces no
cumple las expectativas del

cliente

Inconvenientes en la base
de datos

Pérdida de codigo fuente
Poco conocimiento de las
herramientas por parte de
los desarrolladores

Falta de tiempo para

realizar las pruebas
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sistema cumpla las

expectativas del cliente

Calendario del proyecto

Meses
Fases Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero
Planificacién
Diseiio
Codificacién
Pruebas

Figura 93. Calendario de proyecto

Control de desviacion a la planificacion

Tabla 50.
Control de desviacion a la planificacion
Item Probabilidad Impacto
1 Improbable Bajo
2 Poco probable Minimo
3 Probabilidad media Medio
4 Casi probable Alto
5 Probable Muy alto
Matriz de riesgos
Tabla 51.
Matriz de riesgos
Item Riesgo Probabilidad  Impacto Valor del riesgo
Falta de tiempo por parte
R _ Pop p 3 4 12
del cliente para reuniones
Informacion recolectada
R2 ) o 3 2 6
incumple requerimientos
Continuos cambios en el
R3 o 3 3 9
entorno organizacional.
Alta variacion de los
R4 o 4 4 16
requerimientos.
R5 Perdida de codigo 2 2 4
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- Falta de actividades de
seguimiento oportunas.

R7 Disefio no gusta al cliente

Desarrolladores

R8 _ )
inexperimentados
R9 Fallos de en el sistema.
Pruebas del sistema
R10

insatisfactorias

R11  Sistema complejo de usar

12

Matriz de calor

Tabla 52.
Matriz de calor

Impacto

4 5

Riesgo Medio

Probabilidad
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Anexo 11: Manual de Usuario

Manual de usuario del sistema integrado para el
centro de desarrollo infantil “Pequerfios Sabios” de
la empresa publica UPEC - CREATIVA EP

Autores:
Jaime Enrique Chacha Pizarro

Diana Maribel Vargas Cuaceés
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1. Introduccion

En el siguiente manual de usuario se explica el funcionamiento del sistema
informéatico, desarrollado como resultado del proyecto de tesis para el Centro de

Desarrollo Infantil “Pequefios Sabios” de la Empresa Publica UPEC - Creativa EP.

En este se detallan los pasos para el correcto uso del sistema, ya sean en la creacion
de los diferentes tipos roles de usuarios, de niveles, ambitos, periodos, registro de
docentes y estudiantes. Cada tarea debera llevarse con orden I6gico para que no haya

inconsistencias funcionales, las funcionalidades serén descritas a continuacion.
Requisitos de software
Los requisitos minimos de software para el adecuado funcionamiento, son:

* En Navegadores web: Chrome, Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Safari, Opera.

» En sistema operativo: Windows (recomendable), Mac Os, Linux
Requisitos de hardware
Los requisitos minimos de hardware para el adecuado funcionamiento, son:

* Procesador Core 2 Duo o superior
 Memoria RAM de 2gb
* Resolucién de pantalla minimo 1300 x 930 pixeles o superior.

e Conexion a Internet 4Mbps.

2. Sitio web.

Nosotros nscripcion Contacto

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL "PEQUENOS SABIOS"

Figura 94. Pagina web
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La pagina web contiene informacion sobre el CDI, incluye imagenes y parrafos

informativos de sus servicios, a la cabecera tenemos 5 enlaces de inicio: ¢quiénes

So0mos?, suscripcion, contacto e ingresar.

Historia

Nosotros

Figura 95. Pagina de ¢ Quiénes somos?

-Inicio: contiene imagenes
y cuadros informativos del
CDI.

-Nosotros: En este
apartado muestra
informacion de la

trayectoria, objetivos, el
equipo de trabajo y datos
Utiles del CDI, dando a

conocer los intereses y su

personalidad ante la sociedad.

-Inscripcion: Aqui encontraremos dos formularios para que los estudiantes puedan

enviar un correo al CDI. El correo lo recibira la secretaria quien luego examinar la

)
s

11

Recuerde

Revisar

Enviar

Figura 96. Inicio de sesion

informacion recibida,
procedera a responder el
correo con el usuario y
contrasefia para la
persona pueda tener
acceso al sistema. Antes
de enviar el correo
verificar si esta en el perfil

correcto ya sea de:

1. Formulario de

estudiante
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Figura 97. Pagina de contacto
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“"PEOUENDOS SABIDS"™
Inicio de Sesion
Numero de cédula:

018222134001

Contrasena:

Si has olvidado tu contrasefa da click aqui /@

3.

Figura 98. Login de usuarios

-Contacto: Aqui se
mostrara la informacion de
contacto del CDI, asi como
un formulario que permitira
enviar un correo al centro.

-Ingresar: En esta vista los
usuarios deben ingresar el
usuario y  contrasefia
asignados, luego presionar
el botdn ingresar. Se estara
detallando en el proceso de

inicio de sesién

Inicio de Sesion

El

continuacion debera ser

formulario a

completado con las

credenciales de usuario y
contrasefa asignados,

luego hacer clic en

Ingresar, el sistema le

mostrara los  mddulos
segun al grupo de usuario

al que pertenece.

ﬂ Este boton sirve para

visualizar la contrasefia.
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Reseteo de contrasena

Numero de cédula:

Ingrese su numero de cédula

©

Retroceder al login da dick aqui ams

Figura 99. Inicio de sesién

Hola! Sr Luis Miguel Lomas Duarte

Has solicitado reestablecer tu contraseiia!

Figura 101. Enlace de reseteo de contrasefia
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Cambio de contrasena
Contraschna:

e

La contrasena debe tener minimo 10 caracteres, un Nnumero,

ina letra mayGscula ¥y un caracter especial

Repita su contraschna:

Repita el pa n

Si deseas retornar da click aqu

Figura 102. Reseteo de contrasefia

Reseteo de contrasefia: Si la
contrasefla ha sido olvidada,
deberd ir al enlace de olvido su
contrasena.

En el formulario debera ingresar
su numero de cédula para que se
le envié el enlace se cambi6 de

contrasefa al correo.

Luego de confirmar él envié
debera dirigirse al correo que
ingreso al momento del registro
y abrir el enlace que recibié para

restaurar la contrasenia.

Luego podra visualizar un
formulario en el que podra
restablecer su contraserfia,

después de este proceso debera
ingresar al sistema con sus

nuevas credenciales.
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Intentos de inicio de sesion.

Por temas se seguridad el sistema solo aceptara que un usuario intente 5 veces
ingresar con su usuario y contrasefa, si en estos cinco intentos el usuario ha fallado,
se blogueard la cuenta y se enviara un enlace de cambio de contrasefa al correo

ligado con la cuenta que ha intentado ingresar las cinco veces.

Error en inicio de sesion

Se ha detectado 5 intentos de sesién invalidos, se ha
enviado un correo a esta cuenta para el cambio de
contrasefia

Figura 103. Mensaje de los cinco intentos fallados

Luego del mensaje de los cinco intentos, el sistema enviara un enlace para que el
propietario de la cuenta cambie la contrasefia. El propietario sabra que alguna persona
intento ingresar a su cuenta, de esta forma deberd asegurarse de cambiar la

contrasefa para evitar que le roben su cuenta.

Hola! Sr Luis Miguel Lomas Duarte
Se ha detectado un intento de inicio de sesion sospechoso

Alguien ha intentado acceder a su cuenta de usuario desde DESKTOP-SACOIEF con la ip
192, 168. 1. 48, se recomienda cambiar su contrasefia por motivos de seguridad

CAMEIAR CONTRASENA

Q visite nuestro sitio web

Figura 104. Enlace de cambio de contrasefia
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Cuando de clic en “CAMBIAR CONTRASENA”, le redirigir4 a un formulario en el que debera
cambiar la contrasefia. Deberad crear una contrasefia con los requerimientos de
seguridad que se le exige en los campos. Luego de que cambie su contrasefia podra

ingresar a su cuenta de usuario con la nueva contrasefia

ErniNV“Q

PEODUENDOS SABIDS

Cambio de contrasefia

Contrasenia:

La contrasefia debe tener minimo 10 caracteres, un ndmero,

una letra mayuscula y un caracter especial

Repita su contrasena:

Repita e [;-5:'-‘:-'.'. ora n

Si deseas retornar da dlick aqui

Figura 105. Formulario de cambio de contrasefia

4. Usuario administrador

Iconos o enlaces comunes dentro de todo el sistema

Al presionar este icono nos enviara al formulario de edicion del registro
U Al presionar este icono eliminara el registro seleccionado.

U Al presionar este icono nos mostrara detalle del registro seleccionado.

Pantalla principal del sistema informatico.
En esta pantalla se muestran todos los menus y submenus que tiene el sistema, el
administrador posee acceso a todo el contenido del sistema informético. A

continuacion, veremos cada modulo.

177



@ Gerente CDI

Bienvenido al:

Mod Centro de Desarrollo Infantil "Pequenos Sabios"
oduios

:p Secretaria Académica <

o,

4
o Tt
‘aad Empleados < e ;
3 3
I~ Reportes < v .
)
[ \ums SRR
uh Inventario < !1 Q 'g'
£ Administracion < Teléfono Correo electronico Direccién Ubicacion
0981541854 INFO.CREATIVA@UPEC.EDU EC CALLE ANTISANA Y AV 0.8051397688338581,

o Cambiar contrasefia UNIVERSITARIA -77.73401343153846

& Editar perfil Tu dltimo acceso fue 13 de Marza de 2022 a las 02:21

Figura 106. Pantalla de bienvenida del administrador

En la parte superior de la vista se observa dos enlaces,

1. Hace referencia al tipo de usuario al que pertenece, si este usuario pertenece
a mas de un grupo de usuarios podra seleccionar entre los distintos grupos de
usuarios.

2. Sirve para cerrar la sesion iniciada en el sistema, es recomendable cerrar sesion
si el equipo estara solo.

. cDI

W Gerente CDI

Estudiantes Empleados Niveles Matenales—
18 17 4 10
Médulos

-.p Secretaria Académica <

Bienvenido al
38} Empleados ¢ Centro de Desarrollo Infantil "Pequenos Sabios"
&2 Reportes <
i
wh Inventario < f 9, i
@ Administracion < \-:uu' :
| —4/
y = ® %
a0 Cambiar contrasefia
% Teléfono Correo electrénico Direccién Ubicacién
s Editar perfi 0981541854 INFO.CREATIVA@UPEC.EDU.EC CALLE ANTISANA Y AV 0.8051397688338581,
UNIVERSITARIA -77.73401343153846

Tu Gltimo acceso fue 14 de Marzo de 2022 a las 15:25

Figura 107. Tipo de usuario y cierre de sesion
4.1. Menu Administracion

En este menu encontraremos submenuds que permitiran administrar funciones
administrativas de usuarios, dashboard y sitio web.
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4.1.1. Logs de Usuarios: En este modulo se listaran las acciones que realicen los
usuarios en el sistema, esta tabla obtendra datos cada vez que un usuario edite,

elimine y agregue, cualquier registro en las tablas.

DI Q Listado de logs de usuarios Su Ultimo acceso al sistema fue ef 18 de Marzo de 2022 a las 1029
W8 tMpIeaaos <
ul Inventario <
£ Administracion ¥, Buscar;
= .
B8 Logs de usuario
FECHA ‘ USUARIO OBJETO AFECTADO ACCION
-
a8 A
21 Marzo, 2022 Gerente CDICD 1/ Grupos de usuarios [/security/group/] (module)
22 Submodt 21:42:31 0918222134001 Modificado
& —_— aion
’ Gerente COICD 1/ Gerente CDIi C D | /0918222134001 (user) /
0918222134001 Modificado
=
| 21 Marzo, 2022 Gerente CDICDI/ Super Administrador C D | /0918222134001 (user) G
- 21:31:44 0918222134001 Modificado
nw
21 Marzo, 2022 Gerente COICDI/ CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL PEQUENOS SABIOS
A sai 21:31 0918222134001 0918222134001 (user) Modificado
*
- Gerente COICDI1/ CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL PEQUENOS SABIOS 4
1918222134001 0918222134001 (user) Modificado
€ Reportes < 091822213 8 001 (use odificado
P Cambiar contrasefia 21 Marzo, 2022 Gerente CDICD I/ CDI (dashboard
212957 0918222134001 Modificado

Figura 108. Logs de usuarios

4.1.2. Accesos: En esta vista se listaran los accesos de los usuarios en el sistema,
esta tabla obtendra datos cada vez que un usuario inicie sesiéon en el sistema,
tiene un filtro por fechas y una barra de busqueda para obtener registros mas
especificos.

“@* tMPIeanos <

I Reportes < A Panel / & Accesos
ul Inventario < § R
Q Listado de Accesos de los usuarios Su Gitimo acceso al sistema fue ¢l 13 de Marzo de 2022  las 0221

o Seguridad v

Buscar por fecha de registro:
-
s

2022-03-13 - 2022-03-13 Q Ver todas
-
8B Accesos

3

Buscar: | 01 x

P13

NRO | USUARIO FECHA DE REGISTRO HORA LOCALHOST HOSTNAME OPCIONES

217 018222134001 13-03-2022 01:39 AM 192.168.1.48 DESKTOP-6ACOJEF 0
nw
[} 218 018222134001 13-03-2022 01:44 AM 192.168.1.48 DESKTOP-6ACOJEF (v ]
L r
- a Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros (filtrado de un total de 5 registros)
&0 Cambiar contraseda Anter -

Figura 109. Lista de accesos de usuarios
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4.1.2.

o

n oo n

(T34

Submaodulos: Como bien se sabe un modulo es una porcion del sistema,
debido a que hay varias tareas en el sistema, un moédulo realizara una de las
tareas, los modulos seran asignados a los grupos de usuarios segin convenga

a administrador del sistema. Cada maédulo tiene la opcion de eliminar y editar.

CcDI A Panel / 88 Submédulos
5 <

Q, Listado de Médulos
<

Administracion v

Mostrar| 12 &  registros
NRO | NOMERE Tnro 1cono IMAGEN VERTICAL VISIBLE ESTADO OPCIONES

1 ambiar contrasefa Ningunc F

pe08080808
ipe606606E8
66066688

Figura 110. Lista de médulos

Para crear un nuevo médulo se debera hacer clic en nuevo médulo e ingresar

los datos en el formulario y finalmente asignarle los permisos al médulo.

o rane [/ me oawos
4+ Nuevo registro de un Médulo Su Gltimo acceso al sistema fue el 7 de Enero de 2022 a las 21:22

Url:

Nombre:

Tipo de Médulo:
Descripcién:
Icono:

Imagen:

Figura 111. Registrar nuevo modulo

4.1.3. Conf. Dashboard

En este formulario permitira editar el Dashboard, cada campo permitira editar
el contenido que se observara en el sistema. Ademas, permite editar el color

de la barra de menus, la cabeceray el estilo de orientacion del menu general.
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]

DI
N Empies
ul In <
@ Administracion v
-
H
-
a
wa
a

| EH

P Cambiar contrasea

(@ Edicién del Dashboard

Nombre:

Logo: Actualmente: N Limpiar
Modificar

Seleccionar archivo | Ninguno archivo sele
Icono FontAwesome:

fas fa-graduation-cay

navbar-color-paginaweb

Brand Logo:

PRSI enes. L E e

Figura 112. Edicién del Dashboard

4.1.4. Grupos de usuarios

Una tarea del administrador del sistema es crear y configurar grupos de

usuarios para cada tipo usuario ya que no todos tendran los mismos permisos.

Los grupos seran creados de acuerdo a las necesidades del CDI, al hacer clic

al icono de edicién se mostrara los modulos disponibles, los mddulos seran

asignados de acuerdo al grupo al que pertenece.

no

tmpeaaos
nventario < N7
Administracion v

Mostr

8 A

snel / & Grupos de Lsuarics

Q Listado de Grupos

ar ¢ registros

NRO 1 NOMeRE

Super-Administrador

orcionEs

© 0000
0O0OO0OOO

0

Figura 113. Listado de grupos
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Q=0
Q06

Figura 114. Enlaces de la lista de grupos
1. Este enlace nos mostrara en un modal todos los médulos que tiene

determinado grupo.

Q, Consulta de modulos/permisos x
Permisos
10 & registros Buscar
Méodulo T Icono Imagen Tipo &Es vertical? ¢Es visible? 2Esta activo?
Accesos a Seguridad v v ¢
Asistencia Estudiantes - Reportes v v v

Asistencia Prof. Lt Ninguno x x x
Cambiar contrasefia » Ninguno x v v
Cantones 3 Ubicacién v v ~
Cargos =] Empleados v v v
Categoria de médulos - Seguridad v v v
Conf. Dashboard x® Seguridad v v v

Figura 115. Lista de médulos de un grupo
2. Este enlace nos permitird asignar o cambiar médulos a los grupos. En la vista
podremos cambiar el nombre del grupo, buscar entre los grupos disponibles y

guardar los cambios.

[# Edicién de un Grupo

Ingrese un nombre: Seleccionar todos los médulos:

nistrack

Seleccione los médulos del perfil:

Tipo de Acceso al
Cédigo | Médule Médule médule Permisos
1 Cambiar Ninguno
contrasefia :
Editar perfil Ninguno
Editar perfil Ninguno
Editar perfil Ninguno
5 Asistencias Ninguno
Médulos Segundad B add_moduletype @ change_moduletype delete_moduletype @ view_moduletype
Categoria de Segunidad add_module & change_module & delete_module view_module

Figura 116. Edicién de un grupo
3. Este boton sirve para eliminar el grupo.
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W Notificacién de eliminacion Su Gltimo acceso al sistema fus &l 13 de Marzo de 2022 2 las 0221

© Advertencia!

(Estas seguro de eliminar el registro N° 17

Osi, Aceptar

Figura 117. Eliminacién de un grupo

4.1.5. Informacion CDI: En este modulo se ingresara la informacién primordial del
CDI, como se ve en la imagen tiene los campos de nombre, ruc, teléfono, etc.
La informacion serd mostrada como primera pantalla en cada ingreso al
sistema administrador, y ademas en la cabecera del dashboard a todo

momento.

|

$ Jecrmie = @ informacién del COI u Gltimo acceso ol sistema fue of 18 de Marzo de 2022 & las 1029
s
an
Nombre del Centro Infantil: Ruc: Teléfono: Correo electrénico:
a
"
n
an
Coordenadas:
X Cont
i0:
F11
— Di Logo: 3 Limpiar
_.I odiicar
il Seleccionar archivo | Ninguno archivo sele
v Descripcion:
o
=
¢ e <
y
Mision:

Figura 118. Informacion del colegio

4.1.6. Modulos: Los modulos permitirdn agrupar médulos en categorias especificas
segun sea conveniente, los tipos de moddulos seran creados como una
referencia general de los mddulos contenidos en él.

Los tipos de mddulos tienen una opcidn de eliminacion y edicion, la eliminacion
permitird suprimir el tipo de modulo y la edicién permite modificar la informacién

del tipo del mdédulo, para conservar los cambios se debe hacer clic en guardar.
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# Panel / B Modulos

¥

Q Listado de Tipos de Médulos Su Gltimo acceso al sistema fue el 13 de Marzo de 2022 a las 02:21
& E <
2
e ¢ Mostrar & registros Buscar:
uu ta ¢
NRO NOMBRE ICOND ESTADO t OPCIONES
R Administracion >
. o [civ 0
==
& & (o] 0
- -
== Submodulos 4 Secretaria Académica s | Activo | (w]
&
Reportes = [ Activo | 0
8
383 Grupos
ventario du [ Activo | 0
Jbicacin "
== o
El o Wet Mostrando registros del 1 al 6 de un total de 6 registros or - Siguie
: ()
-
& Cambiar contraseiia + Nuevo Registro

Figura 119. Lista de tipos de médulos

1. Nuevo registro: En este boton podremos crear un nuevo médulo.

+ Nuevo registro de un Tipo de Médulo Su dltimo acceso al sistema fue el 13 de Marzo de 2022 a las 02:21
Nombre:

leono:

Estado:

Figura 120: Formulario de tipo de médulo

2. Orden de los tipos de modulos: Los tipos de médulos pueden ser
ordenados de forma manual en el apartado que se explicara a continuacion, si
presionamos ordenar nos enviara hacia una vista donde nos permitira colocar

los tipos de menuds en un orden preferencial del administrador.

Para establecer un orden especifico basta con arrastrar el tipo de modulo en la
alineacion que se desee, tal como lo muestra la imagen.
Como se muestra la descripcién en la imagen los menuds pueden ser ordenados

solo arrastrando hacia arriba o abajo.
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' Ordenar médulos

& Secretarfa Académica ¥

Figura 121. Ordenamiento de los médulos

4.1.7. Sitio Web: En este apartado se agregara y editara contenido que se muestra
en el Inicio de la pagina web, el contenido se actualizara una vez que demos
clic en guardar cambios. Los datos registrados en cada campo deberan ser

escritos sin faltas ortograficas ya que seran presentados en el sitio web.

Compaia:
Ruc:

Teléfono:

Correo Electrénico:

:l-"”m i i ¥ pop A

Figura 122. Edicion del sitio web

4.1.8. Usuarios: Este médulo es muy importante porque contiene los registros de
todos los usuarios registrados en la base de datos, en la parte superior hay un

boton de imprimir listado que permite imprimir los usuarios observados en la
tabla.

Como se puede ver en la imagen tenemos datos importantes de os usuarios
como son el nombre, username, el estado, laimagen, el grupo al que pertenece

y opciones que veremos a continuacion.
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4.2.

DI Q Listado de Usuarios Su Gltimo acceso al sistema fue el 13 de Marzo de 2022 3 las 02:21

@ EMpIEACtos <L
Buscar:
ol Inventario <
&2 Sequridad . NRO NOMERES USERNAME EsTADO IMAGEN GRUPOS ! OPCIONES
egurida

B8 Logs de usuario 26 Erika Maldonado 1725098899 [ Activo | [ Estudiante | 000
& Accesos 28 Pedri Gonzales 0401798442 [ Activo ] == 000
- .
mm Categoria de médulos

31 Jordan Felix Hernandes Fernandes 0954896262 [ Activo | [ Estudiante | 000
}‘Q’ Conf. Dashboard

32 Luna Lomas 0401926092
oe - [ Activo] [ Estodsante] 000
‘a» Grupos
[ Informacion D 1 Gerente CDI PEQUENOS SABIOS 018222134001 [ nctivo | - 000
1 Médulos 2 Carlos Miguel Mendez Lomas 0401798477 [ activo Administrador 000

Sitio Web
m HowE Mostrando registros del 21 al 26 de un total de 26 registros

& Usuarios Anteriol 1 2 Siguiente

&0 Cambiar contrasefia

2 oitae el [0 Crear Registro a
127.0.0.1:8000/ user/admin/

Figura 123. Lista de todos los usuarios

En las opciones de hay 6 iconos, empezando de lado izquierdo el icono

Editar permite modificar la informacion del registro.
Este icono muestra una tabla con los detalles de las entradas del usuario
seleccionado.
0 Este icono permitirhd resetear la contrasefia a la original, de usuario
seleccionado
0 Eliminar suprimira el registro.

Editar perfil

Este modulo permite editar la informacion del administrador del sistema
informatico, los datos que se ingresen se mostraran en el sistema, asi como en

la cabecera principal y el panel de menu.

#4 Panel / & Editar perf
[# Edicion del perfil

,,,,, Nombre:

W Secretaria Acad < MIN C

A Emplead: < Apellidos:

[ <

M ¢ Nombre de usuario:

a8 e <

P Cambiar contrasena Cédula o RUC:

Direccion de correo electrénico:

Imagen: Actualmente ft k Limpiar

Figura 124. Editar perfil del administrador
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4.3. Cambio de Contrasefia

El administrador puede cambiar la contrasefia por razones de seguridad, en los
campos mostrados primero debera ingresar la contrasefia anterior, luego
ingresar una nueva contrasefia, después repetir la contrasefia y finalmente

guardar cambios.

W Gerente CDI A Panel / &o Cambiar contrasefia
Médulos [# Cambio de Contrasefia & Tenga en cuenta!
26 Secretaria Académica < ) )
Introduzca su contrasefia anterior: i
o Minimo 10 caracteres
&% Empleados < -
Ingrese su contrasefia actual
2% Reportes <
Ingrese su contrasefia: Al menos una letra mayGscula
dle Inventario ¢
Ingrese su nueva contrasefia
& Seguridad < Al menos una letra minucula
Repita su contrasefia:
&0 Cambiar contrasefia :
Repita su contrasefa @
Al menos un digito
& Editar perfi 9

Figura 125. Cambiar contrasefia
4.4. Ubicacién

Este tipo de modulo contiene informacion sobre el tipo de division administrativa
de Ecuador, servira para registrar la ubicacion de los usuarios que se registren

en el sistema informético. Contiene 6 mdédulos.

ol do  &o Bienvenido ADMIN CDI PEQUENOS SABIOS
A Panel /1 @
= e s
& Q Listado de Cantones Su dtimo acceso al sistema fue ol 9 de Febrero de 2022 3 s 15:1
Empleadk <
@ Reportes ¢
Mostrar ¢ registros Buscar
M |\ ventario <
Ll
a8 o Administracion Nro | Pais Provincia Cantén Opciones
& Ubicacion v 1 Ecuador AZUAY CUENCA 0]
e Ecuador AZUAY GIRON o
e
Ecuador AZUAY GUALACEO n
Q
Ecuador AZUAY NABON n]
P 5 Ecua AZUAY PAUTE 0]
& 6 Ecua AZUAY PUCARA n

Figura 126. Modulo de Ubicaciones

4.4.1. Cantones: En este médulo permite registrar la divisibn administrativa cantonal

de los usuarios registrados en el sistema.
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Q Listado de Cantones Su Gtimo acceso al sistema fue el 7 de Enero de 2022 a las 21:22
Mostrar 10 & registros Buscar:

Nro T Pais Provincia Cantén Opciones
1 Ecuador AZUAY CUENCA n
2 Ecuador AZUAY GIRON [ w]
3 Ecuador AZUAY GUALACEO [w]
4 Ecuador AZUAY NABON (w]
5 Ecuador AZUAY PAUTE (w]
6 Ecuador AZUAY PUCARA [w]
7 Ecuador AZUAY SAN FERNANDO [w]
8 Ecuador AZUAY SANTA ISABEL [w]

Figura 127. Lista de cantones

4.4.2. Pais: En este mddulo permite registrar el pais.

Q, Listado de Paises Su Gltimo acceso al sistema fue el 7 de Enero de 2022 a las 21:22
Mostrar 10 & registros Buscar:  ecuado
Nro I Nombre Opciones
58 Ecuador n
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros (filtrado de un total de 236 registros) Anterior - Siguiente

Figura 128. Lista de paises

4.4.3. Parroquias: En este modulo se registra las parroquias de cada cantén.

Q, Listado de Parroquias Su dltimo acceso 3l sistema fue o 7 de Enero de 2022 a las 21:22
Mostrar 10 ¢ registros Buscar:
Nro | Pais Provincia Cantén Parroquia Opciones
1 Ecuador  AZUAY CUENCA BELLAVISTA o
2 Ecuador  AZUAY CUENCA CANARIBAMBA u]
3 Ecuador  AZUAY CUENCA EL BATAN n
4 Ecuador  AZUAY CUENCA EL SAGRARIO n
5 Ecuador  AZUAY CUENCA EL VECINO n

Figura 129. Lista de parroquias

4.4.4. Provincias: En este médulo se registra las provincias del Ecuador.
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4.5.

4.5.1.

Q Listado de Provincias Su diltimo acceso al sistema fus =l 7 de Enerc de 2022 3 las 21:22

Mostrar 10 = | registros Buscar:

Nro T cédigo Pais Nombre Opciones

1 01 Ecuador AZUAY a
2 02 Ecuador BOLIVAR [ ]
03 Ecuador CANAR a

4 04 Ecuador CARCHI O
5 05 Ecuador COTOPAXI [ w]
6 06 Ecuador CHIMBORAZO n

Figura 130. Listado de provincias

Reportes

Los reportes son documentos proyectados para reunir informacion de gran
utilidad sobre el estado del CDI, los reportes contienen informacién cualitativa y
cuantitativa, cada reporte contiene filtros para que la informacién sea especifica
segun sea la necesidad de la consulta.

Este tipo de modulo contiene 5 méddulos con funciones especificas que se

detallaran a continuacion.

Reporte de Asistencias de Estudiantes: En este mddulo obtendremos un
reporte de la asistencia de los estudiantes filtrado por fechas y dos botones
para descargar el archivo generado ya sea en formato Excel o PDF.

¥ Reporte de Asistencias de Estudiantes

Rangos de fechas:

B Reporte v
€& Reporte 8 Buscar por rangos
-
L Nimero de
Estudiante 1" cedula Ao Mes Dia Asistio

L osé Castro

a ¢ Administracién <

“
a nver <

Figura 131. Modulo de reportes de asistencias de estudiantes

Resultado del reporte
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-----

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL "PEQUENOS SABIOS"

Direccién: Calle Antisana y Av Universitaria
Teléfono: 0981541854
Correo electrénico: info.creativa@upec.edu.ec

Reporte de Estudiantes

Periodo: 2021-2022
Curso: Inicial "A"

Namero de cédula Nombres Apellidos

0957295108 Luis Miguel Lomas Duarte

2200677058 Diana Carolina Estrada Torres

0954742250 José Mauricio Castro Andrade

0401798475 Andres Lopez

‘echa de registro: 2022-02-09 Firma autorizada

Figura 132. Reporte de asistencia de estudiantes

4.5.2. Reporte de Docentes: En este modulo obtendremos un reporte de los
profesores, filtrados periodo y nivel asignado, dos botones para descargar el

archivo generado ya sea en formato Excel o PDF.

L Reporte de Docentes

e 5 Periodo: Curso:

© Reportes ¥ 2021-202 cia

™

1 pistenca prot
N° de cédula ! Nombres Apellidos Correo Celular
s 1208073864 Diana diana@gmail.com 0981541888
B Not

a g}ﬁ“_@iﬂ‘itfa(‘ﬂ'”\ Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Figura 133. Modulo de reporte de docentes
Resultado del reporte usando los filtros.
IR
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL "PEQUENOS SABIOS"
R
Correo electronico: info.creativa@upec.edu.ec
Reporte de Docentes
Periodo: 2021-2022
Nivel: Inicial "A™

N° de cédula Nombres Apellidos Correo electrénico Celular

1208073864 Mauricio Bolafios Yar diana@gmail.com 0981541888

Fecha de registro: 2022-02-09 Firma autorizada

Figura 134. Modulo de reportes de la lista profesores
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4.5.3. Reporte de Estudiantes: En este moédulo obtendremos el listado de los
estudiantes, filtrados por periodo, nivel de estudio y dos botones para descargar

el archivo generado ya sea en formato Excel o PDF.

1= Keporie ae cstuaiantes

cDI
-
Periodo: Nivel:
al "A

. 3 £

. ‘
[

e Numero de cédula ! Nombres Apellidos
% Reg -

£ Administracién Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registr
) <

=
P ca
Figura 135. Médulo de reporte de estudiantes
Resultado del reporte usando los filtros.
-8
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL "PEQUENOS SABIOS"
Direccién :Tizl’::.n;;r;al 5y“A;/B\;l: iversitaria
Correo electronico: info.creativa@upec.edu.ec
Reporte de Estudiantes
Periodo: 2021-2022
Curso: Inicial "A"

Namero de cédula Nombres Apellidos

0957295108 Luis Miguel Lomas Duarte

2200677058 Diana Carolina Estrada Torres

0954742250 José Mauricio Castro Andrade

0401798475 Andres Lopez

Farha de reaictra: 2022-02-N9 Firma autarizada

Figura 136. Reporte de la lista de profesores

4.5.4. Reporte de Notas: En este modulo obtendremos el reporte de notas de los
estudiantes, las notas son filtradas por fechas, se sebe elegir un mes con la
fecha de inicio y de final para que el reporte se genere con datos mensuales de
las notas, luego se debe seleccionar a un periodo, después seleccionar un nivel

y finalmente la asignatura de dicho nivel.
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Los datos mostrados seran registros de notas filtradas segun las
especificaciones anteriores de filtros, para no saturar el servidos con una vista
cargada de datos se debe filtrar por rangos de fechas

4 Reporte de notas

Rangos de fechas:

8 ¢ Administracién ¢

- Periodo: Curso: Busqueda de asignatura:
® Reportes v
. o
N1 N2 N3 N4 NS N6
" Estudiante 2 Srvate Advmdgedede  DagemedsGee [ - -
— I 5
B Asistencia Person Estudiante Va )
o .

Figura 137. Médulo de reporte de notas

Resultado del reporte usando los filtros.

iR~

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL "PEQUENOS SABIOS"

Direccién: Calle Antisana y Av Universitaria
Teléfono: 0981541854
Correo electrénico: info.creativa@upec.edu.ec

Reporte de Notas

Periodo: 2021-2022
Nivel: Inicial "A™
Ambito: Desarrollo Cognitivo

ango de fechas: 2021-08-03 - 2022-04-15

Estudiante Dibujo lentejas Dibujo en clase
Luis Miguel Lomas Duarte 6.00 1.00
Diana Carolina Estrada Torres 5.00 1.00
José Mauricio Castro Andrade 9.00 1.00
Andres Lopez 8.00 1.00
echa de registro: 2022-02-09 Firma autorizada

Figura 138. Reporte de notas
4.6. Inventario

Inventario es el modulo que permite controlar y hacer seguimiento a los
materiales académicos del CDI. Este tipo de modulo tiene 4 mddulos que
permiten controlar la entrada y salida de los materiales académicos, para

manejar el proceso correcto lo detallaremos a continuacion paso a paso.
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46.1. Listado de materiales didacticos: En este moédulo se listan los materiales

didacticos utilizados por los docentes para ayudase en su labor de ensefianza.

Cada material tiene dos opciones, edicion que sirve para modificar el registro y

eliminar que quitara el material del listado.

Q Listado de materiales didacticos imo acceso al sistema fue el 19 de Enero de 2022 a las 13:34
& Secretaria Académic$
A e < 8
5 <
Nro | Nombre Descripcién Imagen Curso Opciones
a ¢ Administracién <
obo ™ nicial “A o
-4, Inventar v
M a . nicia a
2 o
rcad a a (u]

Jo &ﬂv T

Figura 139. Modulo de Listado de materiales didacticos

Para afiadir un nuevo material debera dar clic en el botén de nuevo registro,

luego en la vista debemos llenar los campos del material que deseemos

registrar.

e El nombre debe ser corto

» La descripcion no demasiado extensa

» Laimagen de dicho material.

» Posteriormente se le debe asignar un nivel al que el material pertenece y

finamente presionar el botdn de guardar registro.

[ Edicién de material
Nombre:
rréquec de pléstice

Descripcién:

globo terraquec de plastico de 22cm x 30cm
Imagen:
Seleccionar archivo | Ningtin archivo seleccionado
Curso:
Inicial "A" -
Figura 140. Edicion del material didactico
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4.6.2. Listado de entradas: En esta vista se listaran todos los registros de entradas
de los materiales, la persona con acceso a este médulo sera la responsable del

registro de cada entrada.

En opciones de cada entrada tenemos dos iconos, el icono de hoja muestra el

detalle de los materiales registrados en dicha entrada y eliminar suprime el

registro.
col Q Listado de entradas
Mostrar ¢ registros Buscar
= <
11 Empleados < w
NRO DOCUMENTO FECHA RESPONSABLE TiPO OPCIONES
..".. Inventario v
17 de Marzode  Carlos Miguel Mendez Loma Compra 00
- 401798477
5 je ) ! arlos Miguel Mendez Lomas Compra 00
>
= ) de Marzo d 3 Luis Miguel Lomas Duarte 00
£004 1 de Marzo de arlos Miguel Mendez Lomas Erika Maldonado
R Adminictracian < 2022 0401798477 1725098899 00
¢ Administracion
Q@ Reportes <
Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros -
P ca
& £ Crear Registro ﬂ
Figura 141. Md&dulo de listado de entradas
Q Detalle de materiales X
Mostrar 10 & registros Buscar:
Material T Descripcion del material Cantidad ingresada
Diccionario didactico Diccionario 10
Mapa mundi Mapa mundial 8
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros n Siguiente

Figura 142. Detalle de la lista de entrada

Nuevo registro de entrada

Luego de que en el submédulo listado de materiales didacticos se hayan

agregado los materiales, se sebe registrar la entrada al inventario, para ello
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hacemos clic en agregar nueva entrada nos enviara a una vista en la que

tendremos q llenar los campos de:

Donacién:

<+ Nueyo registro de entrada . @ tema fue
@ @ Donante:

Fecha de ingreso: Responsable:

v

Basqueda de materiales: @ Opciones: @
o

®

Eliminar  Material Nivel Cantidad
3 | B ]
o . E ]

8 corie e | e |

Figura 143. Nuevo registro de entrada

1. Ingresar la fecha de entrada de los materiales

2.El responsable se colocara automaticamente con el usuario logueado.

3.En este cuadro podremos buscar los materiales registrados, solo debemos
colocar la letra con el que inicia o contiene el material y se listara los materiales
buscados.

4.En este cuadro podremos buscar los materiales dentro de la tabla nimero 5.
5.Este botdn sirve para eliminar todos los materiales listados en la tabla 5.

6.Los materiales se listaran en la tabla, aqui debemos coloca la cantidad del
material que se ingresara.

7.Finalmente debemos dar clic en guardar registro para que la entrada se guarde
en la base de datos.

8. Debe seleccionar si es donante o compra.

9. Si selecciona donante se la habilitara un campo donde debera colocar el

nombre del donante.

4.6.3. Listado de salidas: Este submddulo registra cada vez que un usuario solicita
un material, la tabla contiene registros de la fecha, docente que solicito el
material y dos opciones donde el primer icono abre una ventana con los detalles

de los materiales que dicho docente solicito en dicha salida de los materiales.

195



[ O

“ m

- I

!-

El botén amarillo sirve para revertir el movimiento de salida, ya sea porque el
profesor solicite una correccion en el nimero de material que solicita y

finalmente la opcion eliminar suprime el registro de la tabla.

& e e o
2e CO #4 Panel / B Salida
Q Listado de salidas

Mostrar 10 & registros

NRO N° DOCUMENTO FECHA PROFESOR OPCIONES

nventario 4

0OO0OO0OO

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registr

[T a

-OOOO

Q Administracién
> <

Figura 144. Médulo de lista de salidas

En la parte inferior hay dos botones que permiten registrar una nueva salida y

actualizar tabla, seran descritos a continuacion.
Nueva salida de material

En la vista que nos muestra deberemos colocar todos los datos necesarios para

realizar una nueva salida de material.

< Nuevo registro de salida Su Gltimo access al sistema fue ol O de Eebrero de 2022 3 las
Fecha de salida: @ Docente: @
2022-02-10 Mirella Sabrina Jumbo Santillan - -
Simon Pupiales / 10039910
Busqueda de materiales: @
[
O,
Eliminar  Material Curso Cantidad Existencias
(W] Goma Escolar nicial "A . - 10
O  Giobo Temaqueo nicial A Bl 1
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros @

Figura 145. Nuevo registro de una salida de material

1. Aqui se colocara la fecha de la solicitud

2. En esta casilla debemos seleccionar el docente que solicita el material.
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3. En el cuadro de busqueda colocar el nombre del material solicitado.
4. Este botdn sirve para eliminar todos los materiales de la tabla 5

5. En esta tabla se listaran los materiales que se seleccion6 en el cuadro de

bdsqueda namero 3.

6. este cuadro permitira buscar los materiales de la tabla nimero 5.
7. Colocar el niumero de materiales que el docente solicita.

8. Sirve para ver el numero de existencias en el stock.

Los materiales se restaran automaticamente de las existencias en el stock,

cada vez que se realiza una salida.
Devolucion de salida de material

Cuando ya se ha registrado una salida de un material y colocado el nUmero de
unidades que el docente solicito y se necesite realizar una correccion en el

numero de unidades que se le entregd, debera dirigirse al icono. 0

Q, Detalle de materiales X

Mostrar 10 & registros @

Material Descripcion Cantidad retirada Devoluciéon

w

(¥ Diccionario didactico Diccionario

@ e ©

Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior

B Guardar cambios

Figura 146. Devolucion de las unidades de un material didactico

En la imagen puede observar 3 puntos que detallaremos a continuacion.
1. En este punto podra observar un icono de +, este solo se mostrara si se ha

hecho alguna devolucion, indicando la cantidad que se ha devuelto.
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2. Esta columna muestra campos en los que podremos colocar la cantidad que
se va a hacer la devolucion, cabe destacar que no se puede devolver, mas de
lo que tiene la cantidad retirada.

3. Aqui observaremos que esta fila esta deshabilitada, esto sucede cuando se

ha devuelto la misma cantidad que la columna “cantidad retirada”.

4.6.4. Movimiento de material: En este submoddulo se listaran todos los movimientos
que tiene un material didactico.
: ‘ Materiales @ Rangos de fechas: @ Empleado/Docente: @
1h £ ‘ Carlos Miguel Mendez Lomas / 0401798477
= O,
5
= I 00 g-U3-2022 - Lanos Miguel Mendez Loma
Q <
G- < -
P
Figura 147. Historial de movimientos de materiales didacticos.
En la imagen puede observar 4 puntos que detallaremos a continuacion.
1. Sirve para filtrar los materiales por el nombre.
2. Sirve para seleccionar un intervalo de fechas de inicio y final.
3. Sirve para filtrar los movimientos de acuerdo a un empleado o docente.
4. En esta tabla se listaran los resultados de los filtros que apliquemos.
4.6.5. Stock de materiales: Este submédulo muestra todos los materiales que el CDI

tiene disponible, como se puede ver en la imagen, en la tabla tiene un nombre

junto al nivel al que pertenecen y al frente el nimero de unidades disponibles.

El boton de actualizar de la parte inferior sirve recargar la informacion de la

base de datos.
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Q Stock de materiales

Mostrar 10 ¢

registros

MATERIAL

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Buscar

STOCK

Figura 148. Stock de materiales

4.7. Secretaria Académica

4.7.1.

Este tipo de modulo agrupa a los modulos que cumplen con el proceso de

matriculacion, registro de estudiantes, registro y ambitos y periodos. Cada

modulo sera consecutivo a la hora de llenar los registros, a continuacion,

veremos a detalle cada moédulo.

Periodos: En este médulo se listan los periodos que se han registrado en a

base de datos, cada periodo tiene un nombre, estado y opciones: el nombre

identifica el aflo del periodo, el estado permite saber si el periodo esta operante

0 NO Yy en opciones existen 4 enlaces que permitiran funciones especificas.

T) col

W™ Gerente CDI

Médulos
2a Secretaria Académica v
B Periodo Académico
& Niveles
A8 Ambitos

% Estudiantes

Matriculacion

&% Empleados <
|22 Reportes <
dl Inventario <

© Administracion ¢

&0 Cambiar contraseia

A Panel / B Periodo Académico

Q Listado de Periodos

Mostrar 10 &

NRO

1

2

Mostrando registros del 1l 2 de un total de 2 registros

registros

Qoo | 2 |

Su Gltime acceso al sistema fue e 13 de Marzo de 2022 2 l2s 0221

T, NOMBRE FECHA INICIO FECHA FINAL ESTADO
2021-2022 2021-01-01 2022-12-31 [ Activo ]
2022-2023 2022-01-01 2023-12-31 [ Activo ]

Copyright © 2020-2021 . Al rights reserved
Version 3.0

Figura 149. Modulo de periodos académicos

OPCIONES

0eo
000
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1. El icono editar abrira una ventaja de edicion del registro, el icono eliminar

suprime el registro. 0
2. El icono verde permite la asignacion de Nivel Docente/Ambitos a

Para asignar los Ambitos a los docentes daremos clic sobre el icono para que

nos despliegue una vista llamada Asignacion de Nivel Docente/Ambitos.

[# Asignacién de Nivel Docente/Ambitos 2021-2022

Su Gitimo acceso al sistema fue el 9 de Febrero de 2022 a las 15:13
Docente: @ Nivel: @ Seleccionar todo:
Mirella Sabrina Jumbo Santillan / Profesor Principa - ial “A v
B Ambito @
Mostrar Buscar
Ambito f Nivel Seleccion
Desarrollo Cognitivo nicial "A @
Prueba nicial "A
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros n

Figura 150. Asignacién de ambitos al profesor

1. En este campo debera seleccionar al profesor que se le asignara los ambitos.
2. En este campo debemos seleccionar el nivel que el profesor sera asignado.
3. Este cuadro sirve para buscar los registros de la tabla nimero 4.

4. En la tabla si listaran los ambitos disponibles en el nivel seleccionado

anteriormente.
5. Aqui seleccionaremos los @mbitos que seran asignados al profesor.
Para conservar cambios daremos clic en guardar registro.

Finamente el icono con un libro permite desplegar una ventana con los registros

de docente y ambitos realizados en ese periodo. O

Debajo del listado de periodos hay dos botones: nuevo registro y actualizar.
Actualizar permite recargar la vista y cuando damos clic en nuevo registro nos
llevara a una vista en donde podremos agregar un nuevo periodo y su estado,

para salvar el registro daremos clic en guardar.
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Crear Registro B

Figura 151. Crear y actualizar

4+ Nuevo registro de un Periodo Su Gltimo acceso sl sistems fus el 13 de Marzo de 2022 5 las 0221

Nombre

ngrese un norn

nore

Fecha de inicio Fecha final
dd/mm/aaaa ] dd/mm/aaaa [}
Estado 4

Guardar registro

Figura 152. Nuevo periodo

4.7.2. Niveles: En este modulo se listan los niveles que se han registrado en a base
de datos, cada nivel tiene un nombre, descripcion, maximos, minimos y, por
ultimo, opciones: el nombre identifica al nivel, la descripcion explica de manera
detallada la razén nivel, maximos permite conocer el ndamero limite de
estudiantes suscritos a dicho nivel, minimos permite conocer el nimero minimo
de estudiantes que deben inscribirse en ese nivel y por dltimo las opciones de
eliminar y editar cada nivel.

W Gerente CDI A Panel / & Niveles

Médules Q Listado de Niveles Su ultimo acceso al sistema fue el 13 de Marzo de 2022 3 las 0221

24 Secretaria Académica v

B Periodo Académico Mostrar 19 ¢ | registros Buscar:  ma
=
&= Niveles NOMERE 1 DESCRIPCION CUPO MAXIMO . cuPo MiNIMo. opcionEs
Al Ambitos

Maternal "A’ Estudiantes de 1 a 2 afios de edad 20 135 0
¥ Estudiantes

Maternal 2 estudiantes de 2 a 3 afios 20 15
Matriculacién 0
&% Empleados < Maternal C Nifios/as de 2 a 3 afios 10 1 0
12 Reportes < Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros (filtrado de un total de 5 registros) Anterior - Siguiente
.'.. Inventario <

e - |-

20 Cambiar contrasena

Figura 153. Médulo de niveles

Para agregar un nuevo nivel damos clic en nuevo registro, en la vista que nos
muestra podemos agregar el nombre del nivel, una pequefa descripcion, el
namero de cupo maximo y el nimero de cupo minimo, por ultimo, para

conservar los cambios damos en el botén de guardar.
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=+ Nuevo registro de un Nivel

Nombre:

Sutltimo acceso al sistema fue el 13 de Marzo de 2022 3 las 02:21

Por faver introduce un vale

Descripcidn:

Cupo maximo de estudiantes:

Campo obligatorio

Cupo minimo de estudiantes:

Campe abligatorio

Figura 154. Agregar nuevo nivel

4.7.3. Ambitos: En este modulo se listan los @mbitos que se han registrado en a base

de datos, cada ambito tiene un nombre, el que nivel al que pertenece y

opciones: el nombre identifica el ambito, la columna de nivel hace referencia al

nivel al que pertenece y las opciones de eliminar y editar de cada ambito.

ol A Panel / Wl Ambitos

G Cl i
Gerente CDI Q, Listado de Ambitos

Médulos

ma fue el 13 de Marzo de 2022 3 las 02:21

Mostrar 10 &  registros Buscar: | de| x
2 Secretaria Académica v
B Feriodo Académico NRO NomBRE NIvEL opciONES
1 Desarrollo del Movimiento Maternal "A” (w]
2 Desarrollo Cognitivo Inicial "A" o
Desarrollo cognitivo Maternal C 0
Matricul
6 Desarrollo Infantil Maternal 2
&% Empleados < D
122 Reportes < Desarrollo social Maternal 2 (u]
dl Inventario < i i Ante S .
Mostrando registros del 1al 5 de un total de 5 registros (filtrado de un total de 7 registros) Anterior Siguiente

Q¢ Administracion <
2o Cambiar contrasefia

LV R Ry—3

a

Figura 155. M6dulo de Ambitos

Para agregar un nuevo

ambito daremos clic en nuevo registro, en la vista que

nos muestra podemos agregar el nombre del &mbito, luego seleccionar el nivel

al que pertenece, finalmente el estado del ambito en disponible(check) u oculto

en la casilla en blanco.
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4.7.4.

+ Nuevo registro de un dmbito Suitimo acceso &l sistema fus el 13 de Marzo de 2022 3 las 0221

Nombre:

|ﬂ§ ese un nombre

B Guardar registro

Figura 156. Agregar nuevo Ambito

Estudiante: En este médulo se listan los estudiantes que se han registrado en
a base de datos, todos los estudiantes seran listados en la tabla con su nombre,
cédula, teléfono, correo electrénico, direccion y opciones.

W Gerente CDI A Panel / & Estudiantes

Médulos Q Listado de Estudiantes Su Gttimo acceso al sistema fue e 13 de Marzo de 2022 3 las 0221

& Secretaria Académica v

B Periodo Académico Mostrar 10 &  registros Buscar:  pe
& Niveles 5 . . .

NRO 1 NOMBRES NUMERO DE CEDULA TELEFONO CORREO ELECTRONICO OFCIONES
B Ambitos

1 Andres Santiga Lopez Miranda 0401798475 0962131153 pepe@test.com 00
X Estudiantes

3 Diana Carolinaa Estrada Torres 2200677058 098154177 person@gmail.com 0 B
Matriculacion
8% Empleados < Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros (filtrado de un total de 10 registros) Anterior Siguiente
|22 Reportes <

I3 Crear Registro B
Jh Inventario <

@ Administracion <

&0 Cambiar contrasefta Copyright © 2020-2021 . All rights reserved.
Figura 157. Modulo de Listado de estudiantes

En opciones hay 3 enlaces: Dg

Primero el icono de editar, que sirve para modificar la informacion del estudiante

seleccionado, el icono con una hoja muestra los datos del estudiante (4

enlaces) que son:

Datos del estudiante
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B Informacian del estudiante

Andres Santigo Lopez Miranda

Correo electrénico: pepe@test.com
Cédula: 0401798475

Género: masculing

Celular: 0362131153

Teléfono convencional 29623121

Teléfone de emergencia:

Direccidn: Sucre y otr mas

Descargar PDF B

Pais de nacimiento: Venezusla

Provincia de nacimienta: : Ecuador [ Provincia: NTD DOMINGO

DE LOS TSACHIL

Ciudad de nacimiento: Prucba
Macionalidad: Ecuatoriana
Edad- 22

Etnia: Mestiza

Dallnldn: Crictizns

Figura 158. Datos del estudiante

2. Descargar PDF. Este botdn sirve para descargar un documento en formato

PDF de la informacion del estudiante, representante y ficha médica.

Datos del Estudiante

Andres Santigo Lopez Miranda

Correo electronico
Cédula

Edad

Etnia

Religion

Género

Celular

Teléfono de emergencia
Direccion

Fecha de nacimiento

Pais de nacimiento

Provincia de nacimiento

+ | 39

pepe@test.com

0401798475

22 afios

Mestiza

Cristiana

masculino

0862131153
0962131153

Sucre y ofr mas

7 de Diciembre de 2020
Venezuela

Pais: Ecuador / Provincia: NTO DOMINGO DE LOS
TSACHIL

Figura 159. PDF de la informacion del estudiante

Ficha médica
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Datos del estudiante Representante lega

Datos del estudiante
Estudiante: Andres Lopez

Peso: 100,00

Talla: bt

Estatura: 150,00

Grupo sanguineo: A-

Donante: No

Discapacidad: No

Tipo de discapacidad: No tengo
Porcentaje de discapacidad: 10
Alergias: 1o

Desc. alerglas: (Sin desc)
Tratamiento de alergias: Sin tratamiento
Enfermedades padecidas: </

Des. enfermedades pacecidas: Sin descp

Grupo familiar

Enfermedades preexistentes: No

Desc. enfermedades preexistentes: (Sin desc)
Enfermedades catastréficas: No

Desc. enfermedades catastréficas: (Sin desc)
Medicacion: Mo

Tipo de medicacién: (vacio)

Horario de medicacién: (Vacio)

I -

Figura 160. Ficha médica

Representante legal

Datos del estudiante  Ficha médica [ Representante legal | Grupo familiar

Datos del representante
Representante: Ramiro Julian Liandola fuerte

Nombres: Ramiro Julian
Apellidos: Liandola fuerte
Parentesco: Papa
CEsi2zian

Nacionalidad: Ecuatonana
Direccién: Calle Sucre
Referencia: Lugar bonito
Celular: 8451221212121
Teléfono convencional: 226821212
Teléfono de emergencia: (Vacio)
Correo: ram@ca.test

Grupo sanguineo: O+

Trabaja: i
Lugar de trabajo: Huaca
Teléfono del trabajo: 121212121
Direccién del trabajo: Rocafueret y Sucre
Correo del trabajo: (Vacio)

Figura 161. Representante legal

Grupo familiar
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B Informacion del estudiante

Nro Nombres

140 Carlos M

que

141 Jaime Enrique

Apellidos Cédula Parentesco

0401885397 Padre

0100002258 tio

Figura 162. Grupo familiar

Registrando un nuevo estudiante.

Para agregar un nuevo estudiante clic en nuevo registro, en la vista que nos

muestra tendremos que agregar informacion a los 4 formularios, como se

muestra la imagen.

El primer enlace datos personales hace referencia a la informacion principal del

nifio, en el enlace de ficha médica debemos colocar la informacion del

estudiante referente a su estado médico, en el siguiente enlace debemos

agregar la informacion del representante legal, luego debemos agregar la

informacion de los familiares, y finalmente agregar datos adiciéneles del

estudiante.

Para salvar cada registro hacemos clic en guardar.

=+ Nuevo registro de un Estudiante

T Y | e | s | |
- '™ ————
Comes slectrinice: Teétono celular:; Tebifons convendlonsk
Fecha de nacimiento: Género: Direccion:
Ubleaciés
magen:
Seleccionar archi | i
Figura 163. Fichas del estudiante
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4.7.5. Matriculacion: En esta vista se listan los estudiantes que hayan sido
matriculados, es decir que haya seguido determinados pasos formales de
ingreso al sistema. Este modulo permite asignar el periodo y el nivel en el que

seran matriculados los estudiantes.

Los estudiantes listados en la tabla son registros de matriculas ya realizadas,
es decir estudiantes que previamente ya han sido asignados a un nivel y un

periodo.

Cada matricula tiene una fecha de ingreso, un periodo al que se le pertenece,
un nivel, el nombre del estudiante, en la columna de ambitos con un icono de
libro mostrara el listado de ambitos que estan dentro del nivel y el periodo. En

la columna opciones hay un botén de editar y eliminar.

A Palen [ g VIgueEaon

T cDl
Q, Listado de Matriculas Su ultimo acceso 3l sistema fue el 13 de Marzo de 2022 2 l2s 02:21
W™ Gerente CDI
Periodo: Nivel:
Médulos 2021-2022 A Inicial "A" -
&% Secretaria Académica v
B Periodo Académico Mostrar 10 # | registros Buscar:
& Niveles . ) . .
S NrRO T FECHA DE MATRICULA PERIODO NIVEL ESTUDIANTE CEDULA AMBITOS OPCIONES
[ |
8 2022-01-02 2021-2022  Iniciel "A"  Diana Carolinas Estrada Torres 2200677058 (2] (]
®
&) ‘ 14 2022-01-02 2021-2022  Inicial "A”  José Mauricio Castro Andrade 0954742250 (2] (0]
Matriculacion
385 Empleados < 27 2022-01-08 20212022 Inicial "A"  Luis Miguel Lomas Duarte 0957295108 (8] (]
122 Reportes < 28 2022-01-08 2021-2022 Inicial "A"  Andres Santigo Lopez Miranda 0401798475 (a ] (0]
wuw Inventario < . N
Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros Anterior Siguiente

¢ Administracion <

. -~
Cambiar contrasefia =
. Lacre 1 o]

Figura 164. Médulo de matriculacion

Para registrar una nueva matricula daremos clic en nuevo registro, en la vista
gue nos muestra tendremos distintos elementos necesarios para realizar una

matricula, a continuacion, veremos cada elemento.
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<+ Nuevo registro de una Matricula Su Gitimo acceso al sistema fue & 7 de Enero de 2022 a las 21:22

Periodo: Nivel: Cupos disponibles:

=
- 2021-2022 +  Inicial "A - 16

Bisqueda de estudiante: Opciones:

O =

Buscar:

WA Empleados < Eliminar Periodo Nivel Estudiante

Reporte < a 2021-2022 Inicial “A jaime chacha
¢ Administracion
& .l -

g Inventario <

Figura 165. Nuevo registro de una matricula

En la parte superior de la vista tenemos tres elementos periodo, nivel y cupos
disponibles: en periodo debemos seleccionar el afio de la matricula, en nivel
seleccionar el nivel al que se le asignaréa al estudiante y en cupos disponibles
nos mostrara un nimero que cambiard segun se registren a los estudiantes en

el mismo nivel y periodo.

Periodo: Nivel: Cupos disponibles:

2021-2022 B Inicial “A’ - 16

Figura 166. Seleccién de periodo y nivel

En los elementos del medio tenemos la busqueda de estudiante y opciones:
Blusqueda de estudiante permite buscar a los estudiantes que aun no estén
matriculados, para seleccionar un usuario debemos colocar la cedula en el

cuadro de busqueda y darle clic sobre el elemento para elegir el registro.

Busqueda de estudiante: Opciones:

n W Remover todo

Figura 167. Cuadro de busqueda
En la parte inferior de la vista hay una tabla dinamica que lista los estudiantes

gue son seleccionados del cuadro de busqueda. Esta funcionalidad permite
hacer varias matriculas de forma consecutiva.

Para guardar las matriculas debemos hacer clic guardar registro.
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Buscar;
Eliminar Periodo Nivel Estudiante
u 2021-2022 Inicial "A’ jaime chacha

a 2021-2022 Inicial *A Carol Meneses

Mastrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

Figura 168. Tabla de estudiantes listos para matricular

5. Usuario profesor
Por temas de seguridad cuando el profesor ingrese por primera vez a su cuenta,
se le exigird que cambie su contrasefia, de lo contrario no podra ingresar al

sistema. Luego de que cambie la contrasefia podra acceder a la cuenta sin
problemas.

.5 ARRQ
o% &

T L

NTR
[ o o

“PEQUENDS SABIDS"

Cambio de contrasefia

Contrasefia:

La contrasefa debe tener minimo 10 caracteres, un ndmerao,

una letra mayuscula y un caracter especial

Repita su contrasefia:

Repita el password n

5i deseas retornar da dlick aqui

Figura 169. Cambio de contrasefia del profesor

Cuando un profesor inicia sesidn con su usuario y contrasefia, se le mostrara los

moddulos a los que tiene acceso, de acuerdo al grupo al que pertenece.

209



m » D>

ol

Centro de Desarrollo Infantil "Pequefios Sabios"

& meld & X3

Figura 170. P&gina de bienvenida del profesor
Lo primero que vera el profesor es una pantalla de bienvenida
1. Tiene un enlace ha home
2. Tiene un texto con su nombre completo.
3. Muestra el grupo al que pertenece (si tiene mas de uno se le listara debajo

de profesor) 4. Botdn para terminar la sesion.

Un profesor puede tener todos los mdédulos que el administrador asigne al grupo

profesor y se le listaran en su menu. Los modulos principales de un profesor los

veremos a continuacion.

5.1.

Cambiar contrasefia: Este modulo sirve para que un profesor pueda cambiar
su contrasefia. Para hacerlo debera dar clic sobre el médulo y en la vista deberéa

llenar los campos que se solicita.
- Introducir la contrasefia anterior.
- Ingresar una contrasefia nueva.

- Repetir la contrasefia.

Para guardar los cambios debera dar clic sobre el botbn Cambiar contrasefia, luego

de este proceso su contrasefia se habra actualizado.
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A Panel / &o Cambiar contrasefa

[# Cambio de Contrasefia *l Tenga en cuenta!

Introduzca su contrasefia anterior:
Minimo 10 caracteres

Ingrese su contrasefia: Al menos una letra mayuscula

Al menos una letra minucula
Repita su contrasefia:

Al menos un digito

B Cambiar contrasefia m Al menos 1 caracter especial

Figura 171. Médulo de cambio de contrasefia

5.2. Editar Perfil: Esta vista sirve para que un profesor cambie sus datos y
documentos. Para cambiar su informacion debera dar clic sobre el médulo y en

la vista debera cambiar la informacion de los campos que desee actualizar.

Los datos que se ingresen sirven evidenciar la vida profesional y laboral del
profesor, ademas de que seran expuestos en la cabecera del menu de médulos y

de la pagina de bienvenida.

La Edicién del perfil tiene 5 enlaces que seran detallados a continuacion.

EWEME Centro de Desal  or e iiin del perfil

chos Nombres: Apellidos: Numero de cedulx Correo slectronica:
B ssise
B o Fecha de nacimiento: Sexo: Teletono colular: Tetefono convencionat:
# Cambiar cont ]
& _Edtar pert I Direccion:
B
Lugar de referencia:
Ubicacion
sis: Ecus °-
Imagen: - Limpia

Selecoonar archivo

Figura 172. Mdodulo de edicién de perfil
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El enlace de datos personales nos mostrara un formulario con campos que

deberan se llenados con datos principales del profesor (

los campos son obligatorios). Para conservar los cambios daremos clic en

Guardar registro.

. £

Nombres: Apellidos: Nimero de cédulax Correo electrénico:
Fecha de nacimiento. Sexo Teléfono celular: Teléfono convencionat

Direccidn:

m» »0O®

Lugar de referencia

Ubicacion:

Imagen: Actualmente Umpiar

Figura 173. Enlace de datos personales

El enlace Hoja de vida permite registrar hoja de vida del profesor.

4+ Nuevo registro de un docente

Hoja de vida:

Seleccionar archivo | Ningun arct seleccionad

Figura 174. Registro de la hoja de vida

El enlace Documentos habilitantes permite registrar la Cédula de
identidad y Acta de compromiso. Los documentos seran registrados en formato

Pdf. Luego de que registre los documentos de clic en guardar.

[#" Edicion del perfil

Cédula de identidad: Acta de compromiso:

Seleccionar archivo | Ningun arch 3 Seleccionar archivo | Ningu

Figura 175. Enlace de Documentos habilitantes
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El enlace Contrato firmado permite registrar el documento de acuerdo que
establecio entre el CDI y la profesora. El documento sera registrado en formato

PDF. Luego de subir el archivo debera dar clic en Guardar registro.

@ Pa £

+ Nuevo registro de un empleado

Contrato firmado:

Seleccionar archivo |N

Figura 176. Enlace de contrato firmado

El enlace Datos adicionales registra informacién adicional del profesor, los
datos solicitados son obligatorios. Luego de llenar el formulario debera dar clic

en Guardar registro.

Nacionalidad: Edad: Etnia: Religién:
Estado civil: Grupe sanguineo: Discapacidad: Tipo de discapacidad:

Croquis PDF: Comprobante de servicios basicos:

Seleccionar archivo |r Seleccionar archivo | Ningdan arct

Enfermedades catastroficas: Descripeién de enfermedades catastréficas:

Figura 177. Enlace de datos adicionales

5.3.  Ambitos: Esta vista sirve para que un profesor conozca las asignaturas y de
los estudiantes de los que se hara cargo. La vista tiene un filtro por periodos

para que el profesor seleccione el afio en el que se quiere que se muestre las
asignaturas.
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Mirella Sabrina A Panel / B Materias

Madulos Q Listado de 4mbitos por periodos Su Gltimo acceso al sistema fue el 13 de Marzo de 2022 a las 17:48

-
Asistencias

Periodo:
B calificaciones 2021-2022 -
&0 Cambiar contrasefia
B Materias Mostrar 10 ¢  registros Buscar:
& Perfil .
Ambito T Nivel Estudiantes
Desarrollo del Movimienta Maternal "A" (2]
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior Siguiente

Figura 178: Mddulo de Ambitos

Cada asignatura en la tabla tiene un nombre, el nivel al que pertenece y un
botén verde, el boton abriréa una ventana con el listado de todos los estudiantes

pertenecientes a dicha asignatura.

El listado contiene cuadro de busqueda para busquedas especificas de

estudiantes.

B Estudiantes X
Mostrar 10 & registros Buscar:
Nombres T Numero de cédula Correo electrénico Teléfono
Andres Lopez 0401798475 0962131153 pepe@test.com
Diana Estudiante Vargas 2200677058 098154177 person@gmail.com
Jossie s Castro A 0954742250 0981541888 josie@gmail.com
Luis estudiante Litt S 0957295108 0981541854 jaimechacha2s6@gmail.com
Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros Anterior - guiente

Figura 179. Modal con la lista de estudiantes

Calificaciones: Esta vista sirve para que el profesor ingrese las calificaciones
para los estudiantes. La vista tiene un filtro por periodos para que el profesor

seleccione el afio en el que se quiere que se muestre las asignaturas.

Mirella Sabrina # Panel / BMaterias

Q Listado de dmbitos por periodos Su Gtims acceso al sistena fue ef 13 de Marzo de 2022 a las 17:48

Periodo:

2021-2022
Mostrar 10« | registros Buscar:

Ambito T Nivel Opciones

Desarrollo del Movimiento Matemal "A' 006
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterio - guiente

214



Figura 180. Médulo de calificaciones

Opciones a 0 @

Opciones contiene 3 enlaces:

El primero muestra la lista de estudiantes pertenecientes a dicha signaturaa

B Estudiantes

Mostrar & registros
Nombres T Numero de cédula Correo electrénico Teléfono
Andres Lopez 0401798475 0962131153 pepe@test.com
Diana Estudiante Vargas 2200677058 098154177 person@gmail.com

Jossie s Castro A

ante Litt S 0957295108

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Figura 181. Estudiantes de una determinada asignatura

El segundo enlace E muestra la lista de actividades creadas por el profesor.

Como se puede ver en la tabla actividades, en la columna opciones hay 4

enlaces:
1. El primero botdn sirve para editar la actividad
2. El segundo boton sirve para eliminar

3. El tercer botdn de color verde sirve para editar las calificaciones

ingresadas como se muestra la imagen de editar calificaciones.

4. El cuarto enlace muestra la lista de estudiantes con su calificacion

respectiva y su equivalencia.

B Actividades X
Mostrar 10 % registros Busca
Actividad T Nombre / Titulo Descripcién Materia Opciones
Tarea Dibujo lentejas Dibujo lentejas Desarrollo Cognitivo n D n
Tarea Dibujo en clase Tarea de prueba Desarrollo Cognitivo n D n
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Ante -

Figura 182. Lista de actividades
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Actividad: Dibujo lentejas
Tipo de Actividad: Tarea
Periodo: 2021-2022

Materia: Desarrollo Cognitivo

Estudiante Comentario Documento Calificacién

Diana Estudiante Vargas Dibujo lentejas Ver archivo 5.00
Jossie s Castro A Dibujo lentejas Ver archivo 9.00
Luis estudiante Litt S Dibujo lentejas Ver archivo 6.00
Andres Lopez Dibujo lentejas Ver archivo 8.00

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Figura 183. Editar calificaciones

Mostrar 10 # registros Buscar:
Estudiante 7' Comentario Calificacién Equivalencia
Andres Lopez Dibujo lentejas 8.00 Buena
Diana Estudiante Vargas Dibujo lentejas 5.00 Insuficiente
Jossie s Castro A Dibujo lentejas 9.00 Muy Buena
Luis estudiante Litt S Dibujo lentejas 6.00 Insuficiente
Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros Anterior n Siguiente

Figura 184. Estudiantes y calificaciones

El tercer enlace E muestra un formulario para crear una actividad, en le
formulario debemos colocar el el nombre de la actividad, seleccionar el tipo de
actividad, colocar la fecha de la actividad y una descripcion de la actidad.

Para registrar la actividad dar clic en guardar registro.

216



<+ Nueva Actividad Su Gltimo acceso al sistema fue el 19 de Enero de 2022 3 las 10:15

Nombre:

Tipo de Actividad:

Fecha de inicio/finalizacién:

2022-01-19 - 2022-01-19

Descripcién:

Figura 185. Agregar nueva actividad
Registrar las calificaciones
Para registrar las calificaciones a los estudiantes por la actividad creada,
debemos regresar hacia la lista de &mbitos y dar clic al segundo enlace. E
Dentro de la vista daremos clic en el enlace. n Perteneciente a la actividad
creada.
Dentro de la vista que se abrira debemos:
1. Colocar un comentario sobre el desarrollo del estudiante durante la actividad.
2. Subir el archivo que evidencia el trabajo realizado por el estudiante y la
calificacién ganada.
Cabe destacar que la calificacion puede ser de 1 a 10, siendo 10 la mas alta.
El docente colocara en rangos de 1 a 10 segun el desarrollo del estudiante, las

notas tienen un equivalente de:

Notas y sus equivalencias cualitativas

10 =Excelente, 9= Muy bueno, 8= Bueno, 7 = Regular y <6 =Insuficiente.
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P Registro de Calificaciones Su Gitimo acceso al sistema fue el 19 de Enero de 20223 las 1

Actividad: Dibujo en clase
Tipo de Actividad: Tarea
Periodo: 2021-2022

Materia: Desarrollo Cognitivo

Estudiante Comentario Documento Calificacién

Diana Estudiante Vargas

'

Seleccionar archivo | Ningun ...ccionado
Jossie s Casno A Seleccionar archivo | Ningur ccaionado 1
Luis estudiante Litt S Seleccionar archivo | Ningun ...ccionado
Andres Lopez Seleccionar archivo | Ningun ...ccionado 1

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

B Guardar registro

Figura 4. Registro de calificaciones

5.5. Asistencias: Este médulo sirve para que los profesores registren la asistencia
de los estudiantes a su cargo.

El filtro de Fecha de asistencia: sirve para buscar rangos de fechas de asistencias

registradas, los resultados de la busqueda se listaran en la tabla de asistencias.

Cada resultado que aparece muestra detalles del registro realizado por el profesor,

si necesita eliminar las asistencias mostradas, presione en el botdén eliminar

asistencias.

s

Mirella Sabrina A Panel / B Asistencias
Q Listado de Asistencias Su Gitimo acceso al sistera fue el 13 de Marzo de 2022 a las 17:48

Fecha de asistencia:

20210104 - 2022-02-13 m

B calificacion

..g Cambiar contraseria

8 waterias Mostrar 10 &  registros Buscar:
& Perfi
FECHA DE ASISTENCIA 1 NOMERES NUMERO DE CEDULA ASIETIO DESCRIPCION
2021-12-13 José Mauricio Castro Andrade 0954742250 Si Acompafiante la mama
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior n Siguiente

(o re 1

Figura 186. Modulo de asistencias

Nueva asistencia.
Para agregar un nuevo registro de asistencia debera dar clic en el botén nuevo

registro
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Luego de presionar el botén nuevo registro, le mostrara una vista en la que tendra

gue llenar algunos campos para afiadir una nueva asistencia.

4+ Nuevo registro de una Asistencia Su Ghtimo acceso al sistema fue el 10 de Febrero de 2022 a las 16:26
Periodo: @ Fecha de asistencia: @ Asistencia para todos:
2021-2022 - 2021-11-17

@ Buscar: @

Nimero de Correo
Nombres cédula electrénico Observacién Asistencia
Andres Lopez 0401798475 pepe@test.com

Aostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

B Guardar registro

Figura 187. Registro de una asistencia
1. Deberé seleccionar el periodo en que se encuentra.
2. Después seleccione la fecha de la asistencia que registrara.
3. Este cuadro sirve para buscar estudiantes que se muestran en la tabla 4.
4. En la tabla asistencia-estudiante debera colocar una observacion y un check

si el nifio asistio a la clase o en vacio si ho se presenté.

9 de Enero de 20223 las 134

+ Nuevo registro de una Asistencia Su dtimo acceso al sistema fue o
Periodo: Fecha de asistencia: Asistencia para todos:

2021-2022

Tabla de asistencia estudiante

Nombres Numero de cédula Correo electrénico Observacion Asistencia
Diana Estudiante Vargas 2200677058 person@gmail.com
astro A 5474 e@gma
tudial L 5729 aimechacha256@gmail.com
nd: pe 401 475 pepe@test.com
arol Meneses 1003927207 di@hotm.
Mostrando registros del 1 al 5 de un total de 5 registros

Figura 188. Nuevo registro de asistencia

Cuando este seguro de llenar adecuadamente el formulario debera dar clic en
Guardar Registro. Para ver la asistencia registrada, de clic en actualizar y los

registros serdn mostrados en la tabla.
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Fecha de asistencia:

Periodo:

2021-2022
Nimero de

Nombres cédula
Diana Carolinaa Estrada 2200677058
Torres
José Mauricio Castro 0954742250
Andrade
Luis Miguel Lomas 0957295108
Duarte
Andres Santigo Lopez 0401798475

Miranda

M 2022-03-13

Correo electrénico

person@gmail.com

Josie@gmail.com

Asistencia para todos:

(]

Observacién

Jaimechacha256@gmail.com

pepe@testcom

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

6. Usuario estudiante

Figura 189. Tabla de asistencias

Buscar:

Asistencia

(]

(]

Por temas de seguridad cuando el estudiante ingrese por primera vez a su cuenta, se

le exigira que cambie su contrasefia, de lo contrario no podra ingresar al sistema.

Luego de que cambie la contrasefia podra acceder a la cuenta sin problemas.
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Cambio de contrasefia

Contrasefia:

S0 00000

La contrasefa debe tener minirmo 10 caracteres, un ndmerao,

una letra mayuscula y un caracter especial

Repita su contrasefia:

Repita el password

5i deseas retornar da dlick agui

Figura 190. Cambio de contrasefia del estudiante

Cuando un estudiante inicia sesién con su usuario y contrasefa, se le mostrara los

maddulos a los que tiene acceso de acuerdo al grupo al que pertenece.

Ierrvormic o

Centro de Desarrollo Infantil "Pequefios Sablos”

8.
-3
e t :
‘ - Noet e e
] S— @

a8

Telefone Correc slectrénico Direccién

poatsaIEse INFO CREATIVAALPEC EDUE CALLE ANTISANA ¥ AV 0805130

UNVERSTARIA

To Ultemo acomo fue 13 de Mo oe 2002 » e 0220

Figura 191. Pagina de bienvenida del estudiante
Lo primero que vera el estudiante es una pantalla de bienvenida
1. Hay un enlace de home

2. Muestra un texto con su nombre completo.
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3. Se observa el grupo al que pertenece (si tiene mas de uno se le listara debajo de

estudiante).

4. Botdn para terminar la sesion.

Los moédulos principales de un estudiante los veremos a continuacion.

6.1.

6.2.

Cambiar contrasefa: Este moédulo sirve para que un estudiante pueda
cambiar su contrasefia. Para hacerlo deber& dar clic sobre el moédulo y en la

vista debera llenar los campos que se solicita.
- Introducir la contrasefa anterior.

- Ingresar una contrasefia nueva.

- Repetir la contrasefia.

Para guardar los cambios debera dar clic sobre el boton Cambiar contrasefia,

luego de este proceso su contrasefia se habra actualizado.

A Panel / &¢ Cambiar contrasefia

[# Cambio de Contrasefia w1 Tenga en cuenta!

Introduzca su contrasefia anterior:

Ingrese su contrasefia: Al menos una letra mayuscula

Minimo 10 caracteres

Al menos una letra minucula
Repita su contrasefia:

Al menos un digito

B Cambiar contrasefia Al menos 1 caracter especial

Figura 192. Mddulo de cambio de contrasefia

Editar Perfil: Este mddulo sirve para que un estudiante pueda cambiar sus
datos principales. Para cambiar su informacién debera dar clic sobre el médulo

y en la vista debera cambiar la informacién de los campos que desee actualizar.

Los datos que se ingresen serviran de evidencia de matricula y seran expuestos

en la cabecera del menu de modulos y de la pagina de bienvenida.

Para salvar cambios debera presionar el botén de Guardar registro.

222



En este modulo se encuentran 4 enlaces que contienen informacion acerca de la

salud, familia e informacion adicional del estudiante.

[ Edicion del perfil

I d

.

2

- Nombres Apeliidos Numero de cedulx
& Fichas

a

a8 e

Correo electrénico: Teléfono celular Teléfono convencional
Fecha de nacimiento: Género: Direccion:

Ubicacién:

Figura 193. Md4dulo de edicién de perfil

El enlace de datos personales nos mostrara un formulario con campos que
deberan se llenados con datos personales del estudiante, para conservar los

cambios daremos clic en Guardar registro.

El enlace de Ficha médica nos mostrara una ficha con campos que deberan se
llenados con datos médicos sobre el estado de salud del estudiante, luego de
ingresar los datos daremos clic en Guardar registro.

]

Peso: Altura: Tallx: Grupo sanguineo:
Donante: Discapacidad: Tipo de discapacidad: Porcentaje de discapacidad:

Alergias: Tratamiento de las alergias: Descripcion de las alergias:

@ Enfermedades padecida B Enfermedades preexistente: B Enfermedades catastrofica
Descripcion de enfermedades padecidas: Descripcion de enfermedades preexistentes: Descripcion de enfermedades catastroficas:

Medicacion: Tipo de medicacién: Horario de medicacién:

Figura 194. Ficha médica

El enlace de Representante nos mostrara un formulario con campos que
deberan se llenados con datos del representante legal del estudiante, para

conservar los cambios daremos clic en Guardar registro.
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Cebutar: Tetétono convencionat:

Trabaja: Lugar de trabajo:

Direccin del trabajo:

Croquis PDF:
SERCCONN MWD
Fotogratix:

Seecoonar 2o | Ningin archivo seieccionsco

Cédula de identidad:

Tesétono de emergencia:

Cotreo electrbnico:

Grupo sanguinec:

Referencia

Teléfono del trabajo: Correo del trabajo:

Comprobante de servicios bisicos:

Seeccionar archivo

Figura 195. Representante legal

El enlace de Grupo familiar nos mostrara dos botones Agregar familia y Eliminar

todo.

[# Edicién del perfil

e e e s

Nombres 1" Apellidos Cédula

Buscar:

Parentesco Opciones

Ningin dato disponible en esta tabla

Mostrando registros del 0 al 0 de un total de 0 registros

Figura 196. Grupo familiar

Agregar familia nos mostrara una ventana con campos que deberan ser

llenados por cada familiar que el estudiante tenga, una vez completado el

formulario daremos clic en guardar. | TR S AT
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6.3.

=+ Nuevo familiar >

Nombres: Apellidos: Cédula de identidad:

Parentesco: Edad: Estado civil:

Formacién académica: Ocupacién: Ingresos:

Discapacidad: Tipo de discapacidad: Enfermedades catastroficas:

~ No ~

Descripcién de enfermedades catastréficas:

B Guardar

Figura 197. Agregar nuevo familiar
Eliminar todo permite eliminar todos los familiares registrados.

Finalmente, el enlace de Datos adicionales permitira registrar informacion
complementaria del estudiante. Este formulario es tan importante como los
anteriores enlaces, deberan ser registrados de forma obligatoria.

7
" Edicién del perfil

Pais de nacimiento: Provincia de nacimiento: Ciudad de nacimiento:
Nacionalidad: Edad: Etnia: Religion:

Teléfono de emergencia:

e ey

Figura 198. Datos adicionales del estudiante

Notas: En este modulo se encuentran registrados los deberes o tareas que el
estudiante ha realizado en clases. Como se puede ver en laimagen, en la parte
superior se encuentra un listado con los periodos que el estudiante se ha
matriculado, seguido de esto hay una lista con los ambitos, esto servira para

filtrar las notas por ambitos especificos.
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i

Diana Carolinaa & Panel / & Perfil Estudiante

Q Listado de Calificaciones por Perfodos Su dltim

ime acceso al sistema fue el 13 de Marzo de 2022 a las 17:46
Médulos

Asistencia

Periodo: Ambito:
{o Cambiar contrasefia 2021-2022 v Desarrollo Cognitivo v
& Perfil Estudiante Mostrar| 10 & registros Buscar:
NOMERE DE La TIPG DE FECHA DE FECHA DE
NRG 1 ACTIVIDAD ACTIVIDAD INICIO FINALIZACIGN COMENTARIO EVIDENCIA CALIFICACION
9 10 Dibujo lentejas Trabajo de 2022-01-11 2022-01-11 Dibujo lentejas 500
refuerzo
Q11 Dibujo en clase Trabajo de 2022-01-13 2022-01-23 Archivo no 1.00
refuerzo encontrado
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior . Siguiente

Figura 199. Médulo de notas
Tabla de notas: la tabla contiene todas las notas segun el ambito que se haya
elegido, como se ve en la imagen la tabla registra toda la informacién como la
fecha, el nombre, tipo de actividad, etc. El botén que tiene un simbolo de +
sirve para desplegar el archivo de evidencia del trabajo, el archivo podra ser
observado haciendo clic sobre el enlace.

@ 10 Dibyjo Tarea 2021-2022  Desarrolio Inicial "A"  2022-01- 2022-01-11 9.00 Muy Buena
lentejas Cognitivo 1
Comentario Dibujo lentejas
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterio - Siguiente

Figura 200. Evidencia del trabajo realizado por el estudiante
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